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‘EL TEATRO COMO HERRAMIENTA COMUNICATIVA EN EL PROC ESO DE

ENSENANZA-APRENDIZAJE DE NINOS EN EDAD PREESCOLAR”

Comunicacion no sélo significa compartir ideas o
informacion; también implica mirarnos a los rostros
y saber que uno existe no a pesar de los otros,
sino gracias a ellos.

Antonio Prieto, Yolanda Mufioz

1. INTRODUCCION

1.1. Planteamiento del plan de comunicacion.

El ser humano, como ser social y en toda la historia de su desarrollo, se ha visto en
la necesidad de crear nuevos métodos de aprendizaje, diferentes formas que le han
permitido el conocimiento de su entorno y del mundo para asi poder llevar el proceso
inevitable de la evolucién.

La comunicacion es una herramienta fundamental y totalmente necesaria en la
vida y relacién social de los seres humanos.

Conforme ha transcurrido el tiempo han surgido nuevas herramientas que han
hecho que la vida del hombre sea mas facil y placentera; herramientas con las cuales
el trabajo del hombre se ha simplificado. En el ambito comunicativo (que es mi area y
en la cual se inserta el presente trabajo) por ejemplo, estamos en la era de las
nuevas tecnologias de comunicacion e informacion, sin restarle importancia a la

television y a la radio como los principales medios de comunicacion.



Sin embargo el teatro es y continda siendo un medio de comunicacion
poderoso y eficaz a través del cual se adquieren experiencias que fortalecen las
relaciones interpersonales y con el entorno, aprender a trabajar en grupo, ademas de
propiciar la apropiacion de conocimientos y concientizacion de la realidad de manera
objetiva; puede utilizarse como herramienta, como método para adquirir
conocimientos, por medio de la cual se puede ensefiar de manera mas eficaz y
divertida a nifios en edad preescolar.

Dentro de las herramientas que el teatro aporta a los seres humanos, y en el
caso particular a los niflos en edad preescolar se encuentra que la autoestima, la
sensibilidad y la memoria aumentan; el manejo y conocimiento del cuerpo es cada
vez mas consciente, el gusto para trabajar en equipo, la socializacion y la capacidad
de relacion interpersonal crecen de manera considerable. Alberto Lomnitz comenta
gue “con las clases de teatro (...) se crea un vinculo comunitario porque el teatro es
un arte escencialmente comunitario, que trabaja el vinculo del alumno con sus
compafieros, con sus maestros, con sus padres y con la comunidad en la que vive”
(Sanchez Soler y Conde, 2009: 79).

El objetivo del presente trabajo es el disefio de un plan de comunicacién en el
gue se promueva entre los docentes de nivel preescolar, la utilizacion del teatro
como herramienta en el proceso de ensefianza aprendizaje. En este sentido el plan
de comunicacién contempla tanto sensibilizar a los educadores sobre el beneficio del
teatro, como instruirlos en técnicas concretas que les permitan implementar las

actividades teatrales en el aula.



1.1.1. Temay justificacion.

La Educacién Preescolar es la experiencia inicial a la que se enfrenta el ser humano
en la etapa infantil. Es la primera etapa y fundamento de la educacion basica y
desempefia una funcién de primera importancia en el aprendizaje y desarrollo de los
nifos.

Lo que la Educacién Preescolar pretende y en cumplimiento con su funcion
democratizadora es “potencializar el desarrollo integral y armonico del nifio, en un
ambiente rico en experiencias formativas, educativas y afectivas, lo que le permitira
adquirir habilidades, habitos, valores, asi como desarrollar su autonomia, creatividad
y actitudes necesarias en su desempefio personal y social” (SEP, 2007).

Al ingresar al siguiente nivel educativo, es decir, a la primaria, el nifio tiene que
contar con habilidades y conocimientos especificos previamente adquiridos tanto en
el ambiente familiar y social, pero basicamente en el entorno escolar. En este
sentido, Guevara Benitez, et al. (2007: 408) sostienen que las habilidades sociales,
linglisticas y preacadémicas desarrolladas por los nifilos durante los afios
preescolares tienen gran influencia en la adquisicion de habilidades propias del

ambito escolar.

1.1.2. Delimitacion del problema.

Este trabajo pretende contribuir con la exploracion de nuevas opciones y alternativas
educativas que permitan llevar a cabo una comunicacibn mas directa y personal
entre las educadoras y los niflos en edad preescolar, para promover elementos
fundamentales, tales como el trabajo en grupo y la construccion de relaciones

sociales que constituyen, de manera importante, el desarrollo de los seres humanos.
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Para llevar a cabo la valoracion de la educacién en nuestro pais se realizan
diferentes estudios con los cuales se aplican pruebas de evaluacién a los estudiantes
de diferentes niveles educativos, estas pruebas son realizadas tanto a nivel nacional
como internacional. Uno de estos estudios es el Programa para la Evaluacion
Internacional de Estudiantes (PISA) dependiente de la Organizacién para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) el cual aplica diferentes pruebas a
jovenes estudiantes. Dichas pruebas evalian sus habilidades en lectura,
matematicas y ciencias. Los resultados arrojados de la prueba del ciclo escolar 2002-
2003, aplicada a estudiantes de 15 afios de edad de 42 paises muestran que en
México, poco menos del 7% de los evaluados pueden considerarse buenos lectores,
la mayoria fueron catalogados como lectores regulares o malos™.

Las investigaciones en materia educativa y en conjunto con diferentes
corrientes tedrico-psicolégicas han demostrado que es fundamental que el nifio
desarrolle y adquiera una serie de habilidades y competencias previas al
enfrentamiento con el aprendizaje y la ensefianza formal de las matematicas, la
lectura y la escritura. El desarrollo motor fino y grueso, relaciones espacio-
temporales, aptitud perceptiva de forma y colores, igualacién, comprension verbal,
pronunciacion, discriminacion de sonidos, manejo de vocabulario basico,
comprension de narraciones y aptitud numérica son las habilidades béasicas que le
permitiran al individuo la adquisicion de conocimientos que le serdn de suma
importancia para su desarrollo a lo largo de toda la vida escolar. Yolanda Guevara

menciona en el articulo El nivel preacadémico de alumnos que ingresan a primer

! Guevara Benitez, et al, “Nivel preacadémico de alumnos que ingresan a primer grado de primaria”,
Revista Mexicana de Investigacién Educativa, disponible en:
http://www.comie.org.mx/vl/revista/portal.php?idm=es&sec=SC03&&sub=SBB&criterio=ART32019




grado de primaria, que dicho reconocimiento mantiene una estrecha relacion con los
hallazgos de la investigacién psicolégica sobre la secuencia que sigue el desarrollo
de las matematicas y la lecto-escritura, asi como de los factores que influyen dicho
desarrollo (Guevara Benitez, et al, 2007: 410).

Una de las probleméticas fundamentales a las que se enfrenta la educacion
preescolar es por un lado la matricula que afio con afio ha ido aumentando
propiciando asi que las educadoras dediquen menor tiempo y atencién a cada uno
de los alumnos; y por el otro, se encuentra la necesidad de capacitacion y
actualizacion de las educadoras. En este sentido la Secretaria de Educaciéon Publica
(SEP) desarroll6 el Programa de Educacion Preescolar 2004 (PEP 2004), el cual
promueve la capacitacion y actualizacion de quienes atienden a los nifios en edad
preescolar a través de la certificacion como medida para verificar que las educadoras
cuenten con las herramientas y conocimientos necesarios para lograr que los nifios
desarrollen sus capacidades y se les facilite el aprendizaje. Sin embargo, dado que la
ensefianza-aprendizaje es un proceso complejo, sabemos que la capacitacién y
actualizacién no son sinénimo de que las educadoras en realidad cuenten con las
habilidades y herramientas necesarias que les permitan cumplir con los objetivos
fundamentales de la educacion preescolar, los cuales posibiliten la calidad educativa
y que ésta a su vez promueva aptitudes para los nifilos en niveles educativos
posteriores.

Aunque el Programa de Educacion Preescolar (PEP) contempla la utilizacion
del teatro, en la préactica se ha centrado en la enseflanza de técnicas de lecto-
escritura y habilidades matematicas. Por esa razén las educadoras no utilizan el

teatro puesto que no han sido capacitadas en esta area.



Irene Arroyo, en su articulo Principios teatrales para docentes afirma que “el
fendmeno teatral es altamente efectivo para desarrollar sentido critico y dejar en los
participantes la asimilacion del conocimiento que tanto buscamos los educadores”
(Arroyo, 2005: 73)

De esta forma y sobre el aporte del teatro a la educacion, Moreno asegura
gue “el teatro tiene la extraordinaria posibilidad de producir imagenes analdgicas,
criticas y analiticas de la realidad que permiten a quienes lo practican relacionar los
tiempos, espacios, problemas y soluciones de valor universal o histérico contenidos
en el texto con las situaciones especificas en que viven y se desarrollan los actores”
(Moreno, citado por Arroyo, 2005:73).

El plan de comunicacion se aplicara fundamentalmente en escuelas publicas
de educacion inicial, nivel preescolar del Distrito Federal, comiunmente llamadas
“Jardin de Nifos”. Elegi este nivel educativo porque existen dos factores
fundamentales que sirven de apoyo para la realizaciéon del proyecto. Por un lado, el
“Jardin de Nifios” es, la primera institucion de educacion formal en la que el infante
se relaciona de manera regular con personas ajenas a su circulo familiar; por otro, la
principal forma de aprendizaje dentro de esta etapa es el juego, lo que contribuye a
gue las dinamicas de dramatizacion se lleven a cabo con mayor facilidad y sean, a su

vez, mas productivas.

1.1.3. Objetivos del plan de comunicacion.

El presente Plan de Comunicacion esta enfocado al estudio del uso del teatro como
herramienta comunicativa en el proceso de ensefianza — aprendizaje en la educacion

inicial en la Ciudad de México, especificamente en el nivel preescolar.
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El ser humano, desde su nacimiento y a lo largo de su vida escolar, necesita
diferentes métodos y herramientas de aprendizaje que le permitan adquirir
conocimientos de manera significativa. Por tal motivo, es de suma importancia la
busqueda de diversas estrategias para que los nifios obtengan bases sélidas en su
formacion personal y escolar. Para ello, es crucial considerar el papel que tiene la
socializacién y, por ende, las relaciones comunicativas de interaccién en dicho
proceso.

Objetivo general:

Enriquecer la Educacion Preescolar mediante el teatro como herramienta didactica y
comunicativa, misma que permite transmitir conocimientos de manera ladica.

Para lograr el adecuado desarrollo y cumplir el objetivo general se plantean los
siguientes objetivos particulares:

- Capacitar a las educadoras en técnicas teatrales que les permitan utilizar la
herramienta del teatro y aplicarla a los procesos de ensefianza-aprendizaje.

- Disefar estrategias de ensefianza-aprendizaje a través del teatro, para el
logro de objetivos tanto cognitivos, axiolégicos y/o de habilidades asi como la
creacion de métodos que ayuden a mejorar la interaccion de los nifios para
lograr el trabajo en grupo.

- Mejorar la calidad de las interacciones sociales en el aula dentro de un grupo
de nivel preescolar (tanto entre los nifios, como entre los nifios y el docente).

- Desarrollar en el docente nuevas habilidades comunicativas que les permitan

expresarse con mayor eficacia a través del teatro.
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1.1.4. Breve descripcion del contenido del plan de comunicacion elaborado.

El presente plan en primer lugar, describe tedricamente la Educacion Preescolar
dentro del modelo educativo en México, asi como su situacion real en el sentido
practico. También se mencionan las caracteristicas fundamentales del teatro y sus
aplicaciones interdisciplinarias. La investigacion documental y de campo son los
elementos fundamentales que nos permitieron identificar la problematica real; es en
la etapa de diagndstico en la cual se logra su descripcion, mediante un conjunto de
meétodos y técnicas que se utilizaron para obtencion de la informacion.

En segundo lugar se desarrolla la estrategia seleccionada, es decir, la
propuesta que le da una posible solucion a la problematica detectada. El disefio del
taller asi como las metas a corto, mediano y largo plazo se mencionan
detalladamente en este momento.

Finalmente, se describen claramente y paso a paso las actividades que se
llevaran a cabo a lo largo del taller, el tiempo de duracién de cada sesion y del total
del taller.

De igual forma, se determinan los requerimientos humanos y materiales para
la puesta en practica del presente plan y posteriormente se muestran los

cronogramas de desarrollo del taller.
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2. DIAGNOSTICO

2.1. Registro, antecedentes y contexto comunicativo del problema.

Situacién general de la educacion preescolar en México. El Programa de educacion

Preescolar 2004.

El articulo tercero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
sefiala que todo individuo tiene derecho a la educacién. El Estado —federacion,
estados, Distrito Federal y sus municipios— impartiran la educacién preescolar,
primaria y secundaria; niveles que conforman la educacion formal basica obligatoria
(Diario Oficial de la Federacion, 2002). El primer nivel que seria la educacion inicial
esta a cargo de la Direccion de Educacion Inicial, de la cual depende la Direccion
General de Operacion de Servicios Educativos en el Distrito Federal, ambas regidas
por la Secretaria de Educacion Publica (SEP). La Direccion de Educacion Inicial,
ofrece servicios educativos a nifios de entre 45 dias y cinco afios once meses de
edad.

La Educacion Preescolar es el primer nivel educativo con caracter obligatorio
gue se encarga de la educacion formal de nifios de entre tres y cinco afios once

meses de edad. El “Jardin de Nifios"

es el primer enfrentamiento a la vida social
donde el nifio se relaciona con personas ajenas a los integrantes de la familia,
permitiendo su integracion en un circulo social con mayor diversidad y nuevas

exigencias. Con sus propositos fundamentales, la educacion preescolar pretende,

propiciar el desarrollo de capacidades, potencialidades y conocimientos basados en

% De esta manera es llamado cominmente este nivel educativo, algunas personas también le llaman
“kinder” por su traduccién del inglés “Kindergarten”.
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el disefio de situaciones didacticas y metodologicas enfocadas especificamente al
aprendizaje. De esta forma, la educacién preescolar representa la base fundamental
en la preparacion de una trayectoria exitosa en la educacion primaria ademas de
promover elementos fundamentales que le serviran a lo largo de toda la vida tanto en
el ambito personal, escolar y social. (PEP, 2007:13)

En la opinidon de Guevara Benitez, et al (2007: 412) y de acuerdo a lo anterior,
se plantea que sobre estas bases se formula la hipétesis de que las conductas
preescolares pueden ser predictoras de la ejecucion académica incluso durante la
adolescencia.

Sin embargo y en contraste con la situacion real en materia educativa en
México se sabe que en la practica la realidad es otra. De acuerdo con
investigaciones dedicadas al estudio de la calidad en la educacion en nuestro pais y
con el apoyo de la aplicacion de pruebas que evaltan el nivel educativo en México,
muestran que el nivel y las herramientas con las que los nifilos cuentan al ingresar a
la primaria son insuficientes para adquirir los conocimientos basicos que
determinardn un préspero y productivo proceso de aprendizaje a lo largo de la
educacion bésica en este nivel. Las habilidades fundamentales que les servirdn de
apoyo para los procesos de lecto-escritura, expresion verbal y aptitudes numeéricas
las cuales se adquieren basicamente en la educacion preescolar, no son las
necesarias para facilitar y promover la adquisicion de conocimientos.

Un estudio realizado en el ciclo escolar 2004-2005°, el cual aplico pruebas
para evaluar el nivel preacadémico de nifios que entran al primer grado de la

educacion primaria, revela datos interesantes sobre las habilidades previas y su

® Estudio basado en el instrumento Bateria de Aptitudes para el Aprendizaje Escolar (BAPAE). (De la
Cruz, citado por Guevara 2007: 414)
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relacion con los conocimientos que los nifios van adquiriendo en la educacion
primaria. Las pruebas realizadas se basaron en los siguientes aspectos:

a) Relaciones espaciales

b) Constancia de forma

c) Percepcion de letras

d) Orientacion espacial

e) Comprensién verbal

f) Aptitud numérica

En los resultados se observa —sin importar el género, la edad exacta o los
antecedentes preescolares de cada uno de los individuos— que en los aspectos de
relaciones espaciales, constancia de formas, percepcion de letras y orientacion
espacial, las habilidades estuvieron muy por debajo de lo deseable. Esto indica que
la dificultad en el proceso de lecto-escritura es muy complicada para esta parte de la
poblacion infantil.

En cuanto a la comprension verbal, el nivel fue menor del 60% de las
respuestas correctas; en este sentido la pregunta fundamental es si los alumnos
comprenden el discurso didactico en cuanto a las materias que no estan
relacionadas con las matematicas o la lecto-escritura, por ejemplo las Ciencias
Naturales o Ciencias Sociales. En este mismo sentido, Guevara Benitez afirma que
“la falta de comprension del discurso didactico puede, a su vez, llevar a los alumnos
a bajos niveles de atencion y de motivacion a los cursos escolares, situacion que
resultard aun mas problematica si los profesores recurren a la lectura de los textos
como recurso didactico en clase” (Guevara Benitez, et al. 2007: 425)

Finalmente y aun con mayor dificultad se observo que en el aspecto de aptitud

numeérica el porcentaje correspondiente es del 40% de respuestas correctas en
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relacion a un total de 100%. Las bases en cuanto al aspecto matematico son
deficientes al entrar a la primaria, por lo que los profesores se encuentran con
muchas dificultades al transmitir los conocimientos basicos sobre aritmética en este
grado escolar.

Es dificil generalizar las situaciones reales en las que se encuentra la
educacion actual en México basandonos solamente en algunos estudios que han
tomado muestras parciales de la poblacion; no podemos afirmar que es igual en todo
el pais, ya que como lo mencionan los mismos investigadores y aplicadores de
dichas pruebas, las circunstancias son muy particulares en cada caso, es decir, no
puede ser lo mismo en una zona rural, urbana o en una comunidad indigena. Sin
embargo es importante estar atentos a los indicadores y resultados que se obtienen
de este tipo de estudios, ya que, finalmente, los planes y programas de estudio son
los mismos para todas las escuelas de nivel basico en todo el pais porque las
escuelas son regidas por la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

En el documento de la UNESCO titulado “La educacién encierra un tesoro™ se
afirma que las necesidades actuales por cubrir en el aspecto educativo no sélo son
las dedicadas al aprendizaje inmediato, sino también hay que concentrarse en la
“educacion para la vida” con capacidades de adaptacion, flexibilidad, diversidad y
accesibilidad en el tiempo y el espacio...”si bien hay que aprovechar todas estas
posibilidades de aprender y perfeccionarse, no es menos cierto que para poder
utilizar bien ese potencial la persona debe poseer todos los elementos de una

educacion basica de calidad” (Delors, 1996: 15)

* Informe a la UNESCO de la Comisién Internacional sobre la Educacién para el siglo XXI, presidida
por Jacques Delors, disponible en: http://www.unesco.org/education/pdf/DELORS S.PDF
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En el mismo sentido, se mencionan las acciones que se tienen que tomar en
cuenta para el proceso educativo, denominadas los “cuatro pilares de la educaciéon”

1. Aprender a conocer: Combinar una cultura general para profundizar
conocimientos y aprovechar las posibilidades de la educacién a lo largo de la
vida.

2. Aprender a hacer: capacitar al individuo no para obtener una calificacion, sino
para adquirir competencias para afrontar situaciones y trabajar en equipo.

3. Aprender a vivir juntos: Desarrollar la comprension hacia los otros, realizar
proyectos individuales y comunes, y aprender a resolver conflictos cotidianos
con respeto y valor de pluralismo.

4. Aprender a ser: Desarrollar la personalidad y autonomia, con la finalidad de
que el individuo utilice sus capacidades imaginativas, creativas, fisicas, etc.
Estas acciones que son de suma importancia y resumen su contenido en una

sociedad educativa basada en la adquisicion, la actualizacion y el uso de los
conocimientos para resolver problemas de la vida cotidiana, la adaptacion al medio y
el desarrollo de habilidades cognoscitivas y sensoriales.

De acuerdo con el panorama planteado, los estudios sobre educacion son de
diversa indole y se enfocan a la investigacion de diferentes problematicas a las que
se enfrentan los profesores en materia pedagdgica en todos los niveles con sus
posibles soluciones.

Los planes y programas de estudio a lo largo de la historia educativa en
México se han modificado en diversas ocasiones. Durante la presidencia de Vicente
Fox Quesada, se propuso una reforma a la oferta educativa en el nivel preescolar,
sefialando que el tercer afio de preescolar adquiere el caracter de obilgatorio a partir
del ciclo escolar 2004-2005; el segundo a partir del 2005-2006, y el primero del 2008-

17



2009. Ademas, se valida la revision de planes y programas educativos que
contribuyan al mejoramiento de la educacion basica en México, asi como de la
revision de las construcciones e infraestructura de los servicios de educacién
preescolar’. La propuesta confirmada por la SEP después de la aprobacion de dicha
reforma y por decreto del gobierno Federal entré en vigor en agosto del 2004 y emitio
El Programa de Educaciéon Preescolar 2004 (PEP 2004) para llevar a cabo los
objetivos establecidos en la nueva reforma que es de caracter nacional. Dicho
programa debe ser utilizado en todas las instituciones, ya sean publicas o privadas, y
en cualquiera de las modalidades en las que se imparta la educacién preescolar. Su
finalidad primordial es que la educacion ofrezca una experiencia de calidad educativa
para todos los nifilos, mediante el establecimiento de propositos fundamentales
comunes, sin olvidar la diversidad cultural y regional, por lo que su aplicacion debe
ser flexible y adaptable a las diversas regiones del pais. (PEP 2004:21)

Es importante mencionar que debido al poco tiempo de nacida y aceptada
esta iniciativa de obligatoriedad de la Educacion Preescolar, las problematicas a las
gue tanto nios como docentes se enfrentan en el siguiente nivel educativo, es decir
la primaria, son de gran importancia ya que las habilidades de aprendizaje de
preescolares en un ambiente educativo son mas productivas y fructiferas. La falta de
asistencia a las instituciones preescolares que anteriormente se daba es una de las
razones que nos ayudan a entender la complicacion y falta de madurez de los nifios
en la educacion primaria.

Uno de los objetivos primordiales del PEP sefiala que “la educacion preescolar

debe contribuir con la formacién integral de los nifios, garantizandoles su

® Diario Oficial de la Federacion, disponible en:
http://ses2.sep.gob.mx/dg/dgespe/pol_edubas/decre_pre.pdf

18



participacion en experiencias educativas y asi desarrollar sus competencias tales
como las afectivas, sociales y cognitivas” (PEP, 2004:21).

El programa se organiza basicamente a partir de competencias® con la
finalidad de que la escuela sea un espacio que propicie el desarrollo integral de los
nifios y tome en cuenta que han adquirido previamente informacion, habilidades y
capacidades en el entorno familiar y social; asi pues, el objetivo es coadyuvar al
fortalecimiento de las competencias con el trabajo diario en su grupo escolar. Para
esto, la educadora’ debe promover y propiciar una serie de situaciones didacticas
que permitan al alumno enriquecer y fortelecer cuestiones de pensamiento,
expresion, explicacion y resolucion de los temas o problemas propuestos, ademas de
gue se logre la adaptacion al trabajo y situaciones de la vida cotidiana. Asimismo la
docente es libre en la eleccion y el disefio de las actividades, mismas que se llevaran
a cabo a su consideracion y de acuerdo con las competencias que los alumnos
desarrollen a lo largo del ciclo escolar.

De acuerdo con los propésitos fundamentales que el alumno tiene que cubrir
en su paso por la educacion preescolar, las comptencias por adquirir se han

agrupado de la siguiente manera:

Campos Formativos:
1. Desarrollo personal y social.
2. Lenguaje y comunicacion.

3. Pensamiento matematico.

® “Conjunto de capacidades que incluye conocimientos, aptitudes, habilidades y destrezas que una
persona adquiere mediante procesos de aprendizaje y que se manifiestan en su desempefio en
situaciones y contextos diversos” (PEP, 2004:22)

" A lo largo del texto se encontrara el témino “educadora” porque generalmente quienes imparten la
educacién preescolar son mujeres, sin embargo nos referimos al mismo concepto cuando se hable de
docente.

19



4. Exploracion y conocimiento del mundo.
5. Expresion y apreciacion artistcas.

6. Desarrollo fisico vy salud.

Los propdsitos fundamentales y competencias por cumplir dentro de cada uno
de los campos formativos describen a su vez la mision de la educacion preescolar,
siendo estos mismos la guia que el docente debe seguir en el trabajo pedagdgico. La
combinacion de saberes y experiencias que en la practica se den a través del
dinamismo y la interrelacion deben asociarse integramente para contribuir con el
proceso de desarrollo y aprendizaje de los nifios.

Tomando en cuenta las caracteristicas individuales de los infantes, asi como
la diversidad linguistica, cultural y social de cada region del pais en el paso por la
educacion preescolar, se espera que los nifios:®

» Desarrollen un sentido positivo de si mismos; expresen sus sentimientos;
empiecen a actuar con iniciativa y autonomia, a regular sus emociones,
muestren disposicion para aprender, y se den cuenta de sus logros al realizar
actividades individuales o en colaboracion.

» Sean capaces de asumir roles distintos en el juego y en otras actividades; de
trabajar en colaboracion; de apoyarse entre comparfieras y compaferos; de
resolver conflictos a través del dialogo, y de reconocer y respetar las reglas de
convivencia en el aula, en la escuela y fuera de ella.

» Adquieran confianza para expresarse, dialogar y conversar en su lengua
materna; mejoren su capacidad de escucha; amplien su vocabulario, y
enriguezcan su lenguaje oral al comunicarse en situaciones variadas.

* Reconozcan que las personas tenemos rasgos culturales distintos (lenguas,
tradiciones, formas de ser y de vivir); compartan experiencias de su vida
familiar y se aproximen al conocimiento de la cultura propia y de otras
mediante distintas fuentes de informacién (otras personas medios de
comuncacion masiva a su alcance: impresos, electronicos)

* Desarrollen la capacidad para resolver problemas de manera creativa
mediante situaciones de juego que impliquen la reflexion, la explicacion y la

& Dentro del Programa de Educacién Preescolar 2004 se mencionan doce propoésitos fundamentales
gue describen los objetivos de cada uno de los campos formativos, sin embargo sélo se mencionan
ocho porque son los de utilidad para el andlisis y descripcién del presente escrito. Cabe mencionar
que al ser un programa integrador, las actividades o situaciones que las educadoras promueven
pueden o no combinar y ejecutar varias competencias al mismo tiempo.
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busqueda de soluciones a través de estrategias o procedimientos propios, y

su comparacion con los utilizados por otros.

» Se apropien de los valores y principios necesarios para la vida en comunidad,
actuando como base en el respeto a los derechos de los demas; el ejercicio
de responsabilidades; la justicia y la tolerancia; el reconocimiento y aprecio a
la diversidad de género, linguistica, cultural y étnica.

» Desarrollen la sensibilidad, la iniciativa, la imaginacion y la creatividad para
expresarse a traves de los lenguajes artisticos (musica, literatura, plastica,
danza, teatro) y para apreciar manifestaciones artisticas y culturales en su
rentorno y de otros contextos.

» Conozcan mejor su cuerpo, actien y se comuniquen mediante la expresion
corporal y mejoren sus habilidades de coordinacion, control, manipulacién y
desplazamiento en actividades de juego libre, organizado y de ejercicio fisico.
(PEP 2004: 27-28)

Los propositos fundamentales mencionados describen en su contenido el
campo formativo al cual pertenecen. A pesar de que en la practica la ejecucion de las
diferentes actividades pueden conducirse con el objetivo de atender sélo una o varias
competencias, también es posible que la ejecucion de una actividad apoye otra,
comprobando vy justificando el caracter integrador del programa.

El objetivo del presente trabajo, es decir, emplear el teatro como herramienta
didactica en el proceso de ensefianza-aprendizaje se inserta en el campo formativo
del PEP “Expresion y apreciacion artisticas”, cuyo objetivo es “potenciar en las nifias
y los nifios la sensibilidad, la iniciativa, la curiosidad, la espontaneidad, la
imaginacion, el gusto estético y la creatividad mediante experiencias que propicien la
expresion personal a través de distintos lenguajes; asi como el desarrollo de las
capacidades necesarias para la interpretacion y apreciacion de producciones
artisticas” (PEP 2004: 94). Este campo formativo se integra por los siguientes
aspectos:

- Expresion y apreciacion musical.

- Expresion corporal y apreciacion de la danza.

- Expresion y apreciacion plastica.
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- Expresion dramatica y apreciacion teatral.

Para llevar a cabo las competencias que exige este campo formativo es de
suma importancia la existencia de espacios favorables y especificos (tanto de
produccién, expresion y apreciacion artisticas) que propicien el desarrollo de las
actividades que le permitan al nifio jugar, cantar, escuchar musica, bailar, etc;
aspectos que le proporcionaran la capacidad de percepcion sobre el ritmo, armonia,
memoria, expresion corporal e interaccion con los demas (compafieros y docente).
Es importante mencionar que la educadora debe tomar en cuenta, no solo las
caracteristicas y preferencias de los nifios, sino ademas adecuar las situaciones a la
edad de cada uno de ellos, es decir, propiciar que el aprendizaje y las actividades del
alumno vayan acorde con los conocimientos y competencias sugeridas para cada
grado de la educacion preescolar.

Sin embargo, de acuerdo con los resultados en la investigacion diagnostica, se
pudo descubrir que las docentes no usan el teatro porque no es una herramienta que
dominan y prefieren utilizar métodos que ya conocen. En realidad las areas de este
campo formativo se cubren limitada y basicamente en las actividades musicales a
cargo de un maestro de musica. Pero el teatro con todas sus posibilidades es
practicamente desconocido en el ejercicio cotidiano.

De acuerdo a lo anterior podemos decir, que la implementacion del teatro en la
educacion preescolar es pues, pertinente y necesaria como herramienta para mejorar
el proceso de formacion de los nifios en habilidades cognitivas y de relacion social,
gue son fundamentales para su desarrollo futuro.

A continuacion se analizara la relacion del teatro con diversas disciplinas, en

especial con la comunicacién, y del mismo modo se expondran algunas experiencias
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vinculadas con la aplicacion del teatro en el aula desde la perspectiva del paradigma

constructivista.

» Elteatro: Sus origenes. Su desarrollo en México
Origenes del teatro.
A través de los tiempos se ha escrito mucho acerca del teatro; tomando en cuenta la
polisemia de la palabra misma.

El teatro inicia como la ceremonia de culto y adoracién al Dios Dionisio (para
los griegos dios de la fertilidad), la representacion de su individualidad y sus historias;
de sus mitos. El sacerdote y el coro, asi como la danza y el canto son elementos
inseparables de la representacion. El sacerdote se separaba de los demas
integrantes del culto, es decir del coro y encarnaba el papel del Dios que
representaba su historia convirtiendo a los demas integrantes en sus adoradores. Es
entonces cuando el sacerdote se convierte en el primer actor y el coro en los actores
secundarios. Asi es como el teatro surge; de la representacion del mito
convirtiéndose en un rito donde el objetivo era mantener contentos a los dioses para
seguir gozando de sus dadivas y buena voluntad.
“En las ceremonias en que los hombres se reunian para rendir culto dramatico a los
dioses, los asistentes no solo llevaban su temor y piedad, también sus nervios y sus
sentidos lo mismo que sus dolores y sus penas (...) mientras duraba la
representacion se sentian descargados de sus inquietudes y aflicciones personales,
las aventuras del dios ocupaban el lugar de sus pequefios problemas; los
espectadores se olvidaban de si mismos" (Baty y Chavance, 1996:22).

Sin embargo no se le consideraba como tal hasta que se introdujo el dialogo, a

partir de ese momento comienza a considerarsele como arte formal de estudio. En su
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libro El arte teatral Baty G. y R. Chavance (1996:22) concluyen “y como tenia que
suceder, se convirtieron en aficionados del arte dramético en busca de su propio
placer y no solamente para celebrar un culto. El teatro nacido para la gloria de los
dioses, crecera para regocijo de los hombres”.

La separacion del rito y del teatro.

Se entiende como rito a la practica por medio de la cual se puede hacer
posible la materializacion de ideas abstractas provenientes del universo mitico, es la
mas antigua manifestacion del fenbmeno representacional y por tanto una de las
primeras formas de comunicacion del hombre con otros hombres y con su entorno.

La propiedad fundamental de la préactica del rito en el hombre a diferencia de
los animales es que el hombre cuenta con una acumulacion cultural que se apoya
basicamente en conceptos y simbolos abstractos. En la opinidon de Stambaugh y
Mufioz el rito significa y comunica, es decir, forma parte de un sistema de simbolos
pertenecientes a un codigo cultural y social determinados. (Prieto y Mufioz,1992:14)

La celebracién del mito dionisiaco en sus inicios era espontaneo, dentro del
cual la participacién de las bacantes o sacerdotisas participaban con el pueblo en
una forma que no era establecida. Posteriormente la representacion del mito adquirio
forma fija y los cantos se transformaron en los coros dramaticos. La celebracion ya
no es en un bosque, sino en un espacio establecido y creado especialmente para la
representacion, de un lado los que representan el mito y del otro el pueblo, la gente
gue lo observa.

Al paso del tiempo, la representacion del mito religioso cede terreno a la

tragedia que tiene muy claros los limites entre autor, actor y publico.
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Teatro: Una palabra polisémica
La palabra teatro es polisémica, ya que dentro de ella existen varios significados que
explican basicamente lo siguiente:

Se le considera como un lugar espacial, edificio donde se representan
diversas obras teatrales. Tienen diversas estructuras, lugares abiertos como el teatro
griego o estructuras totalmente cerradas. También como género literario; poético
como la épica, lirica y dramatica. Ademas como un arte en movimiento en donde el
resultado es comunicado en un tiempo y espacio especificos capaz de reproducirse
en otro tiempo y espacio.

Pero hay mucho mas que decir acerca de esta polisémica palabra, no sélo es un
arte o un lugar donde se representan distintas obras dramaticas ni un género
literario. También es un medio de comunicacion, porque gracias a €l se puede
mostrar, reproducir y concientizar la realidad y podemos adquirir nuevas formas de
conocer y aprender a trabajar en grupo y mejorar la interaccion entre los seres
humanos.

El teatro posee una gran variedad tematica y anecdética que le permite
difundir una variedad de contenidos religiosos, politicos, historicos, economicos y
sociales entretejidos con los sentimientos humanos; ha servido como espacio de
comunicacion verbal y visual donde se muestran las cosas positivas y negativas de
los hombres donde su principal quehacer es crear conciencia de los problemas

fundamentales que han ocupado por muchas generaciones la mente del ser humano.

El teatro en México
En el periodo poscolonial se tendia a basarse en el modelo del teatro europeo. Una

de las mas grandes expositoras del teatro en esa fase en México es Sor Juana Inés
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de la Cruz con su obra “Los empefios de una casa” la cual logré un gran progreso
dentro de esta area para la literatura teatral mexicana. Juan Ruiz de Alarcén a pesar
de ser mexicano desarrolla sus estudios y trabajo en Espafia logrando una forma de
escritura muy similar a la griega clasica poniendo gran énfasis en el caracter de los
personajes.

Mas adelante después de la etapa de la independencia autores como Eduardo
de Gorostiza y Fernando Calderon muestran un poco de la realidad social de dicha
época.

En 1902 se crea la Sociedad de Autores Draméaticos que fomenta la escritura
de obras teatrales y se dedica a la organizacion de dichas obras. A pesar de ella, la
competencia con el teatro que viene de Espafia crea la necesidad de formar un
grupo del que forman parte Xavier Villaurrutia, Salvador Novo y Rodolfo Usigli
guienes se encargan de traducir obras importantes de autores europeos como Ibsen,
Chejov, O'Neill entre otros.

Posteriormente de ellos surge la idea del teatro universitario en 1950 con la
carrera de Literatura Dramatica y Teatro en la Facultad de Filosofia y Letras de la
UNAM formando muchas generaciones de autores, directores y dramaturgos
mexicanos logrando que el teatro en México tomara un gran poder. La tematica
principal era la reproduccion de la realidad social de esa época.

Con la llegada del director japonés Seki Sano el cual fue alumno del
importante director ruso Constantin Stanislavski, se plantea la técnica del realismo en
direccion y actuaciéon en Meéxico, reflejando su éxito en el montaje “Un tranvia
llamado deseo” de Tennessee Williams. Dentro de los dramaturgos que siguen esta
misma tematica realista se encuentra Emilio Carballido, Héctor Mendoza y Sergio
Magafia. Con la necesidad de entender a esta nueva generacién de autores y la
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complejidad de sus obras surge la nueva generacion de directores teatrales como
Héctor Mendoza, Luis de Tavira, Julio Castillo y Juan José Gurrola, y de escritores
como Héctor Azar, Hugo Argtelles, Vicente Lefiero y Hugo Hiriart. Posteriormente
Berta Hiriart (hermana menor de Hugo Hiriart) también entra en este fascinante
mundo del teatro. En la actualidad es actriz y escritora teatral, ha escrito y dirigido
teatro infantil.

Actualmente se hacen festivales de teatro en los diferentes estados de la
republica, dentro de los mas importantes destacan el Festival Internacional

Cervantino y el Festival de la Ciudad de México.

» Lainterdisciplinariedad del teatro

Teatro, comunicacion y cultura.

Mucho se ha dicho de la comunicacion y del teatro pero como elementos separados.
De la comunicaciéon se habla tanto desde las interacciones interpersonales, la
comunicacion mediada (radio, television, prensa etc.) hasta las nuevas tecnologias.
Y del teatro se mencionan e investigan basicamente teorias y métodos acerca de las
técnicas de ensefianza del ejercicio teatral. Es dificil hablar de teatro y de
comunicacion como dos cosas separadas, ya que sin la comunicacion no se podria
llevar a cabo ninguna actividad (ni animal ni humana).

Héctor Rosales en su articulo Los aportes del teatro y la comunicacion para la
investigacion intercultural menciona la relacion que existe entre la comunicacion, el
teatro y la intercultaralidad, y como a través del teatro se puede lograr un intercambio
entre las diversas culturas. Esta relacion se basa en las claves con las que cuenta el
teatro para poder entender las multiples condiciones de la situacién cultural

contemporanea afirmando que “el teatro redne un conjunto de caracteristicas que
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permiten imaginar diversas estrategias de razonamiento para proponer hipétesis
renovadas acerca de lo social”.

Otro de los autores que han hablado sobre teatro y comunicacion como
elementos que no se pueden separar es Héctor Azar en su libro Como acercarse al
teatro (1992), el cual nos brinda un amplio panorama acerca de lo que es el teatro,
asi mismo un breve resumen de la historia y su evolucién y cémo se ha transformado
conforme ha pasado el tiempo, ademas de la importancia que ha cobrado como
elemento de comunicaciéon en el mundo actual. Héctor Azar considera que el teatro
surge como una necesidad del ser humano para re-presentar las situaciones de la
vida social. A pesar de que esta idea surge basicamente en el ambito religioso,
afirma que dicha afirmacion siempre estara vigente. Dentro de los capitulos de su
libro y para darnos una idea de su importancia puedo mencionar en primer lugar la
relacion que existe entre las ideas del actor al representar el personaje, en segundo
lugar con el publico y finalmente, cdmo lo anterior se aplica en la representacion
teatral. También habla sobre el papel que podria jugar el teatro como parte de los
medios de comunicacion masiva y su relacion con el cine.

Basicamente este libro se enfoca e intenta explicar el proceso de
comunicacion apoyandose del teatro y que lo considera como un elemento
fundamental para lograr la optimizacién de la comunicacion humana.

En un articulo de Ana Goutman; Teatro: reto y discurso intocado®, menciona
la transmision de conductas masivas. Para ella el teatro es algo que no trasciende y
considera que la gente que va al teatro busca algo méas noble, mas entretenido y mas

intenso que la vida. En su articulo ella dice que las obras que actualmente se

° Teatro: reto y discurso intocado, disponible en:
http://ccdoc.iteso.mx/acervo/cat.aspx?cmn=browse&id=1179
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representan no son mas que con la idea de consumo. La hipoétesis fundamental que
ella plantea es que sélo funciona para una minoria y que por esa causa no repercute
en la gente.

En Teoria y practica de la comunicacion humana de Richard Ellis y Ann
McClintock (1993), los autores parten de premisas fundamentales del quehacer de la
comunicacion pero desde el punto de vista mas sencillo de la palabra. La
comunicacion humana como la necesidad esencial. Dentro del libro se encuentran
elementos de suma importancia del estudio interpersonal, desde la percepcion de los
discursos y mensajes, valores y actitudes de las personas, la comunicacion verbal y
no verbal, hasta la comunicacion en grupos y organizaciones.

En la antologia de Educacion Artistica | (1987) utilizada en nivel secundaria y
editada por la Secretaria de Educacion, Cultura y Bienestar Social del Estado de
México, dentro de su contenido existen tres capitulos que mencionan a las artes
escénicas (como el teatro y la danza) como una importante manifestacion cultural en
la reproduccion, conservacién y transmision de las costumbres de algunos lugares de
la region. Asimismo también mencionan los elementos técnicos necesarios (desde la
eleccion del texto dramatico hasta la escenografia) para llevar a cabo una exitosa
puesta en escena

Posteriormente, en la antologia de Educacion Artistica Il (1989) se describen
con mayor detalle las diversas ramas de las bellas artes en las diferentes épocas de
la historia en diferentes partes del mundo, desde las culturas ancestrales hasta la

época contemporanea.
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El teatro a partir del teatro

Dentro de los autores que han unido los elementos de teatro y comunicacién puedo
mencionar a Antonio Prieto Stambaugh y Yolanda Mufioz Gonzaléz (1992) con su
libro El teatro como vehiculo de comunicacion. Este libro presenta una serie de
elementos histéricos del teatro y su evolucion a través del tiempo desde el rito
(origen del teatro) hasta el teatro de encuentro que es un tema contemporaneo y
actual. Ademas de vincular y explicar los elementos comunicativos tanto del rito
como del teatro.

Menciona también algunos autores, de nivel internacional muy importantes
dentro del mundo del teatro como Stanislavski, Meyerhold, Artaud, Grotowski, Brook,
y otros nacionales como Weisz y Nufiez quienes con sus métodos y teorias han
contribuido a la evolucion del teatro. El libro cuenta con un estudio sobre cémo se da
la comunicacion a través del teatro participativo. La metodologia que manejan los
autores es una conjugacion entre el aspecto tedrico con la informacion histérica
presentada y como esta informacion es vinculada con el aspecto practico. Asi como
también la metodologia cualitativa en un estudio presentado como ejemplo de teatro
como vehiculo de comunicacion a traves del teatro participativo.

Los autores concluyen que el teatro, a través de toda su historia y evolucion,
ha funcionado no s6lo como una herramienta eficaz para la transmision de ideas y
reproduccion de la vida cotidiana, sino también para una efectiva relacion de
comunicacion entre los integrantes de los grupos.

Otra de las conclusiones que sefialan es que no sélo se deberia considerar al
teatro como la expresion y parte estética de las bellas artes, sino ademas como una

herramienta sumamente importante para lograr una educacion y conocimiento del
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mundo que nos rodea. Considerar al teatro también como un vehiculo pedagdgico e
inclusive, como terapia psicolégica.

Otro libro de suma importancia que hay que mencionar es del importante actor
y director ruso Constantin Stanislavski (1999) Un actor se prepara. En él se van
narrando las historias de sus estudiantes de cémo van aprendiendo el arte de la
actuacion (antes de él no habia ninguna técnica escrita de como ser actor) y de qué
manera se logra la autenticidad y realismo en la puesta en escena. Stanislavski
aseguraba que ésta era la Unica forma de lograr una buena comunicacién con el
publico y una adecuada reproduccién de la realidad y transmisidén del mensaje.

Yannin Heredia en su articulo Historia del teatro, hace un breve recuento
acerca de la historia del teatro en diferentes partes del mundo y en diferentes
épocas, desde el teatro griego hasta el siglo XX mencionando la importancia ha
tenido en el contexto histérico de las diversas sociedades. Para llegar a la conclusion
ella hace una serie de entrevistas a la gente dedicada a este ambito laboral y a gente
comun que gusta o no del teatro. La conclusion a la que llega es que
desafortunadamente el teatro no es de gran importancia para las sociedades
actuales como en otras épocas pero al mismo tiempo no niega la posibilidad de que
el teatro puede funcionar como un medio de comunicacion masiva.

Dentro de la revista mexicana de teatro “Paso de Gato” (2004) se encuentran
articulos interesantes que hablan de la funcidn social del teatro y del papel que
juegan los actores en esa funcion social a la que se refiere, ademas de mencionar
cuales son algunas de las técnicas teatrales para llevar a cabo esta ardua tarea.

Un articulo escrito por Ignacio Escarcega habla sobre la ética y funcién publica

gue tiene el teatro y de qué manera es llevado a cabo en el contexto mexicano.
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El Matador Carriedo escribe en la misma revista sobre temas enfocados a la
enseflanza del teatro y cémo puede llegar a optimizarse la relaciéon de la
comunicacion entre el actor y el publico.

Roland Barthes (1986) en su libro Lo obvio y lo obtuso, hace, en uno de sus
capitulos, una amplia descripcion acerca del teatro griego, desde su origen y cada
uno de los elementos que se utilizaban para lograr una representacién del mito
dionisiaco. Menciona los diferentes elementos que hacian posible la representacion,
las instituciones (en este caso la religion), los protocolos que se tenian que utilizar y

las técnicas

El teatro y la psicologia

Carl Rogers (2001) en su libro Grupos de encuentro, realiza un amplio estudio sobre
como hacer méas eficaz la comunicacion interpersonal; menciona que la
comunicacion entre los individuos, dentro de los pequefios grupos asi como en las
grandes organizaciones provoca un cambio de conducta en la gente, consigo misma
y con la gente que le rodea y se relaciona. Sefiala las caracteristicas para conformar
grupos, para posteriormente, poder intervenir y lograr un cambio positivo en cada
uno de los integrantes que lo conforman a través del psicodrama'®. Uno de los
objetivos de este andlisis es curar esa enfermedad que actualmente padecemos gran

parte de los seres humanos: la individualidad y la falta de coordinacioén al trabajar en

grupo.

10 Psicoterapia inspirada en el teatro de improvisaciéon que se concibe basicamente como grupal.
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El teatro y la educacion

El teatro se ha considerado de gran importancia en la educacion. Investigaciones en
materia pedagodgica han comprobado que el teatro funciona como una herramienta
util de ensefanza-aprendizaje la cual ayuda a la construccion del conocimiento
integrador.

Dentro de las principales teorias que han abordado al aprendizaje como una
construccion integradora se encuentra el constructivismo. El modelo constructivista,
representado  fundamentalmente por Jean Piaget't y Levy Vygotsky®
(constructivismo genético y constructivismo social, respectivamente) fue un
descubrimiento de gran importancia para los avances en las técnicas de ensefianza
a nivel mundial.

El constructivismo en la educaciéon afirma que el conocimiento es adquirido y
construido por el ser humano a partir de los conocimientos previamente obtenidos y
de las experiencias que vive en el medio que le rodea, tanto en aspectos cognitivos,
sociales y afectivos de su comportamiento. Para Kopitowski este modelo “concibe
una auténtica individualidad en el aprendizaje a partir de la socializacion de
contenidos y destrezas, fundamentandose asi el caracter interactivo en los procesos
de ensefianza—aprendizaje para el desarrollo individual y social” (Kopitowski, citado
por Zubiria, 2004: 80)

De esta manera el aprendizaje constructivo incluye la creacién realizada por
un proceso mental que conlleva la adquisicion de un conocimiento nuevo. Dicho
proceso incorpora no solo el conocimiento previamente adquirido sino también, la

capacidad de aprehension del mismo y ademas su utilizacion y aplicacion en

1 Bislogo, psicdlogo y pedagogo de nacionalidad suiza, quien basa su teoria del aprendizaje en la
evolucion y la genética.
12 Médico y psicélogo ruso que fundamenta sus teorias basicamente en las interacciones sociales.
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situaciones y problematicas nuevas. Asi el sujeto es un “constructor” de su propio
conocimiento basado en procesos y construcciones mentales. Por un lado y de
acuerdo con Piaget este conocimiento es construido y adquirido cuando el individuo
interactla con el objeto de conocimiento, y por el otro de acuerdo con Vygostky,
cuando el individuo interactda con el objeto de conocimiento pero al mismo tiempo
con otros individuos. Finalmente la idea de estos dos autores es integradora, asi lo
comenta Hilda Zubiria en su libro El constructivismo en los procesos de ensefianza—
aprendizaje en el siglo XXI: “Nuestro organismo, decia Piaget durante sus ultimos
afos, constituye una estructura sistémica abierta, donde nuestros constructos
emocionales, cognitivos y fisicos funcionan interrelacionadamente dentro de un
orden estructural, siendo su mecanismo de cambio la equilibracién” (Zubiria, 2004:
81).

La estructura cognitiva se conforma por cuatro diferentes etapas evolutivas,
estas son: la etapa sensoriomotriz (0-2 afos), preoperacional (2-7 afos), operacional
concreta (7-11 afos) y la operacional abstracta (11 afios en adelante). El objeto de
estudio del presente plan son los nifios en la etapa preescolar, nifios con edades de
entre 3y 6 afios, los cuales se insertan en la etapa evolutiva preoperacional.

Esta etapa basicamente es de preparacion para futuras operaciones mentales.
El nifio organiza su pensamiento en funcion de sus propias percepciones de la
realidad y de los objetos del mundo exterior, generando un razonamiento intuitivo y
haciendo relaciones que van de lo particular a lo particular (pensamiento
transductivo). En este periodo, se ubican las acciones estaticas y sin posibilidad de
transformacion; los razonamientos soélo tienen un camino, los nifios se guian solo por
“apariencias” situacionales y manifiestan su intuicion con su realidad y vision del
mundo exterior (Zubiria, 2004: 45).
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El pensamiento simbdlico mostrado en juegos de representacion de roles es
caracteristica del periodo intermedio de la etapa preoperacional, siendo natural que
el nifio con frecuencia agregue atributos humanos a objetos inanimados o que juegue
a la familia, la escuela, el vendedor, asumiendo estos roles con los que se relaciona
de manera cotidiana. El lenguaje juega un papel fundamental como herramienta de
socializacién que contribuye al proceso de individuacion del nifio al final de la etapa.

Como ya se mencion6 anteriormente, desde la vision constructivista, el nifio
construye el conocimiento estableciendo relaciones significativas entre los sabéres
previos y el nuevo aprendizaje. Para la construccion de un conocimiento significativo
es de suma importancia la intervencion de estrategias reguladas que sean
propuestas por el docente, promoviendo asi la adquisicion de contenidos,
habilidades, valores y actitudes para lograr un aprendizaje integrador.

Estos contenidos, habilidades, valores y actitudes deben de ir encaminados al
desarrollo de competencias en los nifios que le servirdn a lo largo de toda su vida
académica. Sin embargo, y como ya se ha dicho anteriormente, la construccién del
conocimiento también depende de las practicas grupales y en conjunto. Para esto y
como lo describe Vygostky, la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP) es el espacio en el
gue gracias a la interaccion y la ayuda de otros individuos, una persona logra la
realizacion de tareas y la resolucién de problemas, con una capacidad que no
lograrfa individualmente™®,

La finalidad de la ZDP es la realizacién de un cambio conceptual-cognitivo que

se define por diferenciar un desarrollo actual y un desarrollo potenciado en el nifio,

'3 Informacion encontrada en el Portal de la Educacién Inicial, disponible en:
http://www.educacioninicial.com/ei/contenidos/00/0350/365.ASP
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tanto a nivel intrapsicolégico como interpsicologico, con la ayuda de las préacticas
sociales de interaccion que se llevan a cabo de manera conjunta.

En resumen, los procesos que se utilizan para adquirir los conocimientos de
manera significativa son por un lado, el aspecto cognitivo (intrapsicoldgico) que es el
proceso mental que exige el uso de los cinco dispositivos basicos para el aprendizaje
los cuales son: 1) atencion, 2) percepcion, 3) memoria, 4) razonamiento logico y 5)
resolucion de problemas. Y por el otro el aspecto social y afectivo (interpsicolégico)
gue es la puesta en marcha de las habilidades, destrezas y actitudes y su utilizacion
en un contexto social.

De acuerdo a lo anterior, el aprendizaje requiere de diferentes estrategias que
permitan a los individuos adquirir los conocimientos integra y eficazmente. La
pedagogia teatral es una de ellas, la cual Alfredo Musri en su articulo La pedagogia
teatral: ampliacion de posibilidades la define como “la utilizacion del teatro como
herramienta para el logro de objetivos distintos al Arte Escénico (...) y que utiliza
técnicas de este arte para logros y aprendizajes en alumnos, sean éstos nifios,
jovenes, adultos o ancianos™*

Muchos autores e investigadores han aportado interesantes hallazgos sobre el
uso del teatro en la educacion, los cuales han recolectado experiencias obtenidas en
teatro infantil hasta teatro experimental a nivel universitario.

Berta Hiriart, et al. (2003) en su libro Teatro en el aula, plantean una propuesta
para que los nifios aprendan por medio del teatro. La utilizacion del mismo como una
nueva forma de comunicacion y desinhibicion para aquellos nifios que tienen
dificultades para relacionarse con sus compafieros, con sus maestros y con el medio

familiar y social. También cuenta con una compilacion de obras de teatro educativas

!4 Revista electrénica de teatro y cine chileno, disponible en: http://www.telon.cl/amesp.htm
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gue le permiten al nifilo aprender valores éticos y morales de una forma sencilla y
divertida, pero sin quitarle la seriedad de los temas que tratan.

La integracién de nifios con discapacidad es una las experiencias teatrales
enfocadas a la educacion. Montserrat Cumellas realizé una intervencion dentro de
un grupo escolar en el cual existe una alumna con una discapacidad fisica. En esta
actividad se disefiaron practicas y ejercicios que ayudaron a los nifios a tener
confianza y reconocimiento como seres humanos, autoaceptarse y aceptar las
carencias fisicas de si mismos y de los otros, ademas de lograr un mayor sentido de
comunicacion y colaboracion dentro y fuera del aula. EI mayor valor rescatado fue
qgque al ser todos diferentes somos unicos; la diferencia no es sinénimo de
desigualdad, sino una oportunidad para respetar y aprovechar esas diferencias y

contribuir todos en la formacion del ambiente escolar®.

Algunos grupos teatrales como “Teatro La Fragua” de Honduras, presentan
obras de teatro en escuelas de diferentes niveles educativos. En ellos muestran las
tradiciones de multiples culturas despertando la creatividad de su publico
interactuando directamente con el. Otro de los objetivos del grupo es recrear la
memoria y contenidos histéricos manejando tematicas en las obras que tienen que
ver con dicha materia; ademas de proponer a los profesores la representacion de
diferentes cuentos por la poblacion escolar. Una experiencia importante de este
grupo fue la puesta en escena de una serie de cuentos, los cuales fueron escritos por
algunos de los integrantes del grupo. La tematica fue el Huracan Mitch, donde el
objetivo principal, en un principio, se enfocd Unicamente a minimizar el dafio

provocado por el desastre natural a los damnificados. Fue tan alto el impacto de esta

'* El teatro, un recurso para la diversidad, disponible en:
http://www.aulaintercultural.org/article.php3?id_article=121.
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tarea que en poco tiempo dichos Cuentos formaron parte de un programa para

complementar la formacidn escolar en las escuelas primarias. (Castro, 2007: 50).

De esta forma, se ha comprobado que el teatro funciona como una
herramienta de gran utilidad no solo para adquirir conocimientos, sino también para
lograr el mejoramiento en las relaciones interpersonales ademas de proporcionar
elementos importantes en la formacion del caracter de los individuos tales como la
seguridad, autoestima, capacidad de expresion, e incluso, la promocién del ejercicio
corporal. Concepcion Gonzalez, docente de la Universidad Iberoamericana concluye
gue "Como auxiliar dentro del sistema escolar, el teatro permite un acercamiento mas
vivo y mucho més divertido a los objetos de conocimiento y ayuda no soélo a

aprender, sino también a crear los propios objetos de aprendizaje”.

2.2. Estrategia metodoldgica para la busqueda de in ~ formacién.

Para la realizacion del presente plan de comunicacion, se contemplé una
investigacién documental y otra de campo de tipo cualitativo.

La combinacion de la investigacion documental y la utilizacion de la técnica
cualitativa, en este caso la entrevista, permiti6 conocer el desarrollo de las
actividades que las docentes que llevan a cabo a lo largo del ciclo escolar con los
nifos y hacer una comparacion entre lo que originalmente dice el PEP y la aplicacion
real de los parametros y propuestas establecidos. De igual manera cOmo y por qué
utilizan uno o varios aspectos del campo formativo dedicado a la cuestidon artistica,
asi como para llegar a la deteccion del nicho de oportunidad y seguir con el estudio y

planeacion del proyecto.
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2.2.1. Seleccion y justificacion de métodos de inve  stigacion.

La metodologia para la investigacion de campo es de tipo cualitativo, para conocer
las percepciones de las educadoras sobre el empleo del teatro como herramienta en
el proceso de ensefianza-aprendizaje; asi como las razones que promueven 0
inhiben su desarrollo en el aula.

Sabemos que una caracteristica fundamental de la metodologia cualitativa es
gue se parte de los datos que ya se tienen para poder evaluar los modelos, hipotesis
o teorias que ya estan elaboradas. Asi mismo las personas, l0s grupos y su entorno
se conciben de manera holistica, sin reducirse a simples variables separadas,
mirando lo que sucede en el mundo real investigando los procesos de interaccion
social en el proceso que se presentan (Alvarez, 2003: 17-19).

Por tal razén, se seleccion6 la metodologia cualitativa porque a través del
andlisis y la interpretacion de la informacion documental consultada, asi como la
informacion obtenida de las entrevistas y la observacién de la infraestructura de los
planteles escolares visitados, podemos conocer las diferentes practicas y actividades
artisticas y los objetivos de las mismas que los nifios y los decentes desarrollan

dentro del aula.

2.2.2. Seleccién vy justificacion de técnicas e inst rumentos para recabar
informacion.

La técnica de investigacion empleada consistio en la aplicacion de entrevistas a
profundidad a directoras de Educacion Preescolar, las cuales en afios anteriores

también han tenido la tarea de trabajar como de profesoras titulares de un grupo.
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La informacién del PEP que ya tenia como antecedente me sirvidé como base
para realizar el disefio de la entrevista. Las preguntas se enfocaron basicamente en
descubrir si realmente se utilizan las estrategias ludicas propuestas en el PEP 2004
en el campo formativo “Expresion y apreciacion artisticas” en cuanto a la Expresion
dramética y apreciacion teatral, y conocer la actividad del campo formativo en la que
ponen mas atencién y las razones. La aplicacion de las entrevistas fue
personalizada, utilizando como elementos de apoyo la guia de entrevista y una
grabadora digital. La duracion aproximada de entrevistas fue de entre 30 y 40
minutos.

La visita a los planteles escolares para la aplicacion de las entrevistas permitio
la observacion de las escuelas y espacios de trabajo en los que se realizan las
actividades. La mayoria de éstas se realizan dentro de los salones de clase ya que
ninguna de las seis escuelas visitadas cuenta con un espacio especial para la
ejecucion de las actividades teatrales y dancisticas. Es complicado generalizar la
situacion de todas las escuelas de nivel preescolar del Distrito Federal porque el
namero de instituciones preescolares publicas y privadas en el ciclo escolar 2009-
2010 gira alrededor de 3, 841 (SEP, 2010) las escuelas publicas representan el

41.43% vy las privadas el 58.57 por ciento.

2.2.3. Seleccion, justificacion y descripcion del universo o fuente.

El presente plan de comunicacion se disefia para ser aplicado en escuelas publicas
de educacion preescolar del Distrito Federal.
La intencién de elegir al Distrito Federal como ambito de aplicacion de este

proyecto tiene que ver con el hecho de que la Universidad Autonoma de la Ciudad de

40



México fue creada con el objetivo de que no solo la docencia, sino también la
investigacion, difusion y extensién tengan como espacio privilegiado de su accion a
la Ciudad de México.

Como ya se menciond anteriormente, el total de escuelas de nivel preescolar
en el Distrito Federal actualmente es de 3, 841. El nUmero de escuelas privadas de
este nivel es de 2, 248 y las escuelas publicas son 1, 593. Las cifras estimadas en
cuanto a la matricula en las escuelas publicas es de 226, 103 nifios. Segun las
estadisticas, existen 7, 458 docentes de educacion preescolar de escuelas publicas.
Con estas cifras podemos deducir que en promedio, a cada docente le corresponden
aproximadamente 30 nifios™®.

Para tener conocimiento de la situacion real sobre las herramientas que los
docentes utilizan en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el nivel preescolar, se
tomo6 una muestra aleatoria no representativa para la realizacion de las entrevistas a
las directoras de cinco escuelas ubicadas en la Ciudad de México, de tres zonas
clasificadas de acuerdo al nivel socioeconémico: bajo en la colonia Morelos que
pertenece a la Delegacion Venustiano Carranza; medio en la colonia 12 seccion de
San Juan de Aragon que corresponde a la Delegacion Gustavo A. Madero, y medio
alto una se encuentra en la colonia Ex-Hacienda Coapa perteneciente a la
Delegacion Tlalpan y la otra en la colonia Del Valle de la Delegacion Benito Juarez.

En dos de las zonas mencionadas se seleccionaron dos escuelas al azar, una
publica y una privada con fines comparativos. En la Delegacion Venustiano Carranza
se selecciono la escuela publica “Genaro Estrada”; en la Delegacion Gustavo A.

Madero la escuela publica “Maria Cristina Velasco Garduiio” y la privada “Centro

® Toda la informacién sobre estadisticas mencionadas se encuentra en la pagina Web de la
Secretaria de Educacion Puablica. http://www.snie.sep.gob.mx/estadisticas educativas.html
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Escolar American Children World”; en la Delegacién Tlalpan la escuela publica
“Miguel Angel Bounarroti” y en la Delegacion Benito Juarez la escuela privada
“Centro Escolar El pequefio mundo”.

Se decidioé entrevistar a las directoras de las escuelas mencionadas porque
como maxima autoridad en la escuela, tienen control y pleno conocimiento de las
actividades realizadas por cada una las docentes en sus grupos, ademas de que, por
lo general, ellas ya tienen la experiencia de haber trabajado con un grupo antes de

tomar el cargo de directoras.

2.2.4. Disefio de instrumentos metodoldgicos utiliza  dos.

GUIA DE ENTREVISTA A LA DIRECTORA DE NIVEL PREESCOLAR

1. ¢Cudl es su formacién académica?

2. ¢Cuéanto tiempo tiene con el cargo de directora escolar?

3. ¢Hatrabajado también frente a grupo? ¢ cuando fue la Gltima vez que lo hizo?

4. ¢Qué herramientas pedagodgicas utiliza el educador para que los nifios
adquieran nuevos conocimientos?

5. Dentro del Programa de Educacion Preescolar se encuentra el campo
formativo “Expresion y apreciacion artisticas” el cual se organiza de los

siguientes aspectos:

Expresion y apreciacion musical

Expresion corporal y apreciacion de la danza

Expresion y apreciacion plastica

Expresion dramatica y apreciacion teatral.

¢, Cual de los aspectos anteriores utilizan para cubrir este campo formativo?
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6. ¢Ultilizan la dramatizacion para cubrir esta competencia?
Si la respuesta es si ¢ por qué?
Si la respuesta es no, porque:
a) No consideran que es necesaria
b) Otras actividades tienen mejores resultados para cubrir las competencias
del campo formativo
c) Esta actividad no es fortaleza de la docente

7. ¢(Considera que utilizar la dramatizacidon/teatro como herramienta de
enseflanza-aprendizaje es eficaz en el proceso de la adquisicion de
conocimientos?

8. ¢Considera que utilizar la dramatizacidon/teatro como herramienta
comunicativa es eficaz en el proceso de la adquisicion de conocimientos?

9. ¢La utilizacion de la dramatizacion/teatro influye en el proceso de
comunicacion interpersonal y de interaccion en el salén de clases? (entre los
alumnos y con el docente)

10. ¢ De qué manera?

11.¢Podria darme un ejemplo de cuando se aplica de forma practica esta
herramienta de aprendizaje?

12.¢Como es el proceso de evaluacion? ¢Como evaltan si los nifios adquieren o

no las competencias?
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2.3. Andlisis de los resultados.

Tema Entrevistado | Entrevistado | Entrevistado | Entrevistado | Entrevistado
1 2 3 4 5
*Herramientas | PEP. El Formal, El La El juego
pedagodgicas trabajo por constructivis | constructivis | explicacion
utilizadas. competencias | mo, mo, el juego. | del docente
inteligencias y juegos
multiples. El principalme
PEP. nte.
*¢ Qué Las maestras | Tenemos Combinamos | Se Apreciacion
aspectos del | trabajamos clases de los aspectos | combinan musical.
PEP utilizan | todos los musica, de de acuerdo a | todos, pero
para cubrir el | campos expresion las el mas
campo formativos corporal, necesidades | utilizado es
formativo del PEP. dramatizacié | de los nifios. | el de artes
Expresion y | Pero se ny artes Ahorita le plasticas.
apreciacion trabaja mas plasticas. damos
artisticas? el de prioridad a
Expresion y otros campos
apreciacion formativos.
plastica.
*¢ Utilizan  la | Si pero es de | Si, se planea | No, no Si pero muy | Si se ocupa
dramatizacion | acuerdo ala | la actividad mucho. poco. Enla | pero
para cubrir las | situacion que | de acuerdo a | Utilizamos expresion depende del
competencias | esté los temas y mas el de plastica los | docente.
de este campo | trabajando situaciones musica nifos Segun la
formativo? cada gue se porque manifiestan | fortaleza y
¢Por qué? docente. Si requieran. Ya | contamos todo, es los
no se hace seaen con un mejor para | conocimient
es por falta festivales o profesor de nosotros 0S que se
de para cubrir musica. porque no tengan de la
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conocimiento | necesidades nos gusta técnica.
s del docente | de otros manipularlo
en la campos S.
aplicacion de | formativos.
la técnica de
dramatizacié
n.
*:La Si, pero casi | Si, incluso en | Si porque se | Si, claro. Si, el nifio
dramatizacion | no la talleres que promueve la | Pero hay dice todo: lo
es eficaz para | utilizamos las | planeamos imaginacion y | que tener que le
la adquisicion | docentes, como cursos | reproduccién | conocimient | gusta, lo
de porque no es |deveranoel |dela 0Ss para gue no le
conocimientos | una fortaleza. | de teatro es realidad. aplicar esta | gusta,
? el mas Ademas técnicay adquiere
solicitado. ayuda a creoque a |seguridady
mostrar los veces no los | promueve la
estados de tenemos. facilidad de
animo de los relacionarse
nifos.
*:La Siporque se | Si,yaquea | Siperonole |Siporque Si. La
dramatizacion | establecen traves del damos los nifios relacion del
es eficaz en el | relaciones teatro el nifo | mucho auge. | aprenden nifo y
proceso de | estrechas logra romper | Nos faltan los valores | docente es
interaccion  y | entre los con latimidez | estrategias o | de fundamental
comunicacion | nifios, los 0 pena, vision. cooperacion | al inicio del
interpersonal padres o agarra , respeto, preescolar.
en el salon de | docentes. confianza companieris | El teatro
clases? consigo mo, trabajo | sirve para
mismo y con en equipo. crear
el entorno. relaciones
de
confianza.
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El contexto de las escuelas de nivel preescolar del sector privado es totalmente
diferente a las del sector publico. Dentro de las actividades que realizan en el primer
caso, la mayoria contempla la dramatizacion/teatro como una de las bases para el
desarrollo y adquisicion de conocimentos de los nifios y en la mayoria de las
actividades diarias le dan importancia a las técnicas desarrolladas por medio de la
dramatizacion, ya que en algunos casos e instituciones, cuentan con un profesor
especial para las actividades artisticas.

Sin embargo, se pudo constatar que existen diferencias en la ejecucion de la
técnica de dramatizacion, la situacion cambia en cada zona de ubicacion de las
escuelas; es decir, la que se ubica en la zona de nivel socioecondmico medio no es
la misma que la que esta en la zona del nivel medio-alto. Por ejemplo, la directora
Diana Rios'’ afirmé “yo creo que seria el de la manipulacién de técnicas de pintura,
gue serian acuarelas, digitales, pinturas vegetales, o que son, gises de colores, todo
eso es lo que practicamente mas se maneja”. En contraste con el de la profesora
Marta Rodriguez'® quien dijo: “O la maestra de expresién corporal; y como ellos
mismos sin querer estan creando su didlogo o su obra de teatro, pero ellos. Y eso
gue se maneja en expresion corporal a veces lo maneja también el maestro de
musica o la maestra de deporte, eso es algo que no lo puedes limitar a una sola
actividad”

Como puede observarse, el primer caso es la escuela que se ubica en la zona
de nivel medio donde utilizan basicamente las técnicas de artes plasticas; la situacion
es diferente a la del segundo ubicada en la colonia Del Valle ya que la utilizacién de

las técnicas de dramatizacion y teatro funcionan en su mayoria de forma integral

" Centro Escolar American Children ubicado en la Del. Gustavo A. Madero.
'8 Centro Escolar el Pequefio Mundo ubicado en la Col. Del Valle.
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tratando de combinar las actividades. De acuerdo con los comentarios de las
directoras de los dos centros escolares la diferencia no radica en la ubicacion de la
escuela sino en la organizacion y planeacion especifica y particular de cada
institucion educativa.

En el caso de las escuelas publicas existe una similitud en cuanto a las
actividades en las que mas se apoyan, en dos de los tres casos la actividad
predominante es la “Expresion y apreciacion musical”’, y en el tercer caso fue la
Expresion y apreciacion plastica. Esto no depende de la organizacion de la institucion
ni de la zona en la que estan ubicadas, sino de cada una de las docentes, la manera
en la que planean sus actividades y situaciones, ademas de las fortalezas y
habilidades de cada una de las educadoras en la realizacion de actividades
enfocadas a la dramatizacion o de otros aspectos, ademas de la falta de espacios
especiales. La directora Ma. del Carmen Valencia'® comenté lo siguiente: “Bueno la
dramatizacion se hace de acuerdo a la situacion que cada docente esté trabajando si
asi lo requiere”. Y la directora Hortensia Alvarado® dijo: “Si se ocupa pero ahi
depende mucho de la adicion de la maestra... Tenemos la fortuna aqui en el jardin de
gue contamos con maestro de musica. Entonces con él se hacen todo tipo de
actividades”.

De acuerdo a la informacion obtenida, las estadisticas sobre la situacion de la
aplicacion de las técnicas de dramatizacion en la muestra tomada, es la siguiente:

Del total de la muestra el 40% emplean la Expresion y apreciacion plastica;
otro 40% la “Expresion y apreciacion musical” y el 20% restante procura combinar y

realizar actividades de todos los aspectos del campo formativo.

19 Directora de la escuela “Genaro Estrada”, ubicada en la Del. Venustiano Carranza.
2 pirectora de la escuela “Maria Cristina Velasco Gardufio”ubicada en la Del. Gustavo A. Madero.
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Siendo més especificos, en las escuelas del sector privado en una utilizan la
“Expresion y apreciacion plastica” con mayor dedicacién y la otra se enfoca en todos
los aspectos. En cambio las escuelas del sector publico dos de cada tres utilizan
basicamente la Expresion y apreciacion musical’ y una de cada tres la “Expresion y

apreciacion pléastica”.

2.4. Interpretacion de los resultados.

De acuerdo a lo anterior, la situacidon practica real de la ensefianza de las artes no
concuerda con lo establecido en los planes y programas del modelo educativo
propuesto por la Secretaria de Educacion Publica para la Educacion preescolar. En
este sentido, la utilizacion de estrategias y técnicas artisticas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, especificamente del teatro, es de suma importancia para la
formacion integral de los nifios.

Se sabe que en la préactica las actividades relacionadas con el teatro no se
llevan a cabo en muchas escuelas, debido a la importancia que los docentes e
instituciones educativas en general le dan a las otras areas del conocimiento que,
aparentemente, no tienen relacion con el aprendizaje y desarrollo en los nifios del
arte. Como afirma Gary McPherson “el problema es que los debates de la educacion,
en los dltimos 20 o 30 afios, han hablado acerca del énfasis en el alfabetismo, las
matematicas, las ciencias, etc., pero muy poco sobre las artes, eso se debe a que no
le hemos dado suficiente importancia a la educacion del arte” (Sanchez Soler y
Conde, 2009: 75).

Sin embargo hay innumerables testimonios acerca de que el estudio de la

musica y del teatro desde la infancia, por ejemplo, estimulan el desarrollo intelectual
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de los individuos. De acuerdo con Patricia Gonzéalez, en una comparacion que se
hizo entre alumnos que estudiaban musica y los que no, se observé que los primeros
tenian “una percepcion de valor mucho mas alta de la muasica, pero esos mismos
valores altos se los atribuian a todas las materias, lo que revel6 una motivacion
mucho mas positiva hacia la escuela en general que aquellos que no tienen la
oportunidad de participar en educacion musical” (Sanchez Soler y Conde, 2009: 77).

Es evidente que la préactica de actividades artisticas no sélo se enfoca en su
estudio en si mismo, ademas despierta y hace que los nifios adquieran habilidades
gue les seran de gran utilidad para el momento y un area especifica, asi como para
gue aprendan los conocimientos que les serviran para toda la vida de manera
significativa. Asi lo afirma Leonardo Garnier en los comentarios finales de una serie
de exposiciones enfocadas en la educacion artistica y la calidad educativa en el
primer congreso “Compromiso social por la calidad de la educacion”, llevado a cabo
en diciembre de 2008. Garnier comenta que la educacion artistica mejora la
valoracion de todos los tipos de aprendizaje, no soélo de los artisticos, sino también
las competencias clave, es decir aquellas que son necesarias para la vida, el trabajo,
la matematica, para todos los aprendizajes, por lo que se llega a la conclusion de
“que no soélo tenemos que educar en las artes, sino por medio de las artes” (Sanchez
Soler y Conde, 2009: 85).

En este sentido, el teatro es de fundamental importancia, ya que en él se
integran las diversas areas de las bellas artes: la plastica, la muasica, la dramatizacion
y la expresion corporal.

Por otro lado y a pesar de las diferencias que se encontraron en la informacion
arrojada en las entrevistas en cuanto al mayor o menor manejo y utilizacion de las
actividades y estrategias artisticas en las escuelas del sector publico y privado, las
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propuestas del presente plan son aplicables y sirven de apoyo tanto para las
escuelas que no efectian la actividad teatral como principal, asi como para que las
gue efectivamente lo hacen, logren que sus actividades sean mas productivas y los
alumnos adquieran y aprehendan de forma mas eficaz los conocimientos en esta

etapa escolar.
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3. PLAN ESTRATEGICO

3.1. Descripcion y justificacion de la estrategias  eleccionada.

La estrategia seleccionada para la elaboracion del presente plan de comunicacion es
el disefio y planeacion de un taller, el cual proporcionara a los docentes de educacion
preescolar las herramientas necesarias para adquirir conocimientos y habilidades en
la utilizacion del teatro como herramienta en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Como lo menciona Luis Felipe Goémez en su articulo De la teoria general a la
ensefianza en el aula, un taller estructura los contenidos de manera que involucra a
los participantes en tareas o actividades cognoscitivamente complejas sobre las
cuales se tiene un control y capacidad de decision. De esta forma los participantes
pasan el mayor tiempo posible adquiriendo e intercambiando conocimientos para
llevarlos a la practica en la persecucion de objetivos especificos. La combinacion de
recursos, espacios y tiempos para la realizacion de diagnésticos, intervenciones y
evaluaciones es la solucién para la busqueda de respuestas a los problemas
planteados, donde la reflexion es la culminacion del trabajo para hacer conciencia de
lo que se ha trabajado tanto en la disciplina especifica como en la repercusion social.
Como se ha mencionado anteriormente, en la informacion obtenida de la
investigacion diagnoéstica, se pudo observar que las educadoras no utilizan de
manera prioritaria el teatro en las actividades cotidianas, porque no es parte de sus
fortalezas, es decir, desconocen la forma para utilizar las técnicas teatrales y su
adaptacion a las diferentes situaciones didacticas, tanto en la adquisicion de
conocimientos como en el aspecto comunicativo. Esta situacion se da en las

escuelas que pertenecen al sector publico, por esa razon el taller se propone
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basicamente para los docentes de educacidon preescolar de este sector, ya que en
las escuelas privadas y por diversas razones les dedican mayor atencion a las
actividades artisticas, incluso y dependiendo de la particularidad de cada centro
educativo, en la mayoria de los casos cuentan con profesores que especificamente

se dedican a cada una de estas areas.

3.2. Objetivos tacticos y metas a corto, mediano y largo plazo.

Cabe recordar que el objetivo general de la presente investigacion es enriquecer la
Educacion Preescolar mediante la utilizacion del teatro como herramienta didactica y
comunicativa, misma que permite transmitir conocimientos de manera ludica. Asi
mismo para su desarrollo como objetivos particulares tenemos:

- Capacitar a las educadoras en técnicas teatrales que les permitan aplicar la
herramienta del teatro a los procesos de ensefianza-aprendizaje.

- Disefar estrategias de ensefianza-aprendizaje a través del teatro, para el
logro de objetivos tanto cognitivos, axiolégicos y/o de habilidades asi como la
creacion de métodos que ayuden a mejorar la interaccion de los nifios para
lograr el trabajo en grupo.

- Mejorar la calidad de las interacciones sociales en el aula dentro de un grupo
de nivel preescolar (tanto entre los nifios, como entre los nifios y el docente).

- Desarrollar en el docente nuevas habilidades comunicativas que les permitan
expresarse con mayor eficacia a través del teatro.

En este sentido, las tacticas seleccionadas para el disefio de la estrategia se
relacionan con el desarrollo de las diferentes técnicas teatrales que los docentes

deben dominar y posteriormente promover en sus propios alumnos dentro del aula.
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El taller se ha planeado de tal forma que cada una de las tacticas se realice
con la mayor disposicion de cada uno de los docentes. En este sentido es de suma
importancia que se cubran todas las sesiones de manera presencial. El taller es
tedrico — practico, pero la realizacion de cada una de las actividades cuenta con un
trabajo especifico e irremplazable, por lo que es de suma importancia que el proceso
no se interrumpa.

A continuacion se desarrollan cada una de las tacticas con sus respectivos objetivos

a corto, mediano y largo plazo.

a) Expresién corporal
La expresion corporal simplemente es definida como el lenguaje del cuerpo. Los
propésitos fundamentales son el reconocimiento conciente del cuerpo, la ubicacion y
movimiento del mismo en un tiempo y espacio determinados que propician un
proceso comunicativo y creativo.
Campos formativos mayormente involucrados:

- Desarrollo personal y social

- Desarrollo fisico y salud

- Expresion y apreciacion artisticas.

METAS
OBJETIVOS Corto plazo Mediano plazo Largo plazo
- Reconocer el cuerpo Durante la sesion, | Que el docente Con el ejercicio de
como un ente libre, que el docente propicie una esta técnica, que el
autbnomo y creativo. desarrolle su situacion docente refuerce
capacidad didactica en la en los nifios las
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- Identificar y diferenciar
el espacio fisico propio

y el espacio comun.

- Expresar emociones a

traves del cuerpo.

- Propiciar en los
participantes la
desinhibicion e

integracion del grupo.

- Conocer y potenciar
la capacidad de
autocontrol al seguir

indicaciones concretas.

creativa
experimentando
personalmente el
ejercicio de la
expresion
corporal,
concientizando
cada uno de los
elementos que se
pondran en
practica en esta

dindmica.

que se pueda
adaptar la misma
dinamica sobre la
expresion
corporal en el
salon de clases
dentro de las dos
semanas

subsecuentes.

habilidades fisicas
tales como el
equilibrio, control
de movimientos, de
fuerza, resistencia
y flexibilidad,
ademas de la
expresion de
emociones y
sentimientos a
través de su

cuerpo.

b) Improvisacion

Improvisar en teatro es representar algo sin una planeacion previa. Esta técnica no

s6lo implica un ejercicio de pensamiento, ademas y de manera conjunta las

expresiones corporales propiciando la creatividad de quienes la ejercitan.

Campos formativos mayormente involucrados:

- Desarrollo personal y social

- Lenguaje y comunicacion

- Pensamiento matematico
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OBJETIVOS

METAS

Corto plazo

Mediano plazo

Largo plazo

- Propiciar el empleo de
la imaginacion para la
creacion de historias o
personajes sin

planeacion anticipada.

- Emplear el lenguaje
oral y corporal para la
transmision de ideas de
la historia planeada

(improvisadamente).

- Promover la
improvisacion individual

y grupal.

Que el docente
aplique sus
conocimientos
previos para la
creacion de
personajes
individual y
grupalmente.

Que la educadora
adapte lo
aprendido a una
situacion
didactica en la
gue los nifios
puedan usar la
improvisacion
para la recreacion
de historias,
personajes o
juegos y ejerciten
Su memoria, su
pensamiento y los
conocimientos
previos del tema

a tratar.

Con el ejercicio de
esta técnica, que el
docente desarrolle
el lenguaje oral y
corporal en los
nifios y ademas
refuerce elementos
matematicos tales
como la secuencia
y la memorizacién
de los numeros,
ademas de la
capacidad de
organizacion y
planeacion de las
actividades de
improvisacion con

sus comparieros.

¢) Voz y diccién

El concepto de voz se refiere a la correcta utilizacién del aparato fonador?’. El de

diccion a la articulacion y claridad al pronunciar las palabras.

Campos formativos mayormente involucrados:

- Desarrollo personal y social

- Lenguaje y comunicacion

2L E| aparato fonador esté integrado por los pulmones, la glotis, la cavidad bucal y las fosas nasales.
Para mayor informacidn consultar la siguiente liga
http://comunicacionpoderpunto.blogia.com/2007/012904-voz-respiracion-y-diccion.php
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- Expresion y apreciacion artisticas

METAS
OBJETIVOS Corto plazo Mediano plazo Largo plazo
- Aprender a respirar Que los Después de la Que con la préactica

correctamente.

- Descubrir la capacidad
y diversidad de sonidos

gue se pueden producir

a través del aparato

fonador.

- Desarrollar la

capacidad de

articulacion y audicién

de las palabras al
hablar.

participantes
aprendan
técnicas para el
desarrollo del
lenguaje oral en
los nifios a traves
de cantos, rimas
trabalenguas. Asi
mismo el uso
correcto del

aparto fonador.

sesion, que el
docente practique
diariamente
durante una
semana lo
aprendido en la
sesion dedicada a
la voz y diccion
con los nifios,
utilizando el
material de

apoyo.

constante de los
ejercicios de voz y
diccidn, el docente
promueva en el
nifio, un ejercicio
cotidiano de la
memoria y del
manejo de una
expresion oral méas
fluida, lo cual
modifique las
conductas
comunicativas y de
relaciéon social de
los nifios con sus
compaferos y con

el docente.

d) Dramatizacion

La dramatizacion es una representacion “teatral” de algun hecho, historia o anécdota

especifica que involucra todos los elementos sefialados anteriormente (expresion

corporal, improvisacion, voz y diccion).
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Esta técnica se puede aplicar a todos los campos formativos, ya que por su

caracteristica de adaptacion se puede utilizar en cualquier situacién didactica que la

educadora planee tomando en cuenta los objetivos especificos que quiera alcanzar.

OBJETIVOS

METAS

Corto plazo

Mediano plazo

Largo plazo

- Planear y montar en

su totalidad la

dramatizacion de un

cuento u obra teatral.

Con todos los
elementos
proporcionados
en los cuadros
anteriores, que
las educadoras
planeen, de
acuerdo a las
necesidades del
grupo y al campo
formativo que
decidan, la
representacion de
un cuento o una
obra de teatro y
expongan las
razones ante el

grupo.

Después de la
sesion, que la
educadora
proponga a su
grupo la obra
elegida, pero
ademas, que
brinde opciones
para que los
nifos escojan
entre ellas.
Comenzard el
proceso de
representacion de

la misma con su

grupo.

Que el docente
promueva en los
nifios la adquisicion
de conocimientos y
habilidades de
pensamiento, de
ejercicio fisico y
socializacion,
elementos
necesarios para el
desarrollo integral
de los nifios.
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3.3. Descripcion de los participantes (actores invo  lucrados: instituciones,

grupos, asociaciones, etc.)

Dentro de los participantes a los que esta dirigido el presente proyecto se
encuentran, en primer lugar y como institucion, las escuelas de nivel preescolar del
sector publico (Jardin de Nifios) ubicadas en el Distrito Federal; en segundo, las
educadoras y en tercero los alumnos de este sector educativo.

Los destinatarios directos son los docentes de educacion preescolar. El disefio
del taller se enfoca basicamente en la planeacion y realizacién de actividades para
gue los docentes aprendan a utilizar con mayor eficacia la herramienta de teatro en
diversas situaciones didacticas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por otro lado, indirectamente el proyecto esta destinado a los alumnos de
educacion preescolar, nifios de entre tres y cinco afios once meses de edad, con los
gue el docente llevar4 a la practica los conocimientos que se hayan adquirido
durante el taller, promoviendo las actividades propuestas en el mismo y aplicandolas

a cada situacion didactica segun las necesidades, que el grupo tenga.

3.4. Descripcién de los perfiles de los destinatari  os.

Las escuelas de educacion preescolar cuentan con aulas que estan destinadas a las
clases con las educadoras. Generalmente tienen un salén de usos multiples que es
utilizado para diversas labores, por ejemplo las clases de musica. El patio esta
destinado para actividades deportivas, festivales y tareas enfocadas a la educacion
civica, por ejemplo los honores a la bandera. Ademas generalmente en el patio esta

situada también el area de juego.
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En cuanto a las caracteristicas de los docentes del nivel preescolar, cabe
mencionar que existe una gran opacidad sobre su nimero global, asi como datos
demogréficos y socioecondmicos precisos. Sin embargo, podriamos decir que, con
base en informacidn obtenida por sondeos propios, el nivel educativo de los docentes
es de licenciatura y en menores ocasiones de maestria en ramas dedicadas a la
educacion. El titulo es de “Licenciatura en Educacion Preescolar” el cual se les
otorga a los egresados de la “Normal de Educadoras”.

Generalmente los docentes que se dedican a la ensefianza en este nivel
educativo son mujeres. En cuanto al nivel socioeconémico, las educadoras
pertenecen al nivel socioeconémico medio. Actualmente obtienen un sueldo de entre
$6, 200 y $7, 000 mensuales segun la categoria y el puesto que tengan (profesor
titulado, pasante, director escolar, etc.).??

Los nifios de este nivel educativo que acuden al preescolar van desde los tres
afos hasta los cinco afios 11 meses de edad.

La etapa evolutiva a la que pertenecen es la preoperacional que va de los dos
a los siete afios.

El nivel socioeconomico es de medio-bajo hasta medio-alto segun la zona en

la que esté ubicada la escuela a la que acuden.

22 Informacion obtenida de sondeos realizados.
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4. PLAN TACTICO

4.1. Disefno de las tacticas.

4.1.1. Seleccion y justificacion de metodos de inte  rvencion, medios y/o canales
a utilizar.

El taller estd organizado en 9 sesiones con una duracion total de 25 horas, el cual se

organiza de la siguiente manera:

Téctica Numero de sesiones Duracion de la sesion
Expresion corporal 2 3 horas
Improvisacion 2 3 horas
Voz y diccion 2 3 horas
Dramatizacion 2 3 horas
Discusion final 1 1 hora
Total 9 25 horas

En la novena sesién se hard un grupo de discusion donde los docentes compartan
sus experiencias e intercambien ideas sobre la utilizacion de la herramienta del teatro
en actividades concretas en su trabajo frente al grupo, la cual tendra una duracion de
una hora.

En los siguientes cuadros se desglosan cada una de las tacticas, asi como las

actividades a realizar en cada sesi6n y su duracién?®.

% La novena sesién no se considera como tactica, ya que sera un recuento de experiencias del
trabajo en grupo, por tal razén no se incluyé en el cuadro de desglose de las mismas.
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TACTICA SESION | DURACION | ACTIVIDADES JUSTIFICACION
1 3 horas 1) Introduccion al
Expresion cursoy ala
sesion.
Corporal 15 min.

2) Calentamiento.

30 min.

3) “El espacio
compartido”
Ejercicio de
reconocimiento
de espacios.
20 min.

4) “Como
elementos de la
naturaleza”
Dinamica de
sensibilizacion.
20 min.

5) Comentarios
de experiencias
sobre los

ejercicios

- El de calentamiento es
la base para la
introduccion al trabajo

de expresion corporal.

- Este ejercicio permite
la ubicacion y
reconocimiento del
espacio, ademas de
brindar elementos
necesarios para la
realizacion del trabajo a

lo largo de todo el taller.

- Esta dindmica permite
la concientizacion del
cuerpo a través de las
emociones, ademas de
promover la
desinhibicién e

integracion del grupo.

- Compartir las
experiencias es
fundamental para el

enriguecimiento y la
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3 horas

realizados.

20 min.

6) Receso.

15 min.

7) “Solo con
gestos”
Dindmica de
expresion
corporal (mimica
individual y
grupal)

30 min.

8) Comentarios
generales
15 min.

9) Explicacion de
tareas a realizar
en casay con el
grupo en el
preescolar.

15 min.

1) Comentarios
de experiencias y
probleméticas de
los ejercicios
realizados con

cada uno de los

retroalimentacién de los

docentes.

- Con esta dinamica se
desarrollan la
observacién y la
imaginacion. Ejercicio de

imitacion.

- El docente debe tener
informacién clara sobre
las actividades a realizar
con cada uno de sus
grupos de acuerdo a lo

aprendido en la sesion.

- Esta actividad es
fundamental para
pensar en las posibles
soluciones a las
diferentes problematicas

que cada uno de los
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grupos en el aula.
30 min.

2) Calentamiento.
30 min.

3) “El cuarto
oscuro” Ejercicio
de sensibilizacion
20 min.

4) “El cuerpo es
magia” Dinamica
de reforzamiento
corporal.

30 min.

5) Comentarios
sobre las
actividades
anteriores.

15 min.

6) Receso

15 min.

7) Dinamica de
trabajo en parejas

15 min.

docentes experimente

con su grupo.

- El de calentamiento es
la base para la
introduccion al trabajo

de expresion corporal.

- Dinamica para seguir
promoviendo la

sensibilizacion.

- Esta dinamica
promueve el desarrollo
de aptitudes de
equilibrio, fuerza'y
control de movimientos

apoyandose de objetos.

- Discusién sobre las
propias experiencias y
coémo éstas pueden

aplicarse al grupo.

- El docente acordara
realizar la actividad en

pareja promoviendo el
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8) Dindmica de
relajacion.
15 min.

9) Explicacion de
tareas a realizar
con el grupo en el
preescolar.

10 min.

trabajo en equipo.

- Actividad de cierre de

sesion y de tactica.

- El docente debe tener
informacién clara sobre
las actividades a realizar
con cada uno de sus
grupos de acuerdo a lo

aprendido en la sesion.

Improvisacion

3 horas

1) Introduccion a
la improvisacion.

15 min.

2) Calentamiento.
30 min.

3) “La porra”
Primer ejercicio
de improvisacion.
35 min.

4) “Animales”
Segundo ejercicio
de improvisacion.
30 min.

- Conocer el concepto y
caracteristicas

principales de la técnica.

- Calentamiento corporal
para la disposicion del
cuerpo al trabajo de

improvisacion.

- La creacion de una
porra promueve el
trabajo en grupo
ademas de ejercitar la

imaginacion.

- El docente desarrollara
su imaginacion al crear

un personaje animal.
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3 horas

5) Comentarios
de las
actividades.

20 min.

6) Receso
15 min.

7) "El espejo”
Tercer ejercicio
de improvisacion
20 min.

8) Explicacion de
tareas a realizar
con el grupo en el
preescolar.

15 min.

1) Comentarios
de experiencias y
probleméticas de
los ejercicios
realizados con
cada uno de los
grupos en el aula.
30 min.

2) “El cuento”
Creacion de una
historia.

30 min.

- El docente reforzara su
capacidad de imitacion y

de percepcion visual.

- El docente debe tener
informacién clara sobre
las actividades a realizar
con cada uno de sus
grupos de acuerdo a lo

aprendido en la sesion.

- Esta actividad es
fundamental para
pensar en las posibles
soluciones a las
diferentes problematicas
que cada uno de los
docentes experimente

con su grupo.

- El docente participara
en la creacion de un
cuento a partir de

indicaciones precisas.
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3) Calentamiento.

30 min.

4) “Dime qué
hago”
Representacion
de personajes.
30 min.

5) Receso
15 min.

6) “Vamos a
platicar” Ultimo
ejercicio de
improvisacion
30 min.

7) Comentarios
finales de los
participantes

15 min.

Ejercitara la
imaginacién, la memoria

y la secuencia.

- Calentamiento corporal
para la realizacion de
ejercicios de

improvisacion.

- Combinar y ejercitar la
expresion corporal
enfocada al trabajo de

improvisacion.

- En esta actividad los
participantes retomaran
el juego de estimulo-

respuesta.

- Con estas actividades
de cierre de tactica se
recopila informacién
importante para el

desarrollo del taller.

Voz y diccion

3 horas

1) Introduccion a
la voz y diccion.

15 min.

- Conocer el concepto y
caracteristicas

principales de la técnica.
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2) ¢ Respiro bien?
Ejercicios para
aprender a
respirar.

20 min.

3) “Vozy
respiracion”
Calentamiento de
la voz.

20 min.

4) “iMe escucho!”
Ejercicios de
lectura en voz
alta.

20 min.

5) Comentarios

15 min.

6) Receso

15 min.

7) “Ra, re, ri...”
Ejercicios de
articulacion de
sonidos.

30 min.

8) ¢ Qué dijiste?
Trabajo con

- Respirar correctamente
es la base para el

dominio esta técnica.

- Para aprender a hablar
fuerte y con claridad hay
que aprender a manejar

la respiracion y la voz.

- Con este ejercicio
comienza la
combinacion de la voz y

la diccion.

- La correcta
pronunciacion de las
palabras promueve la
claridad y calidad al

hablar.

- Los trabalenguas

ayudan al ejercicio de la
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3 horas

trabalenguas.
30 min.

9) Explicacion de
tareas a realizar
en casay con el
grupo en el
preescolar.

15 min.

1) Comentarios
de experiencias y
probleméaticas de
los ejercicios
realizados con

cada uno de los

grupos en el aula.

30 min.

2) “Controlar mi
respiracion”
Ejercicio de
respiracion.

20 min.

3) “Mas y mas
fuerte”

Ejercicio de
calentamiento de

VOZ.

articulacion de las
palabras y la claridad en

Su pronunciacion.

- El docente debe tener
informacién clara sobre
las actividades a realizar
con cada uno de sus
grupos de acuerdo a lo

aprendido en la sesion.

- Esta actividad es
fundamental para
pensar en las posibles
soluciones a las
diferentes problematicas
que cada uno de los
docentes experimente

con su grupo.

- Primera parte del
calentamiento para la

proyeccion de la voz.

- Segunda parte del
calentamiento para la

proyeccion de la voz.
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20 min.

4) ¢Fui mas
claro?
Trabajo con
trabalenguas
30 min.

5) Receso

15 min.

6) jYa se me
olvido!

Lectura en voz
alta. Continuidad
de una historia.
30 min.

7) Comentarios
generales de las
actividades de
esta técnica.

20 min.

8) Explicacion de
tareas a realizar
en casay con el
grupo en el

preescolar.

- La practica en casa 'y
en la sesion de los
trabalenguas desarrolla
la facilidad y claridad en

el lenguaje oral.

- Con este ejercicio se
ejercita la capacidad
auditiva, la atencion y la

expresion oral.

- La discusion sobre el
recuento de los
elementos recopilados
hasta ahora sirven para
el seguimiento y
conclusion en las dos

siguientes sesiones.

- El docente debe tener
informacién clara sobre
las actividades a realizar
con cada uno de sus

grupos de acuerdo a lo
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15 min.

aprendido en la sesion.

Dramatizacion

3 horas

1) Comentarios
de experiencias y
probleméaticas de
los ejercicios
realizados con
cada uno de los
grupos en el aula.
30 min.

2) Eleccion de
una pequeia
obra de teatro
para leer en voz
alta. Reparticion
de personajes.

10 min.

3) Ejercicios de
calentamiento de
VOZ.

15 min.

4) Primera lectura
en voz alta.
30 min.

5) “Trabajo de
mesa”’
Comentarios

sobre la primera

- Esta actividad es
fundamental para
pensar en las posibles
soluciones a las
diferentes problematicas
que cada uno de los
docentes experimente

con su grupo.

- Con esta actividad se
beneficia la coordinacion

del trabajo en grupo.

- Este ejercicio funciona
como preparacion a las
actividades de lectura a

realizar esta sesion.

- Con esta actividad el
docente conoce el

personaje y la historia.

- Esta actividad se
realiza para comentar la
obra; tanto aspectos

geogréficos, historicos,
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3 horas

lectura.
30 min.

6) Receso

15 min.

7) Segunda
lectura
30 min.

8) Explicacion de
tareas a realizar
en casay con el
grupo en el
preescolar.

20 min.

1) Comentarios
de experiencias y
probleméaticas de
los ejercicios
realizados con
cada uno de los
grupos en el aula.
30 min.

propuesta de espacios y
escenografia, asi como
el caracter y
caracteristicas de cada

uno de los personajes.

- De acuerdo a los
comentarios sobre la
obra y los personajes se
lee con las intenciones
adecuadas de cada uno

de los personajes.

- El docente debe tener
informacién clara sobre
las actividades a realizar
con cada uno de sus
grupos de acuerdo a lo

aprendido en la sesion.

- Esta actividad es
fundamental para
pensar en las posibles
soluciones a las
diferentes problematicas
que cada uno de los
docentes experimente

con su grupo.
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2) Lectura de un
pequefio cuento
en otro idioma
(Idioma
Internacional
Esperanto).

20 min.

3) Exposicion de
las obras de
teatro elegidas
por cada uno de
los docentes y
sus alumnos.

30 min.

4) Comenzar la
planeacion de la
puesta en escena
de las obras
elegidas por cada
docente y su
grupo (trabajo
individual).

30 min.

5) Receso

15 min.

6) Exposicion

individual ante el

- El docente a través de
Su propia experiencia
comprende las
probleméticas y
dificultades a las que se
enfrenta el nifio al no

comprender el cuento.

- Para lograr el
intercambio de ideas y
experiencias de cada
uno de los docentes es
necesaria la exposicion
de la experiencia en la
eleccién de la obra con

cada grupo.

- La redaccion de los
objetivos en el/los
campos formativos a
desarrollar sera de gran
utilidad para el
desarrollo en cada una
de las actividades con

los nifios en el aula.

- El intercambio de

opiniones sobre el
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grupo de la trabajo individualmente
actividad anterior. | realizado promueve la
30 min. retroalimentacion.

7) Comentarios - Los docentes daran su

generales sobre opinién sobre su

las actividades experienciay los
realizadas a lo conocimientos

largo del taller adquiridos en el taller.
25 min.

4.1.2. Recursos necesarios.

Para la realizacion del taller los recursos a utilizar son los siguientes:

* Espacio fisico:

- Se necesitara un espacio cerrado de minimo 12 x 4 metros. Totalmente vacio y de
preferencia con duela. Puede funcionar también un aula de usos multiples.

* Recursos tecnoldgicos y materiales:

- Un video-proyector y computadora para las presentaciones de tacticas.

- Un reproductor de CD’s.

- Musica diversa (de ambientacién y sonidos de la naturaleza. Tema musical “El
bolero de Ravel”).

- 1 Pandero

- Pelotas, velos de tela y liston. Velas y libros pesados. Globos. Pafiuelos de tela.

* Recursos humanos:

- El coordinador del curso y un asistente.
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4.1.3. Elaboracion del presupuesto.

En el siguiente cuadro se muestra la cotizacion de los recursos necesarios para la

realizacion del taller?.

Recurso Cantidad | Precio unitario | Costo Total
Video-proyector Benqg MP 515 1 $8, 299 $8, 299
Computadora Toshiba T-1150 1 $7, 399 $7, 399
Reproductor de CD’s Kenwood 1 $1, 100 $1, 100
Discos de musica diversa 4 $120 $480
Pandero 1 $85 $85
Pelotas 6 $15 $90
Velos 6 $20 $120
Listones con mango 6 $20 $120
Globos 20 $2 $40
Paliacates 20 $15 $300
Honorarios del coordinador $30, 000
Honorarios del ayudante $5, 500
Cotizacion total del taller $53, 533

En la realizacion del primer taller se tiene contemplada la compra de todo el material
mencionado anteriormente, en los talleres sucesivos, se rentaran todos los
elementos que se utilizaran ya que no seria conveniente que por falta del material no

se puedan llevar a cabo las actividades planeadas para cada una de las sesiones.

4 | os articulos electrénicos fueron cotizados en Office Depot.
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En el cuadro siguiente se muestra el costo total y real del taller, sin tomar en cuenta

la inversion que se haré en la primera ocasion.

Recurso Cantidad Costo x Tiempo Costo Total
hora requerido
Video-proyector Benq MP 515 1 $1, 200 3 horas $3, 600
Computadora Toshiba T-1150 1 $1, 000 3 horas $3, 000
Reproductor de CD’s Kenwood 1 $200 20 horas $4, 000
Honorarios del coordinador $30, 000
Honorarios del ayudante $160 25 horas $5, 500
Cotizacion total del taller $46, 100

4.1.4. Ejecucion de las tacticas.
A continuaciéon se describen cada una de las actividades a realizar de acuerdo a los

métodos de intervencién seleccionados.

Expresién corporal
- Sesiéon 1
1) Introduccion al curso y a la sesion.
El coordinador del taller explica oralmente y de forma general los objetivos del
mismo. Expone las bondades del teatro y su aportacién al proceso de ensefianza-

aprendizaje. Se apoyara de algun soporte visual (power point o video).
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2) Calentamiento.

Los integrantes del grupo se distribuyen a lo largo del espacio. En esta actividad se
realizan estiramientos y ejercicios que permiten la disposicion del cuerpo para el
trabajo corporal, ademas de evitar lesiones fisicas.

Al ritmo de la musica del pandero y de pie, se comienza a girar la cabeza: de
arriba hacia abajo, a los lados, en circulos. Después los hombros de atrds hacia
adelante y viceversa. Los brazos, la cadera, los tobillos y los dedos de los pies.

Posteriormente sentados sobre el suelo, se realizan ejercicios aerébicos,
realizando mariposas, diferentes estiramientos desde la cabeza, piernas hasta los

pies.

3) “El espacio compartido” Ejercicio de reconocimiento de espacios.

Inmediatamente después del calentamiento se realiza esta actividad. Los
participantes comienzan a caminar en todo el espacio y en la direccién que ellos
decidan al ritmo de la musica del pandero. No se permite el contacto con los otros, ni
el juego. Los integrantes del grupo tienen que estar atentos a las indicaciones del
coordinador del grupo, por ejemplo que al detener la musica ellos se detienen en la
posicién que hayan quedado, es decir “congelados de pies a cabeza”. O el cambiar
de direcciébn cuando se les indique. Saltar sobre un pie, con ambos pies, etc.
Finalmente el coordinador del grupo indica que se acuesten sobre el suelo y cierren

los ojos.

76



4) “Como elementos de la naturaleza”. Dinamica de sensibilizacion.

La musica en esta actividad es tranquila, por ejemplo, sonidos de la naturaleza.
Acostados sobre el suelo y con los ojos cerrados, el coordinador va dirigiendo la
actividad. La indicacion es la siguiente:

Respira profundo. En cada inhalacion de aire, tu cuerpo se llena de
tranquilidad, de energia. En este espacio sélo estas tl. En cada exhalacion, te liberas
de todo el estrés, las preocupaciones, el dolor que siente tu cuerpo. Poco a poco
siente cada una de las partes de tu cuerpo, tus cabellos, tus orejas, ojos, frente,
labios, etc. hasta llegar a los dedos de los pies.

Te sientes libre, fluyes como el agua, suave, tranquila....

Te levantas, y ahora eres un arbol. Estas tranquilo, sientes el aire sobre tus
hojas y ramas, de repente sientes sobre tu tronco calor, mucho calor. Poco a poco te
das cuenta que ese calor es fuego, lo sientes cada vez con mayor intensidad. El
coordinador observa las reacciones de cada uno de los participantes. Es importante

gue toda la actividad se realice con los ojos cerrados.

5) Comentarios.
El coordinador promueve una pequefia ronda de comentarios donde cada

participante exponga su experiencia de las actividades.

6) Receso

7) “Solo con gestos” Dinamica de expresion corporal (mimica individual y grupal).
En esta actividad la regla principal es no hablar. Con musica ambiental, el

coordinador le asigna a cada uno de los participantes un personaje “en secreto”.
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Cada uno de ellos debe realizar la mimica y gestos necesarios para formar

parte del total de la historia 0 atmésfera que se vaya creando.

8) Comentarios generales del ejercicio y de la sesion.

9) Explicacion de tareas a realizar en casa y con el grupo en el preescolar.
El docente realizara las mismas actividades con su grupo en el aula. La explicacion
de las actividades a realizar con los nifios debe ser clara y precisa. Esta actividad se

realizara dos veces por semana.

- Sesién 2
1) Comentarios de experiencias y problematicas de los ejercicios realizados con cada
uno de los grupos en el aula.

El coordinador guiara la discusion sobre las experiencias de los docentes al

realizar las actividades con su grupo.

2) Calentamiento.

Esta actividad se realiza de igual manera que en la sesion 1.

3) “El cuarto oscuro” Sensibilizacion.
Distribuidos en todo el espacio, los integrantes se vendan los ojos con un paliacate o
pafuelo. Con el tema musical “El bolero de Ravel” los integrantes se empiezan a

mover a placer y de acuerdo al ritmo de la musica hasta el final de la cancion.

4) “El cuerpo es magia” Dinamica de reforzamiento corporal.
Al inicio de la actividad, los integrantes deben estar en circulo y ya con los ojos

descubiertos. El coordinador pondrd una pieza musical durante la cual, el docente
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representara una historia apoyandose de un elemento a elegir por él mismo (pelota,

velos o liston).

5) Comentarios sobre las experiencias en los ejercicios.

6) Receso

7) ¢ Qué hacemos? Dindmica de trabajo en parejas.

Los participantes trabajaran en parejas. Comentardn una situacion que deberan
representar ante el grupo soOlo con expresiones del cuerpo y gestos. Los
comparnieros seran el publico quienes deberan adivinar la situacion representada por

cada una de las parejas.

8) Dindmica de relajacion.
Se les pide a los participantes que se acuesten sobre el suelo, que cierren los ojos y
con musica suave el coordinador y su asistente brindaran un pequefio masaje

corporal a cada uno de los integrantes del grupo.

9) Explicacion de tareas a realizar con el grupo en el preescolar.

El docente realizara las mismas actividades con su grupo en el aula. La explicacion
de las actividades a realizar con los nifios debe ser clara y precisa. Esta actividad se
realizara dos veces por semana. Ademas el docente deberd leer el material

bibliogréfico para el trabajo en la siguiente sesion.
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Improvisacion
- Sesion 3
1) Introduccion a la improvisacion.
El coordinador dara una explicacion de los conceptos y la utilizacion de la técnica.
2) Calentamiento.
Para la realizacion de esta técnica, es necesario realizar el calentamiento de igual

manera que en las sesiones de expresion corporal (sesion 1y 2).

3) “La porra” Primer ejercicio de improvisacion.
En este primer ejercicio de improvisacion, se hacen grupos de entre tres y cuatro
personas. El coordinador del taller asigna un tema diferente a cada grupo y en honor
al tema asignado. Los equipos tendran que hacer una porra no solo de forma oral,
sino también con movimientos corporales.

Cada equipo tendra que mostrar su porra al terminar el tiempo dedicado para

la actividad.

4) “Animales” Segundo ejercicio de improvisacion.
La actividad comienza cuando el coordinador indica “en secreto” un animal a cada
uno de los participantes. Inmediatamente después, tendrdn que comenzar a
representar al animal que se le fue indicado, con la Unica condicion de no realizar
ningun tipo de ruido.

Por otro lado, los participantes deberan de integrarse un con otro y de acuerdo

al animal que le haya tocado representar.

5) Comentarios de las actividades.
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6) Receso

7) "El espejo" Tercer ejercicio de improvisacion

Al inicio de este ejercicio los participantes hacen un circulo y uno de ellos se ubica en
el centro del mismo. A la seial del coordinador y a placer, la persona situada en el
centro comenzara a moverse y todos los deméas se moveran de la misma manera e
imitaran al participante del centro del circulo.

Desde la mirada, las expresiones de la cara asi como cada uno de los
movimientos corporales y sonidos que haga la persona que estd en el centro
deberan ser realizados por el resto de los integrantes del grupo.

El objetivo fundamental de esta actividad es desarrollar la capacidad de

observacion y de imitacion.

8) Explicacion de tareas a realizar con el grupo en el preescolar.
El docente provocara situaciones didacticas donde se puedan aplicar estos ejercicios
de improvisacion con los nifios.

Uno de los campos formativos al que se puede aplicar esta tactica es
Conocimiento del medio, donde a través de la observacion y los conocimientos
previos con los que cuenta el nifilo sobre los animales, pueden ejercitar la memoria y

la imaginacion al pedir que realicen la dindmica de los animales.

- Sesion 4

1) Comentarios de experiencias y problematicas de los ejercicios realizados con cada

uno de los grupos en el aula.
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Los docentes contardn sus experiencias, observaciones y resultados sobre la

aplicacion de las actividades de improvisacion con el grupo.

2) “El cuento” Creacion de una historia.
La actividad comienza con la propuesta de un personaje de alguno de los integrantes
del grupo.

El personaje propuesto debe ser claramente descrito, desde su aspecto fisico,
el lugar donde estd en ese momento y la accion que realiza. Comenzaran a inventar
la historia del personaje.

Posteriormente, cada uno de los integrantes debera adicionar acciones y
personajes para continuar con el desarrollo de la historia, la cual se ira construyendo
poco a poco y de acuerdo a lo que cada uno de los integrantes del grupo diga.

Con esta actividad se fomentaran aspectos como la memoria, la creatividad
inventiva, la capacidad en la seriacién de historias. La Unica regla del juego es lograr

que la historia tenga logica y un final feliz.

3) Calentamiento.
Para la realizacion de esta técnica, es necesario realizar el calentamiento de igual

manera que en las sesiones de expresion corporal (sesion 1y 2).

4) “Dime qué hago” Representacion de personajes en una historia.

En primer lugar el coordinador asignara los personajes de una historia a cada uno de
los integrantes del grupo. El mismo leerd esta misma historia y cada uno de los
integrantes tendra que realizar la accion que le corresponda de acuerdo a lo que

indica la historia en su desarrollo.
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Las habilidades a desarrollar son la capacidad auditiva, la atencion y la

coordinacioén y acuerdos en el grupo en una indicacién especifica.

5) Receso

6) “Vamos a platicar” Ultimo ejercicio de improvisacion
Esta actividad se realizara por parejas que el coordinador organizara. Le indicara a
uno de los integrantes de cada pareja una tematica, a partir de la cual comenzara
una conversacion. El otro integrante de cada pareja deberd responder a los
estimulos y las preguntas que se realicen, siguiendo la l6gica de la conversacion.
Posteriormente se intercambiaran los integrantes las parejas asignando un
tema diferente. Esta vez sera el turno de aquellos a los que no se les indicé un tema
en la primera ocasion, para asi desarrollar una nueva conversacion.
Es importante mencionar que cada una de las parejas serd escuchada por

todos los integrantes del grupo.

7) Comentarios finales de los participantes y tareas a realizar con el grupo en el aula.
Dentro de los comentarios, se daran propuestas sobre las actividades mas
adecuadas para realizar con los nifios en el aula. En esta ocasion se realizaran las

mismas actividades acordadas por los docentes en todos los grupos de preescolares.

Voz y diccidon
- Sesion 5
1) Introduccion a la voz y diccion.
Explicacion del coordinador de la técnica de voz y diccion, comentarios de los

docentes sobre el material previamente leido.
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2) ¢ Respiro bien? Ejercicio para aprender a respirar.

El coordinador indica al grupo respirar normalmente. Debe observar a los integrantes
del grupo para verificar la forma de respirar de cada uno de ellos. Posteriormente,
trabajaran en parejas. Un integrante de cada pareja se acostara sobre el suelo y el
otro colocard sobre su estobmago dos libros gordos. Los libros no deben caerse del
estbmago de la persona que esta acostada. Debera realizarse el ejercicio varias
veces y después sera el turno de la otra persona. El coordinador del grupo
supervisara que las parejas realicen el ejercicio correctamente, al mismo tiempo que

observara la forma de respirar de cada uno de los integrantes del grupo.

3) “Vozy respiracion” Calentamiento de la voz.

Los integrantes del grupo deberan atender las indicaciones del coordinador. El
ejercicio consiste en respirar profundamente, y emitir un sonido como si se hablara
pero con voz mas fuerte y con la boca abierta. Se hace una respiracion profunda y
se emite el sonido primero con la vocal “A” hasta que se termine el aire. Repetir

varias veces el mismo procedimiento con cada una de las vocales (A, E, I, O, U).

4) “iMe escucho!” Ejercicios de lectura en voz alta.
El coordinador indicara a cada uno de los integrantes del grupo leer en voz alta un

parrafo de alguna lectura.

5) Comentarios y observaciones tanto del coordinador como de los docentes de los

ejercicios realizados.

6) Receso
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7) “Ra, re, ri...” Ejercicios de articulacion de sonidos.
Explicacion de los sonidos y las técnicas que se utilizan para la correcta emision de
los mismos (sonidos labiales, labio-dentales, guturales, etc.). Uso del l1apiz en la boca

para la buena articulacién y concientizacion de los sonidos.

8) ¢ Qué dijiste? Trabajo con trabalenguas.

El coordinador proporcionard a cada uno de los integrantes un trabalenguas, mismo
gue deberan leer solo con la mirada en durante 10 minutos y de forma individual.
Posteriormente el docente debera leer en voz alta el trabalenguas asignado y el
asistente tomara el tiempo para verificar la rapidez de la lectura y la correcta

pronunciacion. Finalmente se escogera un trabalenguas y se lee en grupo.

9) Explicacion de tareas a realizar en casa y con el grupo en el preescolar.

El docente debera realizar las actividades y ejercicios de respiracion con sus
alumnos diariamente durante 20 minutos. En casa las educadoras deben leer y
practicar los trabalenguas proporcionados por el coordinador para retomarlos en la

préxima sesion.

- Sesion 6
1) Comentarios de experiencias y problematicas de los ejercicios realizados con cada

uno de los grupos en el aula.

2) “Controlar mi respiracion” Ejercicio de respiracion.

Cada una de las educadoras tendra frente a la cara y a la altura de la nariz una vela
encendida. Se tendra que tener control de las inhalaciones y exhalaciones ya que el
objetivo es no apagar la vela con la respiracidn, ya sea nasal o bucal.
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3) “Mas y mas fuerte” Ejercicio de calentamiento de voz.

Se realizaréa el mismo ejercicio de calentamiento de voz con la pronunciacion de las
vocales. Esta vez, poco a poco debera subir mas y mas el tono de la voz; al terminar
el ejercicio de las vocales, se repetirdn palabras que el coordinador indicard. Es
importante en la realizacién de este ejercicio, concientizar que la emision de la voz
proviene del aire que sale del estbmago a través del diafragma y la traquea y no de

la garganta y pulmones.

4) ¢Fui mas claro? Trabajo con trabalenguas
Se retomara el trabajo con los trabalenguas. La velocidad y claridad de cada una de

las palabras debera ser mayor gracias al trabajo realizado en casa como tarea.

5) Receso

6) iYa se me olvidd! Lectura en voz alta. Continuidad de una historia.

Se elegira nuevamente una lectura que se leerd en voz alta. Cada parrafo debera
leerse por cada uno de los integrantes del grupo. Al final de la lectura, el coordinador
hara una serie de preguntas mismas que tendran que ser respondidas por la persona
qgue él indique. Es importante mencionar que en esta actividad el docente debera

ejercitar su atencion y memoria.

7) Comentarios generales de las actividades de esta técnica.

Todas las experiencias de las actividades deberan compatrtirse en el grupo.

8) Explicacion de tareas a realizar en casa y con el grupo en el preescolar.
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Los docentes deben continuar con el trabajo sobre los ejercicios de respiracion. Asi
mismo, las educadoras deberan elegir de entre los trabalenguas mas sencillos,
algunos con los que puedan trabajar con su grupo para promover el mejoramiento de

la articulacion de palabras y expresion oral en los nifios.

Dramatizacion
- Sesion 7
1) Comentarios de experiencias y problematicas de los ejercicios realizados por los

docentes con el grupo en el aula.

2) Eleccién de una pequefia obra de teatro para leer en voz alta. Reparticion de
personajes.

De entre el material de apoyo del taller, los docentes elegiran una obra de teatro para
ser leida en la sesion. Antes de comenzar la lectura se repartiran los personajes que

cada uno de ellos tendran que leer.

3) Ejercicios de calentamiento de voz.

Para lograr que la lectura se desarrolle de forma eficaz es necesario realizar
ejercicios de calentamiento de la voz. De esta forma la lectura en voz alta ser4 mas
cémoda para los integrantes del grupo. Los ejercicios de calentamiento seran los

MiSMos que ya se practicaron en sesiones anteriores.

4) Primera lectura en voz alta.
Después de la eleccion de la obra, la reparticion de los personajes y los ejercicios de

calentamiento, se comenzara con la lectura en voz alta de la obra de teatro elegida.
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5) “Trabajo de mesa” Comentarios sobre la primera lectura.

Después de la lectura en voz alta, se realizan los comentarios para saber las
impresiones de los docentes sobre la obra. El coordinador debera guiar la discusion
retomando contextos histéricos, geograficos y el caracter de cada uno de los

personajes.

6) Receso

7) Segunda lectura

Se leera la obra de teatro por segunda vez pero con las intenciones correctas
(guiadas por el coordinador) de acuerdo a lo comentado en la discusion anterior. El
objetivo de la segunda lectura es que el docente tenga mas elementos para abordar

y proponer las diferentes obras de teatro a los nifios.

8) Explicacion de tareas a realizar en casa y con el grupo en el preescolar.

De acuerdo a lo trabajado en la sesion, el docente propondra a los nifios una o varias
obras de teatro para realizarla. Es importante escuchar las propuestas de los nifios,
ya que es primordial tomar en cuenta lo que ellos desean hacer y qué les gustaria
representar.

Los docentes tendran que seguir practicando lo aprendido a lo largo de todo el taller

para poder aplicarlo con los nifios.

- Sesion 8
1) Comentarios de experiencias y problematicas de los ejercicios realizados por los

docentes con el grupo en el aula.
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2) Lectura de un pequefio cuento en otro idioma (Idioma Internacional Esperanto®).

El coordinador del grupo lee en voz alta un pequefio cuento en el Idioma
Internacional Esperanto. Al terminar de leer el cuento, se formulara una serie de
preguntas a los docentes.

La finalidad del ejercicio es concientizar al docente comprenda y que éste
comprenda las posibles probleméticas a las que los nifios pueden enfrentarse al no
comprender las indicaciones de las educadoras, los conceptos y el contenido de las
obras de teatro o las tareas a realizar en casa encomendadas por el docente. Se
eligi6 este idioma ya que al ser un idioma artificial que en México alin no ha adquirido
el auge como en otros paises; podria resultar en tanto desconocido, ya que
generalmente se tienen conocimientos previos de algun otro idioma como el inglés o

francés adquiridos en alguna etapa de la vida académica de los docentes.

3) Exposicidon de las obras de teatro elegidas por cada uno de los docentes y sus
alumnos.

Cada uno de los docentes comentara las experiencias vividas con su grupo a la hora
de elegir la obra de teatro a representar. Tendran que decir las reacciones de los

nifios en la actividad, qué obra se eligio finalmente y las razones.

4) Comenzar la planeacion de la puesta en escena de las obras elegidas por cada
docente y su grupo (trabajo individual).

En esta actividad los docentes deberan planear individualmente cada una de las
etapas de la puesta en escena segun las necesidades de la obra elegida con sus

respectivos grupos, apoyandose en los conocimientos adquiridos a lo largo de todo el

% |dioma artificial creado en 1887 por Luis Lazaro Zamenhof. Mas informacién disponible en

http://www.esperanto-mexico.org/es/taxonomy/term/8
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taller. Ademas deberdn mencionar los objetivos que se desean alcanzar con la
puesta en escena y los campos formativos a trabajar con la dramatizacion de la obra

por realizar.

6) Exposicion individual ante el grupo de la actividad anterior.
Los docentes expondran individualmente el trabajo realizado en la planeacion de la
puesta en escena. La finalidad es intercambiar ideas y estrategias en esta actividad

para que la actividad sea mas productiva y eficaz en su realizacion.

7) Comentarios generales sobre las actividades realizadas a lo largo del taller.
El coordinador organizara un grupo de discusion para saber las impresiones y
opiniones de los docentes sobre las actividades realizadas a lo largo de todo el taller.
De igual manera, los docentes podran exponer sus dudas e inquietudes sobre la
aplicacion de la herramienta del teatro al trabajo con los nifios en el aula en diversas
actividades y en los diferentes campos formativos.

En la dltima sesién que serd de una hora, los docentes discutiran sobre los
resultados del trabajo realizado con el grupo sobre la puesta en escena de la obra

elegida a lo largo de las cuatro semanas subsecuentes a la sesion 8.
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4.1.5. Cronograma

TACTICA MES 1 MES 2 MES 3

MES 4

MES 5

SEMANA

Expresion corporal

Improvisacion

Voz y diccién

Dramatizacion

Discusién

. Semana de sesion

. Semana de préactica de los docentes con sus grupos de preescolar.

. Ultima sesion. Discusion sobre la evolucion de la puesta en escena de cada

docente
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4.2. Diagrama del Plan Téactico

En el siguiente diagrama se presentan las tacticas y sus respectivas actividades, asi

como el tiempo de duracion de las mismas.

Sesion | Hora Téctica Actividad Duracion
1 11:00 Expresion 1) Introduccion al curso y a la sesion. 15 min.
corporal

11:15 2) Calentamiento 30 min.

11:45 3) “El espacio compartido” Ejercicio de 20 min.
reconocimiento de espacios.

12:05 4) “Como elementos de la naturaleza” 20 min.
Dinamica de sensibilizacion.

12:25 5) Comentarios de experiencias sobre los 20 min.
ejercicios realizados.

12:45 6) Receso. 15 min.

13:00 7) “Solo con gestos” Dindmica de expresion 30 min.
corporal (mimica individual y grupal)

13:30 8) Comentarios generales 15 min.

13:45 9) Explicacion de tareas a realizar en casa y 15 min.
con el grupo en el preescolar.

2 11:00 Expresion 1) Comentarios de experiencias y 30 min.
corporal problematicas de los ejercicios realizados

con cada uno de los grupos en el aula.

11:30 2) Calentamiento. 30 min.

12:00 3) “El cuarto oscuro” Ejercicio de 20 min.
sensibilizacion.

12:20 4) “El cuerpo es magia” Dindmica de 30 min.
reforzamiento corporal.

12:50 5) Comentarios sobre las actividades 15 min.

anteriores.
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13:05 6) Receso 15 min.

13:20 7) Dindmica de trabajo en parejas 15 min.

13:35 8) Dindmica de relajacion. 15 min.

13:50 9) Explicacion de tareas a realizar con el 10 min.
grupo en el preescolar.

11:00 | Improvisacion | 1) Introduccién a la improvisacion. 15 min.

11:15 2) Calentamiento. 30 min.

11:45 3) “La porra” Primer ejercicio de 35 min.
improvisacion.

12:20 4) “Animales” Segundo ejercicio de 30 min.
improvisacion.

12:50 5) Comentarios de las actividades. 20 min.

13:10 6) Receso 15 min.

13:25 7) "El espejo” Tercer ejercicio de 20 min.
improvisacion

13:45 8) Explicacion de tareas a realizar con el 15 min.
grupo en el preescolar.

11:00 | Improvisacion | 1) Comentarios de experiencias y 30 min.
probleméaticas de los ejercicios realizados
con cada uno de los grupos en el aula.

11:30 2) “El cuento” Creacion de una historia. 30 min.

12:00 3) Calentamiento. 30 min.

12:30 4) “Dime qué hago” Representacion de 30 min.
personajes.

13:00 5) Receso 15 min.

13:15 6) “Vamos a platicar” Ultimo ejercicio de 30 min.
improvisacion

13:45 7) Comentarios finales de los participantes 15 min.
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11:00 | Vozy diccion | 1) Introduccién a la voz y diccion. 15 min.

11:15 2) ¢ Respiro bien? Ejercicios para aprender a 20 min.
respirar.

11:35 3) “Vozy respiracion” Calentamiento de la 20 min.
VOZ.

11:55 4) “iMe escucho!” Ejercicios de lectura en 20 min.
voz alta.

12:15 5) Comentarios 15 min.

12:30 6) Receso 15 min.

12:45 7) “Ra, re, ri...” Ejercicios de articulacion de 30 min.
sonidos.

13:15 8) ¢ Qué dijiste? Trabajo con trabalenguas. 30 min.

13:45 9) Explicacion de tareas a realizar en casa y 15 min.
con el grupo en el preescolar.

11:00 | Vozy diccion | 1) Comentarios de experiencias y 30 min.
probleméaticas de los ejercicios realizados
con cada uno de los grupos en el aula.

11:30 2) “Controlar mi respiracion” Ejercicio de 20 min.
respiracion.

11:50 3) “Méas y mas fuerte” Ejercicio de 20 min.
calentamiento de voz.

12:10 4) ¢Fui més claro? Trabajo con trabalenguas 30 min.

12:40 5) Receso 15 min.

12:55 6) iYa se me olvidd! Lectura en voz alta. 30 min.
Continuidad de una historia.

13:25 7) Comentarios generales de las actividades 20 min.
de esta técnica.

13:45 8) Explicacion de tareas a realizar en casa y 15 min.
con el grupo en el preescolar.

11:00 | Dramatizacion | 1) Comentarios de experiencias y 30 min.
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probleméaticas de los ejercicios realizados

con cada uno de los grupos en el aula.

11:30 2) Eleccién de una pequeia obra de teatro 10 min.
para leer en voz alta. Reparticion de
personajes.

11:40 3) Ejercicios de calentamiento de voz. 15 min.

11:55 4) Primera lectura en voz alta. 30 min.

12:25 5) “Trabajo de mesa” Comentarios sobre la 30 min.
primera lectura.

12:55 6) Receso 15 min.

13:10 7) Segunda lectura 30 min.

13:40 8) Explicacion de tareas a realizar en casa y 20 min.
con el grupo en el preescolar.

11:00 | Dramatizacion | 1) Comentarios de experiencias y 30 min.
probleméaticas de los ejercicios realizados
con cada uno de los grupos en el aula.

11:30 2) Lectura de un pequeiio cuento en otro 20 min.
idioma (ldioma Internacional Esperanto).

11:50 3) Exposicion de las obras de teatro elegidas 30 min.
por cada uno de los docentes y sus alumnos.

12:20 4) Comenzar la planeacién de la puesta en 30 min.
escena de las obras elegidas por cada
docente y su grupo (trabajo individual).

12:50 5) Receso 15 min.

13:05 6) Exposicion individual ante el grupo de la 30 min.
actividad anterior.

13:35 7) Comentarios generales sobre las 25 min.
actividades realizadas a lo largo del taller

11:00 Discusion 1) Discusion de la evolucion de la puesta en 60 min.

escena de cada docente
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4.3. Apreciaciones éticas del Plan Tactico
Como ya se ha mencionado anteriormente, en el entorno educativo formal se
desarrollan diversas actividades que fundamentan de manera significativa la vida de
todo ser humano. Partiendo de esta idea sabemos que uno de los circulos sociales
mas importantes de la gran esfera social es la escuela. Dentro de ella, se obtienen
conocimientos que a lo largo de la vida nos sirven para enfrentar cada una de las
situaciones que se nos presentan en cada uno de los diferentes ambitos, asi como la
formacion de criterios y caracteres que nos ayudan a mirar dichas situaciones de
forma mas objetiva.

Dentro de la propuesta del presente plan de comunicacién y en cuanto a los

valores éticos que ofrece desarrollar y promover se encuentran:

* Respeto hacia uno mismo y hacia los demas.
El docente a lo largo del taller, recordara la importancia del respeto hacia si mismo y
hacia los demés, promoviendo un ambiente de confianza y colaboracion para la
realizacion de todas las actividades.

e Autonomia, reconocimiento de capacidades y limitaciones de cada ser

humano.

Apoyado en el principio anterior, el docente reconocera y aceptara tanto sus
capacidades como sus limitaciones, asumiendo que cada ser humano es autbnomo y
por tanto, Unico. De esta forma, podra aceptar y ayudar al desarrollo de dichas
capacidades de él mismo y de los comparfieros que formaran parte del grupo.

» Promocion del compromiso social y responsabilidad para el trabajo.
El docente recordara y tomara conciencia de la importancia de su papel a nivel

social. Al ser un promotor del conocimeinto, es necesario que al llevar a cabo cada
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una de sus labores (no solo en el desarrollo y préactica del taller) se responsabilice a
realizar su trabajo con entusiamo y compromiso. Dentro del desarrollo del taller,
debera comprometerse y tomar en cuenta la disponibilidad y actitudes en la
realizacién de las actividades. La creacion de normas y reglas que se tiendran que
seqguir dentro del grupo, tales como la discrecion de las situaciones personales
planteadas en cada sesion, la puntualidad, etc.

* Promocion de la comunicacion.
El docente debera partir por olvidarse de los prejuicios y comenzar a relacionarse
con cada uno de los integrantes del grupo, colaborando de manera abierta con todas
las dinamicas y ejercicios propuestos por el coordinador del taller. Es muy importante
gue la comunicacion y la expresion de las ideas sea abierta y sin limitaciones ya que
esto ayudard para mejorar y optimizar el trabajo no solo del taller sino de las
practicas realizadas con los alumnos.

» Colaboracioén para el trabajo en grupo.
Este es uno de los elementos fundamentales que llevan a la practica conjunta de
todos los elementos anteriores. El docente debera estar preparado para la
realizacion de la puesta en escena con su grupo en el preescolar, ya que todo el
trabajo que se realizara sera de equipo.

El teatro como herramienta comunicativa da origen al fomento de diferentes
valores que no se pueden separar o dificilmente podrian aislarse. Las actividades a
realizar en cada una de las tacticas promueven uno o varios de los elementos
mencionados anteriormente de forma simultanea, ya que dentro de las mismas y con
el apoyo del coordinador del taller, estos se veran reforzados en cada una de las
sesiones. El trabajo en grupo es un elemento fundamental en este tipo de talleres, ya

gue al ser casi en su totalidad de caracter practico, cada uno de los integrantes
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deberé experimentar de manera individual, concientizar y llevar a la préactica en cada

una de las sesiones, los aprendizajes que se vayan adquiriendo a lo largo del taller.
Al mismo tiempo y en la practica con cada uno de los grupos, estos

conocimientos y valores adquiridos (o desarrollados) previamente por los docentes

seran transmitidos con mayor facilidad, entusiasmo y eficacia a los alumnos.

98



5. DISENO DEL PLAN DE PRUEBA, MONITOREO Y EVALUACIO N

5.1. Seleccion y justificacion de métodos y técnica  s.

Las técnicas que se utilizaran en la etapa de monitoreo y evaluacion, seran
fundamentalmente cualitativas. A lo largo del desarrollo del taller, las actividades a
realizarse propiciaran situaciones que nos permitiran obtener informacion que
ayudara a la recoleccion de impresiones y opiniones de los participantes del grupo
para mejorar y optimizar cada uno de los conocimientos adquiridos por parte de los
docentes y a su vez de los alumnos de cada uno de los grupos de preescolar.

* Monitoreo.

En un primer momento dentro de esta etapa, se realizara la observacion
participativa del coordinador del taller, es decir, visitara alternadamente cada uno de
los grupos de los participantes para apoyar las actividades que el docente debe
realizar con sus alumnos después de cada una de las sesiones. Con la finalidad por
un lado, de apoyar y reforzar las actividades que el docente debera aplicar en el
salon de clases, y por el otro, esto permitird que el coordinador tenga una referencia
desde su propia perspectiva de las fortalezas y debilidades del docente en la
aplicacion de las actividades realizadas en cada una de las sesiones y en la practica
con los grupos.

Como segunda técnica, al final de cada una de las tacticas esta programada
una pequefia discusion entre los docentes y el coordinador del taller donde se
propiciara la expresion oral de comentarios sobre experiencias de los docentes de

cada una de las sesiones y posteriormente en la aplicacion de las actividades dentro
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del salén de clases. De igual manera, el coordinador expresara las observaciones
realizadas de la sesion y de las experiencias en cada grupo de preescolar.

» Evaluacion.

En la etapa de evaluacion, la primera técnica a utilizarse seré la discusion grupal
de la novena sesidon. En este momento se expresaran las experiencias de todo el
taller y del resultado final del trabajo realizado en las sesiones y en el salon de
clases.

En esta sesion, se empleara la segunda técnica para evaluar los resultados del
taller, que consiste en la aplicacion de un cuestionario a cada uno de los docentes
gue participen en el mismo, con la finalidad de contar con parametros que nos
ayuden a mejorar la realizacion del taller asi como atender las dudas e inquietudes
gue puedan surgir a los docentes. Ademas de que esta informacion sera de gran
utilidad para el coordinador del taller en cuanto al perfeccionamiento y dominio de las
actividades a realizar en cada una de las sesiones, ayudando asi a potencializar y
explotar las fortalezas de las educadoras.

Finalmente, se realizard una entrevista a las directoras de los planteles
escolares para obtener informacion e impresiones externas de todo el proceso,
desde el comienzo y hasta el final del taller. Sera de gran utilidad la opinion vy
observacion que ellas puedan emitir, ya que al tener el poder y la obligacién de darle
seguimiento a las actividades, los procesos y la evolucién del trabajo de cada una de
las educadoras y sus grupos, de igual forma contribuiran de manera significativa al

mejoramiento y optimizacién del plan de comunicacion propuesto.
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5.2. Disefio de Instrumentos.
Monitoreo
1) Observacion participativa
2) Discusion
Temas:
- Dudas, comentarios y reflexiones sobre la tactica y sus actividades.
Preguntas generadoras para la discusion:
1. ¢Cual de las actividades propuestas fueron dificilmente aplicables en el salén
de clases?
2. ¢Cudl fue la respuesta de los nifios ante dichas actividades?

3. Propuestas para el mejoramiento en la aplicacion de las actividades.

Evaluacion
1) Discusion
Temas:
- Dudas, comentarios y reflexiones sobre el taller en general.
- Opiniones, impresiones y sugerencias para el taller.
Preguntas generadoras para la discusion:
1. ¢Consideras que el taller es util para el logro de objetivos? ¢Por qué?
2. ¢Cudl fue la actividad que te proporcion6 mayores resultados para el logro de
los objetivos planteados?
3. ¢A qué otras situaciones consideras que la estrategia del teatro puede ser

aplicable?
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2) Cuestionario dirigido a los participantes del taller.
Temas:

- Organizacion

- Didéctica

- Planeacion y seguimiento de actividades

- Dificultades en la aplicacion de las actividades en el salon de clases.

Para mejorar el taller, de la manera mas atenta pedimos tu participacion
respondiendo a las siguientes preguntas. Procura que tus respuestas sean lo mas

claras y detalladas como sea posible. jMuchas gracias!

1. ¢Cual es tu opinién sobre la distribucion del tiempo de las actividades a lo largo

del taller?

2. ¢Consideras que los materiales utilizados son los adecuados/utiles para la

realizacion de las actividades?

3. ¢Las explicaciones del coordinador en la realizacion de las actividades fueron

claras y precisas?

4. ¢ Las actividades propiciaron la integracion y colaboracion de los participantes del

taller?
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5. ¢ Tuviste dificultades al realizar las tareas en casa?

6. ¢Las actividades planeadas fueron las adecuadas para el logro de los objetivos
planteados en cada sesion?

7. ¢Consideras que las actividades realizadas durante las sesiones tuvieron

seguimiento y continuidad adecuados?

8. Segun tu opinidn, ¢ Cual de las actividades realizadas en el salon de clases fueron

mas productivas?

9. ¢Cudl de las actividades realizadas en el salon de clases fueron menos

productivas?

10. ¢De qué manera podrias mejorar y/o fortalecer las competencias del nifio con la

aplicacion de la técnica de dramatizacion después del taller?
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3) Entrevista dirigida a las directoras de cada escuela.
Guia de la entrevista

1. ¢Cual es tu opinion sobre el proceso en la aplicacion de las actividades en el
salon de clases que los docentes aprendieron durante el taller?

2. ¢Cbmo ha sido el proceso y evolucion del grupo en cuanto a la adquisicién de
conocimientos desde que se lleva a cabo la aplicacion de la técnica de
dramatizacién?

3. ¢Como ha sido el proceso y evolucion del grupo en cuanto a las relaciones
comunicativas (nifio — nifio y nilo — docente) desde que se lleva a cabo la
aplicacion de la técnica de dramatizacion?

4. ¢Consideras que los conocimientos adquiridos por los docentes durante el
taller son de utilidad y significativos para alcanzar los objetivos planteados en
el salon de clases?

5. Como directora escolar y de acuerdo a la observacion de las actividades,

¢, qué propones para mejorar y optimizar este taller?
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6. REFLEXIONES GENERALES

El presente plan de comunicacion esta dedicado basicamente a la contribucion en la
exploracion de herramientas que ayuden a mejorar la educacién en nuestro pais,
iniciando su aplicacion en la Ciudad de México. En el caso particular de la educaciéon
preescolar y como la base de la vida educativa formal de todo ser humano,
consideramos que es de suma importancia mejorar e implementar los planes y
programas de este nivel educativo creando nuevas alternativas para transmitir los
conocimientos de la manera mas eficaz posible para que de esta forma, el resultado
en la adquisicion de los mismos sea el aprendizaje significativo, mismo que serd util
no solo para el momento, sino para toda la vida.

Dentro de los alcances del plan de comunicacion propuesto, podemos
mencionar que los docentes de educacién preescolar aprenderan a utilizar una
herramienta fundamental por medio de la cual, los nifios adquieren de manera
significativa cualquier conocimiento: el teatro como instrumento comunicativo permite
el fortalecimiento de las relaciones interpersonales, el aprendizaje del entorno asi
como el fomento del trabajo en grupo.

Inicialmente, los docentes y durante el desarrollo del taller poco a poco se
apropiardn de esta herramienta experimentado las actividades y ejercicios
personalmente, para posteriormente, poder adaptar las situaciones educativas de
acuerdo a las necesidades y requerimientos de las competencias que los nifios
necesiten adquirir por medio de la utilizacion del teatro.

La planeacion y el disefio de las actividades del taller se organizaron con la
finalidad de lograr la combinacion de aspectos cognitivos, afectivos y sociales para
promover la educacion integral; de esta forma la calidad en la educacion y el
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resultado para el siguiente nivel educativo serd la facilitacion de los aprendizajes mas
complejos a los que se enfrentard el nifio en la educacién primaria, tales como la
resolucion de problemas, habilidades para la facilitacibn en el proceso de lecto-
escritura, asi como el mejoramiento de las relaciones sociales interpersonales no
sélo en el circulo social escolar, sino en todas las esferas sociales de las que forma
parte.

Cabe mencionar, que el coordinador del taller también es un receptor de
aprendizajes, ya que la convivencia con los docentes durante la imparticion del taller
y de las préacticas en los grupos, ayudara al mejoramiento y enriguecimiento en las
estrategias de aplicacion de actividades, ademas obtendrd conocimientos que seran
aplicables tanto en su vida laboral como personal.

Se parte de la premisa que todos los participantes tendran la disposicion y
apertura en la realizacién de cada una de las actividades del taller, sin embargo,
estamos conscientes que para algunos de ellos podria no ser tan facil la participacion
en alguna de las dinamicas, por ejemplo en las actividades enfocadas a la expresion
corporal donde la aproximacion y el contacto fisico se considere extremo. En lo que
se refiere a la expresion oral de las experiencias vividas, también podria haber
dificultades ya que, los docentes podrian considerar muy privadas las sensaciones,
sentimientos y reacciones emocionales provocadas por dichas actividades. Estos
factores pueden ser las limitantes para la completa realizacion del taller propuesto.

Por otro lado, la intencion es que, en un futuro, mas personas se integren al
proyecto como coordinadores del taller, logrando asi la cobertura necesaria para
todas las escuelas de nivel preescolar, y por qué no, también considerar que el

proyecto sea aplicable en las escuelas preescolares a nivel nacional.
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La idea principal del plan de comunicacion propuesto es la apertura de nuevos
caminos que permitan que los seres humanos tengan un nivel de vida mejor, donde
la convivencia con el entorno y con los otros enriquezca cada una de las

experiencias, ensefianzas y aprendizajes que se experimentan a lo largo de la vida.
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8. Anexos

Directora: Profra. Silvia Mufioz Meléndez

Jardin de Nifios “Miguel Angel Bounarroti”

Ubicacion: Tenorios No. 222, Col. Residencial Ex-Ha cienda Coapa, Del. Tlalpan. C.P.
14300, México, D. F.

¢, Cual es su formacion académica?
Licenciada en Educacion Preescolar
¢,Cuanto tiempo tiene con el cargo de directora escolar?
5 afios
¢, Usted ha trabajado también frente a grupo?
Si, 22 afos con grupo
¢, Qué herramientas pedagdgicas utiliza el educador para que los nifios adquieran nuevos
conocimientos?
Bueno, de entrada todo nuestro trabajo esta basado en el programa, es el Programa de
Educacion Preescolar, el PEP 2004, que éste esta basado en el trabajo por competencias,
esta dividido en 6 campos formativos que es el de Desarrollo personal y social, Lenguaje y
comunicacion, Desarrollo fisico y salud, Pensamiento matematico, Exploracion vy
conocimiento del mundo y creo que ya son todos, espero que no se me vaya otro.
Si hay otro y de ese vamos a platicar mas adelante. ¢ El de desarrollo fisico y salud ya le
comenté? Si, el que falta es el de Expresion y apreciacion artistica.
Ah si, me falt6 ese.
Bueno, dentro de este campo se trabajan otros aspectos ¢ verdad? ellos son:

- Expresién y apreciacion musical

- Expresién corporal y apreciacion de la danza

- Expresién y apreciacion plastica

- Expresién dramética y apreciacion teatral
Si, de ese se divide en varios.
¢, Cudl de los aspectos anteriores utilizan para cubrir este campo formativo?
Todos los campos y de este de expresion también todos. De hecho las maestras trabajan
todos.
&Y hay alguno especificamente que trabajen mas?
Ahorita si. El de Pensamiento matematico, Lenguaje y comunicacion y Exploraciéon y
conocimiento del mundo. Pero ahorita més el de Pensamiento matematico.
Y en este campo de Expresion y apreciacion artistica, dentro de los aspectos que ya
mencionamos, el de la musica, la danza, la expresion y apreciacion plastica y la expresion
dramatica y apreciacion teatral ¢, Cual es el que mas trabajan?
El de la plastica. Si es al que se enfocan mas la mayoria de las docentes aqui.
&Y por qué esa?
Yo creo porque es donde tenemos a lo mejor un poquito mas de conocimientos, si porque a
veces se nos dificulta, ¢qué le diré? si no sabemos de musica pues se nos dificulta, si no
tenemos los conocimientos en cuanto a musica, en cuanto a danza, pues se nos va a
dificultar. Entonces muchas veces, y pasa en todos los campos no soélo en este, que uno se
inclina mas hacia donde tiene mas habilidades, hacia aquellos aspectos donde mas, se
tienen fortalezas. Y entonces en ese sentido nos enfocamos mas, aqui se trabaja mas lo
plastico. Quiza esa se la razon, porque de musica pues no, sélo son conocimientos basicos.
¢ Utilizan la dramatizacién para cubrir esta competencia? ¢ COmo se da esta dinamica?
Si. Bueno la dramatizacién se hace de acuerdo a la situacion que cada docente esté
trabajando si asi lo requiere. Entonces ya se puede hacer en cuanto a teatro guifiol, a este,
escenificacién por parte de los nifios, 0 alguna escenificacion o dramatizaciéon por parte de
los padres o las maestras. En ese sentido se trabaja.
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Ya me ha comentado usted que ustedes trabajan mas lo plastico, ¢lo trabajan realmente
nada mas porque ustedes tienen mas conocimientos sobre esa parte o esa es la que les da
mas resultados y por eso no se enfocan tanto en las otras?

No mire, yo creo que aqui hay dificultad y nos faltan habilidades yo creo para este campo,
eso a lo mejor desde la formacidon que traemos nosotras como maestras. Sabemos un
poquito mas de técnicas, es eso. Porque igual cuando estamos dentro de la normal nos dan
clases de danza, bueno, anteriormente, ahora ya quitaron todo eso. Anteriormente pues si
gue habia artes plasticas, que habia danza, que habia cantos y juegos. Ahora en el nivel
licenciatura que estan saliendo las nuevas generaciones, ya quitaron muchas de esas
actividades. Entonces ahora a un problema que se enfrentan las docentes que apenas
salieron es que no saben llevar a cabo una actividad de musica o en este campo. Entonces
se les dificulta mas.

¢, Considera que utilizar la dramatizacién/teatro como herramienta de ensefianza-aprendizaje
es eficaz en el proceso de la adquisicion de conocimientos?

Si, yo creo que si. Porque bueno, a través de eso ellos manifiestan muchas cosas, nos
podemos percatar de muchas situaciones, sin embargo le digo casi no se retoma eso, pero si
es una herramienta principal aungque no la utilizamos tanto. O sea hay campos formativos,
gue a lo mejor, si los tomamos pero no les damos tanta importancia como a otros que
debiera también ser algo que, les estd dando oportunidad a los nifios de expresarse, de
manifestar muchisimas cosas pero a veces no se trabaja como debiera.

Y las veces que llegan a utilizar esta herramienta, ¢sélo la utilizan para obtener datos sobre
los nifios o como la utilizan?

Si, nosotros la utilizamos por ejemplo, cuando es evaluacion de diagnéstico, le digo es de
acuerdo a la organizacion de cada docente, la utiliza para, evaluar, para ver qué
capacidades tienen los nifios, para identificar alguna situaciéon que en determinado momento
esté afectando a algin nifio y que bueno, no le podemos peguntar directamente, pues a
través de ese juego ellos van sacando ¢no? Entonces en ese sentido se utiliza. Igual se
utiliza como, recreativo, o sea alguna obra de teatro que se les presenta a los nifios, cuando
es por ejemplo, ahora que estamos con lo de la lectura, el programa nacional de lectura,
igual es escenificar el cuento para que ellos igual ¢no? se les vayan motivando y se
interesen por la lectura. Es otra forma de nosotros utilizar este campo para introducirles a
ellos la lectura.

¢ Considera que utilizar la dramatizacién/teatro como herramienta comunicativa es eficaz en
el proceso de la adquisicién de conocimientos?

Si, si porque, aqui bueno establecen esa comunicacién, esas relaciones se van
estableciendo, por ejemplo si ellos estan interpretando algin personaje y bueno se ha visto
¢no? que hay chiquitos que no hablan, que se les dificulta hablar y sin embargo cuando se
hace algun tipo de escenificacion o de dramatizacién ellos como que tienen mayor facilidad,
mas confianza, mas seguridad para expresar todo aquello para comunicarse con alguien
mas y no solo entre pares sino también con adultos. O sea se meten en el personaje y ahora
soy yo “otro” el que te esta cuestionando.

¢La utilizacion de la dramatizacion/teatro influye en el proceso de comunicacién
interpersonal y de interaccion en el salon de clases?

Si

¢,De que forma?

Pues como le comento no, en este caso de que a veces se les da como un juego libre, se les
da a los nifios la oportunidad de, pues tienen disfraces, tienen los guifioles y se les presta y
ellos mismos van entablando dialogos.

¢ Ellos con ellos?

Si, entre ellos, y en determinado momento también van con las docentes y establecen un
dialogo a través de los personajes o ya caracterizados ellos y ya hacen la misma situacion
¢no? Y entonces es cuando una interviene también en ese juego adoptando algln personaje
¢,no?
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¢, Cuando, en qué momento es cuando ustedes utilizan mas esta herramienta?
Anteriormente, ahora yo creo que ya es en todo momento, pero anteriormente si se utilizaba
sobre todo en las fechas del dia del nifio o en el dia de las madres, pero ahora, después de
gue hemos estado trabajando con este nuevo programa ya se utiliza en todo momento, ya no
se le da tanto peso como anteriormente se hacia. Ahora no. Cualquier situacion, cualquier
tema, cualquier cosa se presta para que los nifios trabajen de esta manera.

¢Podria darme un ejemplo de cuando se aplica de forma practica esta herramienta de
aprendizaje?

Si, bueno, por ejemplo el dia de hoy, lo que fue la ceremonia para informarles sobre el
festejo del 21, como ellos son pequefiitos a lo mejor no comprenden muchas cosas ¢no? a
través de un teatro guifiol se presenta la vida del personaje ¢(no? es como a ellos les
guedaria mas claro. Bueno, seria una parte de estas actividades. En determinado momento
cuando, por ejemplo, ahorita que estamos trabajando con el programa nacional de lectura se
ha invitado a padres de familia a que les cuenten un cuento. Los nifios vienen y les narran el
cuento pero hay algunos que se caracterizan de algin personaje, los papas ellos vienen y
les van narrando el cuento, traen objetos del cuento, entonces ellos van guardando, los
nifios, esos objetos en una caja para que al final ya de la actividad de toda una semana o
quince dias dependiendo de la organizacion se empiezan a sacar los objetos, y si contaron
un cuento de un elefante, se saca el elefante y ellos tienen que recordar qué cuento fue y
quién lo conté. Pero le digo que las mamas se caracterizan, a veces las maestras se
caracterizan. Por ejemplo ahora que nosotras también tuvimos este mes de marzo, mes de
la familia, igual retomamos un cuento, nos caracterizamos les narramos para contarles la
importancia que tiene la familia. Y en ese sentido venimos trabajando. En cuanto a pintura a
veces bueno, se hacen talleres, se montan exposiciones. Le digo que ya es dependiendo de
las situaciones de las maestras y de cémo lo estén trabajando y de acuerdo a las
necesidades de cada grupo. Porque retoman los campos formativos de acuerdo a las
necesidades ¢no? a las prioridades que tenga su grupo. A lo mejor hay algin grupo que
requiera mas este, el de Lenguaje y comunicacion, entonces ellas se enfocan a eso pero
también meten estas actividades de expresion. En los chiquitos de primero igual ellos
necesitan mucha expresion corporal y todo eso, entonces también con ellos se retoma mas
este tipo de actividades ¢no? Y le digo ya es dependiendo de cada docente. Si de las
necesidades de cada docente, de la forma que tienen ellas de organizar, que lo tomen como
recurso, las dramatizaciones, si es de acuerdo a eso.

¢Usted me ha comentado que a veces este tipo de actividades no son la fortaleza del
docente, usted cree que por ejemplo, me he dado cuenta que en otros jardines de nifios que
hay un profesor de musica, usted cree que esta fortaleza se deberia dedicar especificamente
a un profesor de dramatizacion/teatro?

Bueno, yo digo que si, seria lo mas ideal, claro que nosotras este, bueno pues, debemos de
tener habilidades pero a veces no las tenemos, yo por ejemplo, en el caso de la danza,
habra quienes tenemos dos pies izquierdos, entonces como le voy a transmitir a un nifio algo
gue yo no sé. En ese sentido es la dificultad y que si nos apoyaria mucho y seria excelente
gue hubiera un maestro de danza, que hubiera un maestro de, que lo tenemos, el maestro
de musica esta aqui y él nos apoya, él guia a las maestras pero igual a lo mejor lo
retomamos dentro del horario que nos toca mausica, a lo mejor durante otro tiempo si lo
retomamaos pero ya no con esa idea.

No sabia que ustedes tienen aqui un maestro de madsica, sin embargo ¢el maestro de
musica se dedica a esa parte, ustedes no estan tan directamente relacionadas?

Si, le digo que depende de cada una de las maestras, por ejemplo hay maestras que
encontraron algun programa o ellas conocen algo que les ha funcionado y lo llevan a cabo,
entonces piden la opinidn del maestro para que él nos oriente y lo seguimos llevando, pero a
veces no todas tenemos esa facilidad o no es la necesidad del grupo y entonces nada mas
ocupamos musica cuando esta la clase del profesor. Que todos los dias cantan pero no asi
como nos lo maneja el programa ¢,no?
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Entiendo que este programa de alguna manera trata de integrar todas las areas y asi como
usted me dice que seria ideal tener un profesor de dramatizacién/teatro, ¢pero esto es real?
¢, Realmente es posible?

No

¢,Como se podria solucionar?

Pues ahora si que nosotras tomando capacitacion ¢no? para que nosotras tuviéramos los
elementos, si no todos por lo menos los basicos para nosotras poderles dar en este nivel
esas actividades, que se las damos, pero a lo mejor nos falta todavia como tener claro
muchas cosas ¢no? con esto de la dramatizacién o no sé, al irles narrando estos cuentos,
hay veces se nos dificulta leer ¢no? entonces no es lo mismo cuando uno les esta narrando,
a lo mejor si uno tiene la facilidad de actuarles. Pero si les estamos pidiendo un cuento y no
tenemos esa facilidad de leer, entonces también yo creo que eso dificulta muchas cosas.

&Y el proceso de evaluacién como funciona? ¢ Como evallan si se lograron los objetivos?
Bueno, las maestras plantean sus situaciones, entonces ellas diario van observando las
capacidades que tienen los nifios. Por ejemplo, si ahorita una docente decide llevar una
situacion de expresion corporal entonces ella planea sus situaciones, lo que vaya a hacer y
ella observa como son las actitudes, las conductas, que es lo que saben hacer los nifios y en
base a eso ellas van registrando en los expedientes de los nifios las capacidades que ellos
van logrando. Esa es la forma de evaluar de nosotros.

¢Y cuando no se cumplen con los objetivos o con las competencias? ¢Qué hacen cuando
por ejemplo un nifio no cumple con los objetivos?

Ah! bueno pues entonces, bueno es igual, se registra, se registran en los expedientes tanto
logros como dificultades, dentro de esos logros ya se sabe que el nifio, bueno qué
capacidades tiene. Y en las dificultades bueno es: “se le dificulta esto” y entonces ya vienen
las sugerencias ¢no? para trabajar; 0 uno como docente reconoce ¢,no? A lo mejor yo no
estoy siendo clara en lo que les estoy diciendo, o mis situaciones no estdn encaminadas a
favorecer estas competencias y es por eso que no hay logros.

¢ Y ahi qué se hace? ¢ Cudl es la solucion?

La solucién es modificar nuestra intervencion, a través de, por ejemplo, en este caso yo paso
con las docentes, evaluamos: “bueno, yo siento que esto no te esta funcionando, te sugiero
hacer esto, vamos a leer esto”. Y eso es lo que estamos trabajando en cuanto a evaluacion.
Si, esa es la evaluacién. Y mas que nada es de observacion porque no les podemos hacer
otro tipo de evaluacién sino nada mas es observar las capacidades que los nifios tienen de
cada campo formativo.

¢ Y solamente trabajan con los nifios? ¢Qué papel juegan los padres cuando trabajan con
este campo?

No, en este caso bueno, se les hace la invitacion, y ya son los papas que quieren participar
en estas actividades, ahora si que a los que les gusta participan. Porque pues porque no hay
otra situacion, ellos sobre todo participan pues por gusto ¢no? Se abre la invitacién y aquel
que desea, aquel que tiene facilidad o este, los que quieren, no sé, apoyar en la labor
educativa son los que lo hacen. Pero una si les guia que es lo que tienen que decir, cual es
la escenificacion que tendrian que estar presentando a los nifios para que ellos la entiendan,
para que sea adecuado a ellos, el lenguaje que utilice, todo eso.

Es que estaria excelente, de veras que si hace falta sobre todo esto ¢no? a las chicas de
licenciatura, este tipo de actividades que ya no les dan en la normal.

¢Entonces ya no les ensefian todo esto?

Parece que ya no les dan cantos y juegos, musica, danza. Como antes a nosotras ¢,no? la
formacion que tenemos. Y es lo que comentabamos que uno llevaba que el album de
papiroflexia, un album, un compendio de cantos, donde yo me acuerdo que haciamos
actividades de teatro, actividades de danza y cada semestre se presentaba una exposiciéon y
ahora parece que ya no. Entonces es algo bien importante porque cuando ellas vienen aqui
pues no saben cémo dirigir esas actividades. Y yo creo que es una parte bien importante que
nos esta haciendo falta. Bueno, a lo mejor a nosotras no ¢verdad? Pero a las nuevas
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generaciones si. Y es algo que todavia les gusta mucho a los nifios, porque a ellos les
encanta caracterizarse, pintarse, ponerse hasta el molcajete en la cabeza, a ellos les gusta.
Y cuando sobre todo el teatro guifiol. Yo decia: “Esa es una parte que a mi me gusta mucho
es esa” ¢no? el teatro guifiol, nada mas de ver las expresiones de los nifios, de ver como se
conectan con el personaje, aun sabiendo ellos que son mufiecos la comunicacién que
establecen ellos es muy sabrosa, muy increible, las reacciones que les provocan. Y ahorita
ya es cuestion de cada maestra el llevar esa actividad.

Directora: Profra. Marta Rodriguez Cabrera

Centro Escolar “El pequefio mundo”

Ubicacién: Calle Nicolas San Juan No. 940, Col. Del Valle, Del. Benito Juarez. C.P.
03100

¢,Qué formacion académica tiene?

Yo tengo Licenciatura en Historia y Pedagogia en la Habana, Cuba.

¢, Cuanto tiempo tiene con el cargo de directora escolar?

De coordinadora como 20 afios.

¢ Ha trabajado también frente al grupo?

Si, empecé trabajando con lactantes que son los bebitos de meses. Después con infantes
gue son de 18 meses. Después con maternal que son de 2 afios y ya después pasé a ser
coordinadora.

¢, Cuando fue la dltima vez que usted trabajo frente a grupo?

Ante grupo trabajé hasta el '90, hace bastantes afios. Y estoy trabajando aqui en México con
nifios desde el '83. Aqui entré a trabajar en el '85.

¢, Qué herramientas pedagogicas utiliza el educador para que los nifios adquieran nuevos
conocimientos?

Bueno, la escuela no esta casada con un sistema educativo solamente, hemos retomado de
todos los sistemas que hay y los que hemos visto positivos en el aprendizaje de los nifios.
Nos gusta algo de lo formal pero estamos manejando constructivismo. Nos gustan
inteligencias multiples ¢no?, estamos retomando la educacion ahora en el mundo entero que
es de constantemente de superacion y darle al nifio las herramientas para que aprenda ¢,no?
El programa que esta desarrollando la SEP es fabuloso, lo Unico que falta es la capacidad
del personal que tiene que impartir las clases ¢no? Aqui buscamos con el personal de la
escuela pues que nos estemos actualizando, que estemos leyendo. Ahora mismo bueno yo,
tengo estos libros y les saqué a las maestras cémo motivar al nifio, entonces a través de
temas que son, vienen las inteligencias mdltiples, mira, “Las inteligencias y la accién de los
profesores” Entonces les digo: Léanlo ¢Por qué? Porque nos centramos como escuela de si
se evaluaran a los nifilos pero manejando el area de lenguaje y pensamiento matematico.
Pero las otras areas en las que los nifios tienen habilidades, pues se desechan porque era la
tradicidn, nos interesa que el nifio sepa leer y escribir y sepa sumar y restar. Y ya sabemos
que la educacion del futuro lo que nos pide es desarrollar competencias para un futuro, no es
en una sola area, sino abarcando todo, desde el arte, el lenguaje, la exploracion y
conocimiento del mundo, el desarrollo fisico y salud ¢ no? Vienen los seis campos formativos,
a mi se me hace fabuloso este programa.

¢ Ustedes utilizan este programa?

Si, nosotros estamos incorporados a la SEP y manejamos el PEP que es el “Programa de
Educacion Preescolar 2004”, pero lo enriguecemos con lo demas y esta completo pero no
les llega a las maestras, no se centran mucho y la informacion que da la quieren sacar
textual, sin darse cuenta que es mas que leerlo y memorizarlo, sino es actuarlo ¢no? Te
digo, estamos manejando las competencias, desarrollo personal y social. Pero a veces tu

116



como maestra no tienes estas competencias desarrolladas. ¢, Por qué? Porque o soy timida o
me educaron de esta forma o vengo de tal escuela, de tal tradicién, entonces a la hora que
yo voy a comunicar la informacion, voy con todo lo que yo voy arrastrando y eso es lo que
gueremos tratar de sacar adelante ¢no? Entonces, como yo voy a querer que un nifio
desarrolle estas competencias si yo como persona, como maestra no las sé desarrollar. Y es
a donde yo voy que el programa esta excelente, se estd manejando en muchos paises del
mundo, pero a la hora de llevarlo a la practica en México te encuentras con el personal que
tiene que capacitarse y hay que estar leyendo, buscando y es lo que hacemos. Y yo cada
vez que veo un tema que me llama la atencion, pues les doy a las maestras. Y les digo:
miren les cuesta menos y también les va a servir para sus hijos, para ustedes y para los
alumnos. Porque no hay costumbre tampoco para leer, hay mucha informacion en el
mercado, pero la gente no lee, entonces tenemos el programa nacional de lectura a nivel
nacional. Y las maestras si no leen ¢como voy a motivar a un nifio a que lea? Entonces
tenemos que empezar por cambiar nosotras como maestras para llegarle a la nueva
generacion.
¢ A partir de qué edad aceptan aqui a los nifios?
Desde 45 dias a 6 afios y la escuela es bilingie. Desde los dos afiitos ya comenzamos a
educar el oido al idioma inglés con canciones, con palabras que ellos ya dominan en
espafiol, con la nueva lengua que se le va a educar. ¢Por qué lo hacemos? Sé que estan
diciendo: Al nifio le crean confusién. No, le crea confusion al adulto, el nifio esta en todo
desarrollo auditivo, es la primera etapa de la vida de 0 a 3, donde va a desarrollar percepcion
visual y auditiva y el nifio va a aprender. Por eso hay programas de Baby Einstein que le
pasa al nifio una caricatura y viene el juguete con 5 o 6 idiomas: en aleman, en chino, en
japonés. Y hay mamas que dicen: jNo es que se va a confundir! No, porque el nifio lo que
esta es discriminando sonidos, hay otras lenguas, yo no lo estoy forzando a que el diga, sino
a que él discrimine sonidos. Y es lo que ocurre cuando tu eres adulta, vas a un concierto y
hay un amigo que te dice: los violines tocaron mal y ta escuchaste en conjunto y dijiste: todo
estuvo muy bonito. Pero ese amigo desarroll6 esa habilidad en la edad que corresponde. Y
aca no podemos ponerle inglés a los nifios a los 5 0 6 afios que ya perdieron esa habilidad,
eso debe ser de 0 a 4 0 5 afios. Y entonces ahi, yo sé que en las escuelas de gobierno no
nos estd permitido, y yo te digo ¢por qué? Y todos tenemos que aprender y todos
aprendemos de todos, porque tu tienes una habilidad que yo no la tengo ¢no? Yo a lo mejor
me voy mas a un hemisferio como dice aqui y tu al otro hemisferio. O tienes bien ambos que
seria lo correcto. Pero ¢cémo te voy a estimular ambos si yo estoy desarrollada asi? Y no
veo, si esto es cuadrado y tu lo ves redondo es redondo para ti aunque yo te diga no, es
cuadrado. Y lo estamos logrando y es un trabajo que se esta haciendo en la SEP. Las
reuniones que tenemos en el departamento, nos mandan informacién. Pero ¢ como llego con
ese material, lo entiendo, lo asimilo y luego lo pongo en practica?
Usted me hablaba de que si manejan el PEP ¢verdad?
Si, eso es lo primero y nos avocamos a todo lo demas que nos ha gustado.
Dentro del Programa de Educacién Preescolar se encuentra el campo formativo “Expresién y
apreciacion artisticas” el cual se organiza de los siguientes aspectos:

- Expresién y apreciacién musical

- Expresién corporal y apreciacion de la danza

- Expresioén y apreciacion plastica

- Expresién dramatica y apreciacion teatral
¢, Cudl de los aspectos anteriores utilizan para cubrir este campo formativo?
Mira la escuela maneja clases de musica, donde viene un maestro que les esta estimulando
esta parte auditiva de los sonidos de los instrumentos, el nifio cantando, el nifio bailando. Y
tenemos clases también de expresion corporal, 0 sea cOMoO yo me expreso con mi cuerpo
ante los diferentes estimulos que va poniendo la maestra mas lo que se maneja en el salén
de clases que siempre va motivado a la misica a que no pase de largo, porque eso te hace
abrir fronteras ¢no? Entonces la escuela si explota todas esas areas al igual que el
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desarrollo fisico y salud, tengo una maestra de deportes, para mi es la mejor del mundo
porque he estado en otras escuelas donde generalmente no se esta desarrollando educacion
fisica. Entonces te decia, la maestra de educacion fisica viene manejando aros, cojines, los
nifios manejando un circuito estan jugando, estan aprendiendo y los acompafia con musica.
Hoy estuvo la inspectora de educacion fisica en la clase y estaban los nifios de 18 meses en
el patio con ellos y la inspectora que es de preescolar decia: No es posible que estos bebés
hagan esto, no es posible. Y si no se pegan, entonces la seguridad que le estas dando, la
expresion, cé6mo yo me expreso con mi cuerpo. Hay nifios timidos, hay nifios que les cuesta
comunicarse y a veces a través del cuerpo logran exteriorizar su problema y desarrollar la
competencia.

¢ Utilizan la dramatizacién para adquirir la competencia?

Si.

¢,De qué manera, como la utilizan?

Mira, nosotros manejamos celebrando las asambleas de cada mes, ahora va a haber una
presentacién por ejemplo de Benito Juarez, pero lo vamos a manejar con musica mexicana,
con musica ranchera, los nifios van a bailar, van a cantar y a la vez estan aprendiendo y van
a hablar. Opinan de Benito Juarez. No es aprenderme: nacio tal dia, es de Guelatao, no. No,
gue el nifio realmente lleve el aprendizaje como corresponde a su edad. Y va a estar muy
bonita, va a ser justamente el viernes y vas a ver como se expresan. Entonces vamos
moviendo la dramatizacién con la musica, con el canto y con la espontaneidad de los nifios.
Expresando que sienten o quién fue Benito Juarez en ese tiempo ¢no? ¢Coémo lo puedo
vivenciar hoy que soy un nifio, que tengo 4 afos y voy a hablar de Benito Juarez? No voy a
repetir algo que me aprendi de memoria, no. Lo voy a aprender como un cuento en la
primavera, 1o voy a actuar, lo voy a cantar y lo voy a bailar y le estoy explotando varios
campos formativos. Y asi te manejo de pronto clases abiertas donde participan los papas
con los nifios pero no la maestra dando la clase, sino la maestra interactuando con los nifios
y los papas, o0 sea en una clase para todos donde todos convivimos y los papas vean el
desarrollo de sus hijos también. Y les da una timidez a los papas que no te imaginas. No
saben qué van a responder o qué van a hacer y el mismo nifio jMama! Y entonces es una
comunicacion. Yo creo que en el papel de la educacion entran los papas. Por eso invitamos
a estas asambleas a los papas. Festival que hacemos de la primavera también dramatizado
y los papas participan. El dia del papa o de la mama, el dia del nifio se van haciendo aqui las
asambleas dependiendo a la fecha que se esté manejando.

Y por ejemplo, ¢ustedes sdlo utilizan la dramatizacién para este tipo de actividades para
estas fechas?

Para estas fechas o va en la actividad del programa, si vas al programa al campo formativo
Exploracion y conocimiento del mundo la maestra esta manejando varios temas y ellos
también lo actdan, no es solamente con conmemoracion de algo. Hemos logrado que nifios
gue son timidos, la maestra al ponerles: Haber, vamos a platicar de estos temas, o la
maestra de expresion corporal; y como ellos mismos sin querer estan creando su dialogo o
su obra de teatro, pero ellos. Y eso se maneja en expresién corporal a veces lo maneja
también el maestro de musica o la maestra de deporte, y eso es algo que no lo puedes
limitar a una sola actividad. Porque a veces traigo enojo de casa y entonces esta el famoso
circulo magico donde los nifios van a expresar qué pasa cuando el ambiente esta un poco
fuerte de animo en los nifios, bueno vamos a hacer esta rutina y hay unas paletitas o unos
circulos que vienen caritas: haber, ¢cudl es tu estado de animo hoy, por qué? Entonces el
nifio dice: Yo estoy feliz, 0 yo estoy enojado o yo estoy triste y haber ¢por qué? y entonces
asi se maneja el aprendizaje, y como yo manejo sus emociones.

¢, Considera que utilizar la dramatizacién/teatro como herramienta de ensefianza-aprendizaje
es eficaz en el proceso de la adquisicién de conocimientos?

Asi es. Es més, cuando hacemos curso de verano o talleres en la tarde, tenemos taller de
teatro y es el mas solicitado de todos.

¢, Qué actividades tienen por la tarde?
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Aqui en la tarde tenemos fltbol, tenemos jazz, ajedrez, tenemos cine por teatro, no es cine
de que yo le pongo una pelicula, ellos van a crear su pelicula y manejan plastilina o material
reciclado y ellos le estan dando forma a algo. Y alli ya estas viendo como se reproducen los
comerciales. A veces la obra, el cine que ellos estan haciendo la obra de teatro es un
comercial de la television, bueno y ¢ por qué? La crema no sé qué o y ta dices bueno ¢ por
qué?, porque eso es lo que estan recibiendo en casa, lo que se estoy viendo. Haber pero
¢ qué otra cosa tu quisieras hacer? Pero ellos lo manejan con sus manos, van a crear las
figuras, los artistas lo que nos hagan o van a dibujar o voy a actuar segun sea conveniente.

¢, Considera que utilizar la dramatizacién/teatro como herramienta comunicativa es eficaz en
el proceso de la adquisicién de conocimientos? ¢ Como funciona?

La experiencia que hemos tenido es que hay nifios que, por decir, se va a hacer una obra de
un tema que le toca al grupo ¢no? casi siempre es que el nifio, por decir si va a bailar o va a
hablar de alguna cosa primero que el conozca, o saber que él conoce del tema que se va a
tratar y como lo quisiera reflejar ¢no? En cuanto a su, ¢como se dice? a estado emocional o
cémo yo me voy a comunicar, hemos tenido nifios que no hablan, se han quedado callados.
Cuando ven participando a los demas que no les da pena ni sienten timidez se van
integrando: “Ah! es que yo quiero hacer esto”. No es forzarlo. Porque cuando tu le dices a un
nifio: bueno, lo vas a hacer porque lo tienes que hacer, el nifio no lo hace. Y que bueno, le
da pena. ;Cémo yo lo voy a ir jalando a que él se logre integrar en la obra de teatro?
Primero hay juegos, de dinamica de parejas donde ellos van a interactuar. Dinamicas de
juegos, no sé, pueden ser de tocar, de bailar, te toco la cabeza, no sé, como lo maneja la
maestra, yo ahi si no soy maestra de teatro. Y cémo voy a expresar 0 una cancion.

¢Hay una maestra que se dedica especificamente a esa actividad, cuando no es curso de
verano?

Si, hay. Pero eso es todas las tardes porque tenemos nifios de guarderia, la escuela esta
abierta hasta las siete de la noche. Y tenemos nifios en la tarde, que estan en la escuela no
porque quieran sino porque los papas trabajan. Entonces tratamos de hacer lo mas
agradable las actividades en la tarde, pero que no sea soélo jugar y perder el tiempo sino que
estén aprendiendo. Y son las actividades mas llenas y con mas patrticipacion de los alumnos.
Pero es el teatro abierto. No es el: aprenderme yo esta obra porque es asi, sino la maestra
de teatro a hecho con los nifios, cada nifio hace su representacién con su dialogo se va
juntando sobre un tema que ya los pone, por decir: ella llega y pone una palabra o una
oracion o un tema que ella quiere tratar. Haber, ¢qué podemos hacer sobre esto? Y sobre
eso hizo la representacion de diciembre, del diablo, pero hecho por los nifios. Mis respetos,
porque los nifios crearon el dialogo de la pastorela, y fue increible porque ellos manejaron lo
gue estaba bien y lo que estaba mal con hechos reales, que el enojo en el auto, que... jtodo!
O sea, el diablo como manejaba lo que estaba incorrecto en la sociedad, o en la television o
entre ellos, con sus amiguitos, y lo que estaba correcto. Y ellos hicieron todo el dialogo y los
papas se quedaron boquiabiertos porgue no se lo imaginaban. Sacaron problemas de casa.
Porque a mi me decian: ensefia valores con un libro ¢no? ¢Cuando has ensefado valores
con un libro? Los valores, perdon lo voy a decir: pero como se dice aca, se maman ¢no?, se
vienen de la casa. Aqui un nifio te esta manejandolo que es el valor de la tolerancia y él
mismo te dice: Mi papa le peg6 una cachetada a mi mama. O mi mama le dijo a mi papa... Y
tl se lo estas ensefiando en la escuela pero en la casa no lo ven. Para que ese aprendizaje
realmente cumpla su funcién tienen que verlo en la casa. Pero que bueno que a través del
teatro un nifio expresa lo que siente si le doy la libertad. Porque yo he visto maestras de
baile que el paso es como ellas quieran, y en mi tierra siempre dicen: primero escucha la
musica, ¢como te moverias? con esa musica, ¢,cOmo te moverias? ¢ no? Porque ya vamos a
gue si, los grupos estos de Rebelde bailan asi, ya los nifios quieren bailar igual, es imitando.
Ahora ¢ por qué ti no vas a crear tu baile? jY les cuesta!l Pero estan pequefios y estan a
tiempo. Pero no significa que es en todos los lugares. Porque todo lo queremos memorizar,
aprender como maquinitas. Ya la generacion de ahora yo digo que saben mas que nosotros,
y de pronto sacan una de cosas que tu dices: ¢de donde aprendié eso? y ¢de donde sacod
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esa idea? ¢ Por qué? Porque ellos ven la television, es la era de la comunicacion. Entonces
ademas si tu quieres dar una clase o una obra de teatro tradicional, yo ahi mis respetos a los
maestros que he tenido que vienen de la escuela de arte o del INBA. Las técnicas que
manejan con los nifios, a los que les gusta trabajan con niflos. Yo me imagino que con
jévenes puedes obtener cosas increibles. Pero que todo el mundo se pusiera en acorde.

¢La utilizacibn de la dramatizacién/teatro influye en el proceso de comunicacién
interpersonal y de interaccion en el salén de clases? (entre los alumnos y con el docente)

Si, si. Y es un método de aprendizaje que les gusta. Porque a veces a los nifios no les gusta
decir lo que sienten. Pero si voy a actuar a veces su problematica la sacan y también si
hacen obras. Pero si es una forma de aprendizaje.

¢,Como se da esta relacion de interaccién entre los nifios cuando estan aplicando esta
técnica de dramatizacion?

Mira, a veces los nifios interactian solos, pero si quiere una maestra que tenga una
capacidad de expresarse, se puede realizar todavia mejor, porque los nifios tienen ideas
previas para algun tema pero si el maestro tiene la capacidad para ampliar esa idea y darle
el conocimiento ya sea de Shakespeare o de cualquier autor, que ellos conozcan la vida de
un autor y que ellos se expresen, lo logran ¢no? Todo va en la maestra coOmo se exprese y
los nifios lo que captan. Pero tu vas a los recreos y a veces ellos estan actuando solos sin
necesidad de que haya una maestra, pero siempre es encaminar. O sea ellos tienen, por
decir la semillita y ti echas agua y ya van saliendo las raices.

¢ Y usted ha notado que esta interaccion que se da con los nifios si es eficaz?

Si, si es eficaz.

¢ Y con el docente como se da ésta, es decir, los nifios y el docente?

Bueno, ahi es algo que tiene que ser de ambos. Si yo estoy poniendo, yo puedo poner las
reglas de mi teatro ¢,si?, aqui las reglas son éstas. TU dices: el juego es este y las reglas son
éstas y hay que respetarlas. Pero no poniendo una barrera que los limite, sino que los
comunigue ¢no? Yo creo que aqui el maestro juega un papel importante porque es el que
puede lograr todo el avance de los nifios. Comunicacion de ambas partes. Si esa maestra no
tiene, ¢como decirte? iba a usar un término de mi tierra, pero jno! Si la maestra tiene la
habilidad de llegarle al nifio, puede comunicar lo que quiera a través del aprendizaje. Y el
nifio va a expresarlo ¢no? Hay nifios que se han quedado fuera que no quieren entrar a
teatro: “No, porque eso no me gusta” pero es porque tienen timidez y de pronto dicen: hay yo
quiero. Pero tu lo dejas entrar solito, pero siempre encaminandolo. Si tienes buenos actores,
no te va a dejar Televisa ¢,verdad? tienen que buscar. Y es que esto esta mucho mejor que
las novelas, que los programas. Aqui hay muy buenos directores de teatro, muy buenos
actores. Pero eso parece que no lo ve la gente porque no tiene los recursos para ir a ver una
buena obra de teatro. Y tG puedes memorizar o puedes crear, dependiendo como lo
manejes.

¢Y aqui como es el asunto, las educadoras tienen por ejemplo su grupo especifico: la
educadora de primero, o cémo es?

Si tienen sus grupos.

¢ Y ellas también trabajan en estas herramientas?

Ellas se dedican a dar sus campos formativos pero hay actividades en las que ellas manejan
la dramatizacién con los nifios con su grupo en su saldn, no necesariamente con los papas.
Se escoge alguna que se les va a aplicar a los papas, pero eso va en el programa. Es que tu
tienes que explotar todas las herramientas donde veas que los nifios van a aprender. Por
ejemplo yo le ensefio matematicas de una forma y a lo mejor se me ocurre: vamos a actuar o
vamos a hacer una dramatizacion con pensamiento matematico y lo hago ¢nho? con
desarrollo fisico y salud lo hago; lenguaje y comunicaciéon es lo tipico, exploracion y
conocimiento del mundo también puedo trabajarlo. Es que los campos formativos no estan
separados constantemente todos se relacionan. (breviario sobre la educacion en Cuba)... Y
lo bueno de este programa, el PEP es ¢como podemos? Si tl no tienes esta area muy
desarrollada, como tu puedes jalar para que también tengas otras competencias. Que a lo
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mejor unas tu las traes, porque ya las traes contigo, porque: donde naciste, donde creciste,
cémo te educaron los papas, todo es un circulito. Pero es como tu puedes avanzar si a aqui
en México ustedes hacen eso como debe ser, todos los nifios jlo adquieren de maravilla
porgue son nifios! El nifio desde chiquito lo trae nato y el que no lo trae es porque trae algun
problema. Y a través de la dramatizacion lo exteriorizan, o del juego.

¢, Coémo es el proceso de evaluacion de las actividades y de las competencias que el nifio
tiene que cumplir?

Se lleva un proceso de observacion, primero cuando empiezan las clases es la evaluacion
inicial y dependiendo de cada campo formativo ¢qué conocen los nifios? Es como un
examen, a lo mejor puedo poner una lamina y que los nifios me platiguen y ahi vas
escuchando ¢como se expresan? Y entonces ahi la Miss, la maestra va evaluando qué
conocimientos tienen. Y se arrancan de esas, de las previas que te dije. Por eso tl no
puedes hacer en lo que es preescolar, un programa antes de, sino para eso son las dos
primeras semanas de agosto, donde tl vas a estar viendo a los nifios y ya empiezas
después a desarrollar tus temas. Y de acorde a lo que vas logrando vas aumentando la
informacién. Y después tl los estas observando, tienen un cuaderno las maestras de
observacion que ve porque a lo mejor: este nifio no habla, no me dijo, pero en la forma en
gue actlia se ve que si comprende, pero lo que a me falta desarrollar es que hable o que
pierda la timidez o el desarrollo personal y social, que no hay mucha comunicaciéon en casa.
Pero todo eso lo estoy viendo en el recreo, en las actividades, porque las maestras estan en
el recreo, en las clases de musica, en la de deporte, en la de expresién corporal, estan en
todas las actividades, y ahi se va canalizando. Y entonces ellas anotan: “puede, o esta en
proceso, 0 no pudo” Ah! y ahora que para todo los nifios tienen problemas. Y las que
tenemos problemas somos nosotros. TU ves que para todo dicen: no, creo que necesita
atencion psicoldgica. Hay casos que si son especificos, hay otros que simplemente es: o
baja autoestima o el desarrollo emocional que esté bajo. Entonces como yo me voy a
autoestimular el articulo que les di para que vean. Yo voy a evaluar pero pensando como yo
pienso y a lo mejor el nifio tiene en las otras areas que a lo mejor ustedes no estan bien y
gue hay que desarrollar antes de decirle a la mama y mandar al psicélogo al que no necesita
terapia, cuando las que necesitamos terapia somos nosotras porque no sabemos como
manejarlo. Pero si constantemente estamos evaluando. Y tenemos que tener mucho cuidado
en la evaluacion, porque yo evalio desde mi punto de vista, a lo mejor el nifio tiene otra
capacidad y eso es fatal. Entonces te digo, ahi es dificil porque yo sé que una tiene que
poner por la SEP en el expediente, una evaluacion inicial, una evaluacién intermedia y la
final, y tener tus observaciones para supervision, tu desarrollarlo. Entonces ¢,qué ocurre?
Pero de pronto la maestra dice: No, el nifio tiene problemas de inseguridad, o no se le esta
dando la independencia en casa. Entonces, yo podria observar: el nifio es timido, el nifio es
como la mama o el papa que llegan y ni habla. Entonces el nifio no tiene problemas y ¢,cémo
trabaja? a no, si si trabaja. Pero si yo le pregunto no responde. ¢ Y habla con los amigos? Si
habla con los amiguitos. Entonces ahi hay que trabajar maestra-alumno. Le da pena hablarle
a la maestra o contestarle a la mama, entonces ahi hay que ver las relaciones sociales, ¢ qué
pasa? ¢por qué él no se comunica? ¢0O lo regafian demasiado? Pero si esta aprendiendo
entonces me debe interesar lo que aprende pero tengo que ver qué problemas son los que
no le permiten que él se exprese y el teatro ahi entraria muy bien. Te digo, la observacién
gue eso esta bien, es lo que yo puedo notar, yo, esa es la opinién de la maestra titular que
cuenta, pero siempre es bueno escuchar las opiniones de todas, porque a lo mejor tl ves
algo que yo no veo, y entonces se hace una relacion son toda la informacion que da el
personal de la escuela y es la que vamos a anotar, porque esa me ayuda para el expediente
del nifio.

¢Podria darme un ejemplo de cuando se aplica de forma practica esta herramienta de
aprendizaje?

Bueno, si quiero ver el cuidado del medio ambiente, lo ecoldgico, lo de aseo, lo de relaciones
con los amigos, ¢cémo yo me expresaria? Esto es correcto, esto no es correcto y ellos lo
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estan razonando. Cuando hay algin tema que se va a manejar y, por decir, a lo mejor
hablamos de animales que los nifios no conocen ¢no? y entonces vamos a ver: ¢como
podria ser? lo vamos a dramatizar: ¢Cémo haria la ballena? ¢o0 el pulpo? ¢Cémo se
imaginan que es? si lo vimos una pelicula y ahora ustedes haganlo. Nosotros fuimos a ver
“La granja del Tio Pepe” y los nifios entraron a la parte de los peces, entonces dicen: ¢cémo
se saben todo? si nos han llegado nifios mas grandes, de primaria y no lo saben, ¢por qué
estos si lo saben? Ah! y un nifio llega con un libro que le llama la atencién y dice la Miss:
vamos a trabajar con este animal 0 con esta persona, y tl puedes decir después: no pues ya
se le olvidé. Pero a la mera hora ves que ya se lo aprendi6 todo y lo aprendieron a través de
él y lo actuaron. Entonces yo te decia: si yo lo aprendo todo de memoria no lo voy a
comprender, no voy a tenerlo toda mi vida. Yo les puedo ensefiar 20 mil palabras y ya se las
saben todas, pero nada mas ya les cambié el orden y ya no se las saben. Si yo lo aprendi
dramatizando, bueno pues ¢,cémo le podria hacer como una ballena? Entonces se imaginan,
y yo le haria asi, porque ellas echan aire por aca...y te empiezan a decir. Entonces ellos lo
aprendieron porque lo actuaron y de ahi es como irse de lo concreto a lo abstracto porque el
pensamiento lleva un proceso. Y si tl quieres lo abstracto primero, a que vean la ballenita,
pues no importa. Te estoy hablando de una ballenita, pero te puedo hablar de cualquier
cosa: de un volcan, haber ¢ ellos cuando van a ver un volcan? Y te puedo hablar de cualquier
otra cosa, hay infinitud de cosas de la vida diaria que a veces... Me pasé con un nifio que
vino por primera vez a la escuela y la maestra estaba preguntando que ¢ qué cosa eran las
frutas y verduras? y no sabia, jtenia 5 afios! Y tl le dices; y ¢comes frutas? Si. Entonces
¢cudles son las frutas? y sacaban verduras. Entonces no sabian que son diferentes.

Por ejemplo, ¢,por qué es importante que lean? y no les interesa, entonces ¢,cémo motivarlos
para que puedan leer un libro? Entonces yo voy a traer libros que les gusten, que los mative.
Entones ahi es desarrollar todo para que exista el aprendizaje, pero ¢como lo voy a saber? A
lo mejor vamos a hacer un cuento, pero primero le vemos aqui, vamos a escucharlo, o
vamos a cantar, para los nifios que son de cantar, se aprenden las matematicas cantando y
no se les olvida. No sé, porque en la educacion hay que explotar tantas cosas y tienes que
ver como responde cada nifio.

Si, es importante, ver los aprendizajes de cada nifio, hay quienes son mas visuales o
auditivos....

Otros que son kinestésicos, que tienen que estar moviéndose. Mira pues a mi en las
reuniones de la SEP me tocaba que una de las directoras decia: me disculpan pero yo no
entiendo si no me estoy moviendo. Y todos estabamos sentados y ella caminando por todo el
salon. Y yo nada mas que le pregunté: bueno ¢y si fuera un alumno el que hiciera eso? “No,
porque es la hora de estar sentado”.

Directora: Profa. Ma. del Carmen Valencia Ibarra

Jardin de Nifios “Genaro Estrada”

Ubicacion: Calle Imprenta s/n, casi Esq. con Jardin eros, Colonia Morelos, Del.
Venustiano Carranza, C.P. 15270.

¢, Qué grado académico tiene?

Licenciatura en Educacion Preescolar

¢, Cuanto tiempo tiene con el cargo de directora escolar?

1 afo.

¢,Ha trabajado también frente al grupo? ¢ Cuando fue la Gltima vez que lo hizo?

Si, trabajé 25 afios a cargo de grupo. Desde hace un afio.

¢, Qué herramientas pedagogicas utiliza el educador para que los nifios adquieran nuevos
conocimientos?
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Primeramente tenemos que tomar en cuenta que los nifios tienen saberes previos, esto es,
desde el enfoque constructivista, bueno tomar todo lo que la cultura le ha proporcionado al
nifio tanto dentro de la familia como de los pequefios grupos en los que se ha ido
relacionando el chiquito. Tomamos en cuenta la edad, los intereses, sus caracteristicas de
pensamiento, las caracteristicas de personalidad y nos valemos principalmente del juego,
que es la actividad que por naturaleza bueno, atrae la atencién del nifio, y es como se
consiguen los aprendizajes de manera significativa.
Dentro del Programa de Educacién Preescolar se encuentra el campo formativo “Expresion y
apreciacion artisticas” el cual se organiza de los siguientes aspectos:

- Expresién y apreciacién musical

- Expresién corporal y apreciacion de la danza

- Expresioén y apreciacion plastica

- Expresién dramética y apreciacion teatral
¢,Cual de los aspectos anteriores utilizan para cubrir este campo formativo?
Para este campo formativo de la Expresién y apreciacion artisticas se toman en cuenta los
cuatro aspectos. Nosotros planeamos nuestras actividades tomando en cuenta la musica
gue es donde los nifios cantan, es una actividad que a ellos les gusta mucho, les llama la
atencion. La expresion corporal no se da mucho en los nifios, ahorita observamos que a ellos
les cuesta expresarse corporalmente porque se desarrollan en espacios muy pequefios
entonces ya los nifios empiezan a tener...aparte, bueno la sociedad a veces nos da
limitantes ¢,no?, como el hecho de que se rien a veces de ellos, los ridiculizan, entonces ésto
junto con los espacios poco amplios ha ido haciendo que los nifios ya no tengan tanta
expresion corporal como anteriormente se veia. Actualmente los nifios que expresan mas de
manera corporal son los pequefios de primer afio ahi ya en la medida en que vamos
creciendo, todas normas sociales como que van coartando al nifio en ese aspecto. Y la
expresion y apreciacion plastica pues se da a través de las visitas a museos, las maestras ya
utilizan lo que son litografias de pintores reconocidos que se las dan como primera
herramienta a los nifios. Empezamos a ver lo que es el fondo, la forma, que nos quiso
expresar el pintor a través de esa pintura, visitas a museos, expresion a través de lo que
ellos sienten también de sus emociones ¢cOmo me puedo yo expresar plasticamente? a
través del dibujo o del modelaje. Y en cuanto al teatro bueno esta lo que es la expresion de
las emociones a través de los titeres o de la propia caracterizaciéon que los nifios hacen con
algunos elementos no necesariamente disfraces sino pueden traer diademas de algun
animalito o en especial a veces el hecho de caracterizar algin este, personaje que les causa
a ellos miedo, empiezan como que a dominar ese miedo ¢no?: “yo te puedo manejar a
través de mi cuerpo”.
Pero basicamente, ¢ hay alguna de estas actividades que utilicen mas?
Se van combinando. Lo trabajamos de acuerdo a las necesidades de la edad de los nifios.
Por ejemplo, en un primer grado este, es la expresion corporal y la masica, les gusta mucho.
Ya con los nifios de tercer grado podemos armar ya obras de teatro, pero se va manejando
de acuerdo a las necesidades y se trata de equilibrar de una u otra manera, que el manejo
sea integral. Es dificil porque ahorita estamos dando prioridad a lo que es el lenguaje y
comunicacion, pensamiento matematico y exploracion y conocimiento del mundo que esto
nos va a llevar a tener un pensamiento reflexivo.
¢, Con lenguaje y comunicacion se refieren al lenguaje oral?
Exactamente, en el campo del pensamiento de lenguaje oral y comunicacién vienen dos
aspectos que son el lenguaje oral y el lenguaje escrito, entonces empezamos a retomar en el
lenguaje oral, bueno darles herramientas a los nifios para que empiecen a describir, para
gue empiecen a expresar. Y en el lenguaje escrito las funciones que tiene éste lenguaje que
son para expresar lo que sea, para adquirir conocimientos, para ampliar todo mi acervo
cultural al informarme y también como recreacion, el lenguaje escrito son las cuatro
funciones que nos manejan.
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Usted me dice que si utilizan la dramatizacién para cumplir esta competencia, ¢me podria
decir cual seria el porcentaje? Sé que es complicado porque me acaba de mencionar que es
de manera integral, ¢, pero me podria decir un aproximado?

Yo creo que si tienes razén en el porcentaje, estariamos hablando de un 50% de la
expresion y apreciacion musical y a los otros les dariamos yo creo que un 15%, mas o
menos.

De acuerdo a lo que usted me estd diciendo, ¢Por qué utilizan mas la expresion vy
apreciacion musical, les da mejores resultados, les ayuda a cumplir mejor las competencias
o de qué depende?

Aqui tenemos yo creo que un elemento importante que nos ha llevado a utilizar este campo
formativo, bueno, este aspecto de los campos formativo porque contamos con un maestro
especialista, que es el maestro de musica, entonces ese es un elemento mas que nos esta
apoyando en este trabajo y el hecho de que a los nifios les agrada mucho cantar. Entonces
ese es un interés que se aprovecha un poquito mas y el maestro. Aparte por ejemplo, en
algin momento si estamos en el aula antes se hacia para centrar la atencién de los
pequefios y que cantaran. Ahorita no lo estamos haciendo ya desde esa perspectiva sino es
el hecho de: me voy a poner a trabajar mi memoria. A lo mejor empiezo con el canto de “El
periquito azul” que ya ese es un canto viejisimo pero a lo mejor les digo: bueno ¢ qué les
parece si jugamos con el canto del periquito azul? Entonces empiezo: En la tienda esta un
periquito azul...entonces hay un silencio y les pregunto ¢,qué frase falta? Ahi ya tienen otra
estrategia de trabajo, pero se siguen dando y son inteligencias para los nifios.

¢, Considera que utilizar la dramatizacién/teatro como herramienta de ensefianza-aprendizaje
es eficaz en el proceso de la adquisicién de conocimientos?

Si, si llega a ser eficaz porque si estamos hablando por ejemplo, en esa expresién de los, la
diferenciacién e identificacion de los diferentes estados emocionales, no es lo mismo que yo
le muestre al nifio una lamina donde esta una carita triste, una carita enojada, una carita
sonriente a que digamos, bueno vamos a contar un cuento y vamos a ir haciendo/ejecutando
las acciones que el cuento nos esta dando, ¢,cémo nos pondriamos si nos dice el personaje
del cuento: Y ahora, cuando estaba el nifio recostado sobre el pasto escuché un sonido que
le asustd6 muchisimo? ¢Cémo podriamos ponernos? ¢Como podriamos caracterizarnos o
poner nuestra cara de asustados? Y entonces después y ¢(COMO NOs moveriamos Si
estuviéramos asustados? ¢qué hariamos, nuestro cuerpo cOmo se expresaria si estamos
felices? Y empezamos a armar ya el cuento. Y entonces vio una mariposa que estaba muy
alegre, haber todos vamos a volar como mariposas alegres. Y entonces estamos este,
vivenciando la funcién de que el nifio identifique, el nifio lo esta expresando y no es
Unicamente a través de verlo y yo no sé si de verdad me esta identificando. Porque aparte,
por ejemplo, en el caso de las emociones hay chiquitos, los de primerito o hay algunos de
segundo, de los de 4 afios que te dicen: es que estoy feliz. Preguntamos: Bueno ¢,cémo te
sientes cuando tu mama te pega? Feliz. Y ¢cémo es estar feliz? Entonces no identifican qué
es estar triste, qué es estar enojado. Entonces cuando manejamos las emociones tienes que
aprender a identificarte cuando te sucede “esto” tu lo expresas de tal manera. No va a ser
igual cuando te ofrecen un helado que cuando te quitan tu juguete. ¢ Cémo te pones cuando
te quitan el juguete?: ah!, pues, me enojo. En alguna ocasiéon un chiquito me decia: “es que
me guardo mi coraje” y lo expresaba muy bien. Entonces le decia: ¢Pero qué es guardarse
el coraje? Y él me dice: Bueno, es que te sientes enojado pero no puedes decir que estas
enojado porque si no te regafian. Y es a través de esa vivencia que podemos ayudarlos en
ciertas actividades pues para, que cumplan ciertas competencias.

Y por ejemplo, ¢ ustedes s6lo notan estas actitudes cuando hacen este tipo de actividades?
No, puede ser a lo mejor el que nosotros querramos identificar, por ejemplo, ¢cémo son los
animales que tenemos en casa? A lo mejor se disfrazan, decimos: pues son los perritos, los
gatos, los peces. Y ¢,como actlan los animales de la selva? Empiezan ellos a correr, como el
leén, por ejemplo. Entonces estamos identificando ya pero ya a través de la vivencia. O
depende, es que es dependiendo de la competencia que nosotros estemos manejando es
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cémo vas a buscar tus estrategias, que sabemos que el juego es prioritario, que aqui entra la
parte del juego simbdlico porque a lo mejor, si yo quiero que algun chiquito me describa
¢,COmo es su juguete? entonces lo puedo hacer a través de una entrevista, jugar a un
programa de television, darle el micréfono y decirle: ¢Y me puede decir cudl es su juguete
favorito y como es? Entonces es la parte donde entra el juego de simulacion.

¢ Considera que utilizar la dramatizacién/teatro como herramienta comunicativa es eficaz en
el proceso de la adquisicién de conocimientos?

Si es eficaz pero yo creo que no le damos mucho, mucho auge.

&Y por qué no se lo dan?

Porque a veces son los elementos, 0 sea, asi como teatro como si yo pusiera bueno vamos,
mi teatrino o que a lo mejor los nifios se disfrazaran, porque a lo mejor nos faltan estrategias,
0 nos falta esa visidn. Que si a lo mejor alguien llega y me comenta una situacién didactica
relacionada con esto, a lo mejor yo me puedo ir enriqueciendo y a lo mejor nos ha faltado
eso, el poder enriquecer nuestra gama de actividades para poderlo tomar.

Y de acuerdo a lo que usted me esta diciendo, creeria conveniente que asi como tienen un
maestro de musica que también tuvieran una profesor/a de teatro? ¢ Usted que opina sobre
esto?

La educacion preescolar tiene una gran gama de acciones que realizar y puedo decirte,
ahorita que ti me preguntas de esta parte, yo me remito a mi etapa de educadora cuando
estaba frente a grupo y a lo mejor pude haber tomado esto. A veces vamos desechando,
porque segun nos van o vamos utilizando segun lo que se nos va presentando ¢no? Si
tenemos un curso de matematicas decimos: “Quiero llevar a cabo esto” y entonces como
tenemos elementos frescos en el momento, nos vamos hacia esa parte. Si alguien en el
momento en que estamos tomando el libro de lenguaje oral y escrito, digo: ahora me voy a
centrar en el lenguaje oral y escrito. El afio pasado recuerdo que tuvimos un carrusel en
relacion a la Expresiéon y apreciaciéon artistica, entonces se retomaron las actividades
encaminadas a lo mejor hacia la adquisicion del lenguaje oral y escrito pero con este tipo de
trabajo. Entonces aqui yo creo que si parte de la educadora que pudiera equilibrar o decir:
tengo éstas y éstas herramientas.

¢Entonces de eso también depende la eleccion de los aspectos que van a trabajar mas en
cada campo?

Ahorita mira, se estan trabajando los campos formativos en relacion al logro de los
resultados del trabajo que se obtuvo el afio pasado. Yo creo que habrés visto en la televisién
gue en la prueba enlace se empezé a manejar todo lo que fue matematicas y espafiol,
entonces todo mundo se ha volcado a centrar esos dos aspectos. Al nivel preescolar también
le tocd esa parte, pero no como tal el espafiol por decir en la gramatica no; como vamos a
conformar los enunciados no, sino desde la herramienta en la adquisicién del lenguaje oral.
Y la matematica bueno, sabemos nosotros que si los nifios empiezan a tener un manejo con
el nimero pero agregando, quitando, repartiendo, sabiendo que el nimero tiene un, nos va a
dar la cantidad donde vamos a utilizar como cdodigo para un teléfono, para nuestra edad.
Cuando llegue a la primaria al nifio se le va a facilitar el acceder a los aprendizajes que le
estan dando ahi ya de una manera mas formal. Aqui lo estamos relacionando con el nUmero
y entonces es ahi como se empieza a seleccionar en nuestro trabajo mensual, porque
nosotros tenemos una planeacion mensual; no se deben dejar de trabajar estos campos
formativos. Nosotros, haz de cuenta que como que nos van a apoyar pero el pensamiento
matematico, el lenguaje y comunicacién y pensamiento reflexivo son los que estan como que
permeando todo lo demas.

¢La utilizacion de la dramatizacion/teatro influye en el proceso de comunicacién
interpersonal y de interaccién en el salon de clases? ¢ Como?

Yo creo que si. ,Como influye? Bueno el lenguaje, sabemos que el lenguaje corporal habla
mucho de nosotros. Entonces cuando los nifios ingresan predominantemente utilizan este
lenguaje. Ahora nosotros tenemos que darle la herramienta, es decir, no me voy a comunicar
contigo a través del golpe porque me quitaste la silla, tenemos que aprender a utilizar el
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lenguaje oral y decirte: ¢me puedes dar mi silla por favor? Y entonces ya me comunico
contigo de manera oral. En cuanto a la expresion de las emociones bueno sabemos que los
nifios nos hablan, si estan angustiados con su lenguaje gestual e incluso corporal si llegan a
caminar asi como cabizbajos, decimos: que hoy no esta igual que siempre, hoy no lo veo
correr, no lo veo saltar. ¢Por qué esta sentado? Esta enfermo o pasé algo ¢,no? Si es parte
de comunicacion pero creo que nos estamos enfocando mas a lo del PEP, lo de la jornada. Y
bueno asi como decir: bueno vamos a hacer una funcién de teatro hay que darles las
herramientas a los nifios porque si nosotras les ponemos unos titeres al principio lo Unico
gue hacen los nifios es: jHola! ¢Como estas? O sea, reproducen lo que nosotras les
mostramos. Cuando ya los nifios empiezan a interactuar de una manera mas constante ya
son capaces hasta de, bueno, crear pequefias obritas de teatro ¢no? Incluso, en el lenguaje
corporal ahi es donde si empiezan los nifios a sentir pena y todo esto pues es influencia del
contexto social. Porque hay algunos que si se apenan muchisimo y estan con nosotros
actan muy bien, cuando invitamos a los papas ya no es la misma situacion.

¢Y cuando usted estaba en la etapa del trabajo en grupo y llegé a utilizar esta herramienta
de dramatizacion, usted not6 que si habia un cambio favorable en la relacién entre los nifios
y con usted como educadora?

Cuando se dieron estas propuestas habia y hay ocasiones en que esta es una herramienta
muy Util porque te permite reintegrar a esos pequefios que no se pueden integrar, entonces
si se da un avance en algunos pequefiines que tienen dificultad para relacionarse de manera
armonica, entonces cuando tu le, ahora si que le das la confianza y le propones que realice
un papel importante, la autoestima del nifio sube, entonces le permite tener seguridad. Por
ejemplo hay nifios que tienen problemas de lenguaje y nosotros le decimos “si puedes y lo
vas a hacer” y el nifio empieza como que a dominar esa inseguridad y su lenguaje va siendo
mas pausado y bueno, el reconocimiento que sus comparieros, porque si es el que siempre
pega, el que siempre se sale y cuando se le da esa responsabilidad el nifio empieza a
modificar su actitud, se empiezan a relacionar de una manera como de mayor cordialidad
¢,Por qué? Porque yo tengo que desempefar un papel, entonces ya no me puedo dirigir atiy
quitarte el sombrero que voy a utilizar para caracterizarme, sino a lo mejor te digo: ¢me
prestas el sombrero porque lo voy a utilizar? Si se llegan a dar cambios y es increible ver
como algunos chiquitos este, modifican. Tuve la experiencia con unas compafieras ellas
hicieron una pastorela, se present6 ante la escuela y me acuerdo mucho de este chiquito era
tremendo pero con un lenguaje muy bajo, escaso, no se comunicaba, no decia sus
necesidades, pegaba, golpeaba y demas. Cuando al nifio se le da el personaje principal
empieza a modificar, se da un cambio pero bueno también aqui va mucho el que el docente
pueda tener esa perspectiva ¢no? Tener confianza en el nifio. Porque generalmente lo que
nos facilita mas es decir: tomo al nifio que es el sobresaliente porque él si lo va a hacer. Y
también ¢ de qué se trata? de lucirme como maestra, que vean mis actividades que las estoy
haciendo muy bien, o se trata de ver que los chicos que tengo bajo mi responsabilidad
avancen en sus adquisiciones y a veces si dices: si te pongo aqui porque si te tengo
confianza, o a ti que en este aspecto te falta seguridad, te falta desarrollo, te falta
estimulacion, bueno, yo te lo voy a proporcionar aqui y me voy a enfrentar a que a lo mejor
no marches bien, o no cantes bien pero el hecho de pararte frente a los demas significa tener
cierta seguridad. Y es de lo que se trata porque sabemos que eso0s nifios que son como que
las estrellitas, pues siempre van a ser las estrellitas, pero qué pasa con los demas que no se
les daba la oportunidad nunca, entonces si tenemos que estar muy al pendiente de las
actividades.

¢Podria darme un ejemplo de cuando se aplica de forma practica esta herramienta de
aprendizaje?

Bueno, una experiencia fresca fue el afio pasado la maestra de 3°A dramatiz6 los cuentos,
las canciones de Cri Cri. Entonces los nifios pusieron sus cortinas, vinieron los papas a
verlos y la maestra perseguia que pues tuvieran seguridad ante ciertas experiencias, que se
integraran. Habia chiquitos que por su conducta les costaba trabajo respetar acuerdos. A
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través de este trabajo se logra el respeto de los acuerdos. Porque si no respeto el estarme
sentado o que soy uno de los tres cochinitos y me quedo aqui pues ya no va a salir el cuento
como me lo esta diciendo el canto. Entonces pues mantenerme quieto o si asumo mi papel
de que soy el que revisa los boletos entonces estarme al tanto, si me das tu boleto entonces
puedes entrar a la funcion y no puedo andar brincoteando por alla. Es una de las mas
fresquecitas que tengo.

¢,C6mo se da el proceso de evaluacion? ¢ Como saben si los objetivos se cumplen?

Mira, ahorita que nosotros estamos trabajando con las competencias sabemos que las
competencias implican conocimientos, aptitudes, habilidades y destrezas. Asi como evaluar
y decir esto lo logré, o no lo logré le pongo tache o le pongo palomita no lo hacemos.
Nosotros los vamos observando a través de una evaluacion continua. Cada una de las
maestras lleva un registro de cada nifio de como ha sido ese proceso desde cémo entrg,
coémo se ha ido desarrollando hasta el final. Entonces si yo observaba que mi nifio no
respetaba acuerdos, que se salia constantemente del saldn, se aislaba, en el momento en
gue yo ejecuto alguna de éstas acciones, a lo mejor hubo otras mas pero puedo decir: El dia
de hoy Juan Manuel participé con sus comparieros acomodando las sillas para la funciéon de
teatro. Entonces ya me esta dando el nifio una accién que le llamariamos “sefial de éxito” de
gue ya se esta integrando al trabajo y aparte pues respetd, ya no se estuvo saliendo.
Entonces es a través de esa identificacién de cémo los nifios se estan relacionando como
nosotros podemos dar cuenta de si adquieren o no sus competencias.

¢Usted qué propondria para que se utilice esta herramienta de dramatizacion y que los
resultados sean mejores en el cumplimiento de las competencias?

Pues no olvidar las caracteristicas del nifio, en donde el principal interés para ellos es el
juego, y desde el juego pues esta el juego simbdlico, el juego de simulacién y aprovecharlo.
Y de hecho yo creo que si se da porque en ocasiones si yo quiero estar ahorita trabajando
con lo que es el numero, el uso del nUmero pues jugamos a vender los desayunos ¢ no?
entonces nos subimos a lo mejor en el trenecito, nos vamos de paseo, 0 la maestra que se
lavé las manos llega y dice: ¢ qué les parece, ahora a quién le toca vender los desayunos?
Entonces el nifilo empieza a asumir su papel de "el vendedor y el comprador "¢ no? ¢ Cual es
mi actitud que debo tomar si soy vendedor? Tengo que estar al tanto de darles el cambio, de
darles el producto, que no se me amontonen. Y el comprador bueno, que tiene que dar su
dinero para que le den el producto. Entonces si se utiliza mucho el juego de simulacion, el
juego simbdlico. Entonces es esa propuesta pero asi como tal, vamos una obra muy
organizada no siempre se da.

Directora: Profra. Diana Rios Vilchis

Centro Escolar “American Children World”

Ubicacion: Av. 506 No. 87, Unidad San Juan de Aragd n, 12 seccion, Del. Gustavo A.
Madero. C. P. 07920.

¢,Cual es su formacion académica?

¢ Formacién académica? Soy este, estudié Disefio Grafico

¢, Cuanto tiempo tiene con el cargo de directora escolar?

6 afos

¢ Usted ha trabajado también frente a grupo? No.

¢, Qué herramientas pedagogicas utiliza el educador para que los nifios adquieran nuevos
conocimientos?

Las herramientas pedagogicas, bueno pues se basan mucho en las dinamicas que los pueda
hacer pensar, basada en juegos, en estrategias como pueden ser, pues todo lo que implica
el desarrollo, puede ser...se me fue las palabras. Bueno, primero parten de lo que es la
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explicacién de la docente ¢,no? que es explicar el tema y a partir de lo que ellos conocen se
hace una rueda de charla entre la maestra y los alumnos, a partir de ahi ya se hace lo que es
el trabajo en libros y cuadernos. Ya de ahi partimos a hacer las actividades dinamicas para
reforzar conocimientos, ya sea en el patio o dentro del sal6n, basado con, pues pueden ser
experimentos, rompecabezas, peliculas, posters, dibujos que ellos mismos realizan a partir
del conocimiento que se llevd a cabo en ese momento.
¢Entonces podria decirse que primero se hace la cuestion teérica y después la cuestion
practica? Aja, si. Primero, bueno vaya, se les da un previo del tema que se va a dar a los
nifios, a partir de ellos, la maestra entabla una conversacion con ellos para ver qué
conocimientos previos de casa o del exterior traen ellos para complementarlo y hacerles un
conocimiento real y apoyado en lo que es lo que se les va a aplicar aqui dentro de la
escuela. Yo creo que, bueno, de casita traes un conocimiento, de la parte, lo que es social
de familiares, amiguitos o de la tele, pues adquieres otros conocimientos y ya, bueno aqui ya
se entabla y desarrolla un conocimiento que es el que va a quedar fijo, porque de hecho el
gue se va a plantear para hacer un conocimiento real en los nifios, sera el basado en la
escuela.
¢, Ustedes manejan el Programa de Educacion Preescolar?
(EI'PEP?, si el PEP 2004, basado en las competencias.
Bueno, dentro de este programa esta el campo formativo “Expresion y apreciacion artisticas”,
Si, asi es.
Usted ya sabe que los aspectos en los que se organiza son:

- Expresién y apreciacion musical

- Expresién corporal y apreciacion de la danza

- Expresién y apreciacion plastica

- Expresién dramatica y apreciacion teatral
¢,Cual de los aspectos anteriores utilizan para cubrir este campo formativo?
Todos.
¢ Podria decirme cudl utilizan mas, cual estd mas reforzado, en cudl es en el qué mas se
apoyan o en todos igual?
Pues yo creo que seria el de... el de la manipulacion de técnicas de pintura, que serian:
acuarelas, digitales, pinturas vegetales, lo que son gises de colores, todo eso es lo que
practicamente mas se maneja en cuanto a lo que se les pide realizar, en cuanto a te digo, ya
se les explica un tema, hay ocasiones en que se les pide que realicen algun dibujo sobre el
tema, por decir, en la parte que nosotros utilizamos de la lectura, utilizamos mucho los
valores, a partir de ese cuento que se les da a los nifios ellos realizan su propio dibujo de lo
gue entendieron del valor platicado o propuesto en la lectura. Practicamente en esa etapa,
en esa dinamica-actividad realizan todos los dias viernes su actividad plastica en cuanto a
dibujo y pintura. Pero por lo regular este, también la maestra de primero les pone un friso en
todo alrededor del salén, igual trabajan mucho con gises y con agua y acuarelas. Para
relajarlos les pone musica y ellos dibujan lo que quieran, eso lo hacen como tres veces a la
semana. Eso los relaja mucho y les gusta mucho, les gusta mucho la acuarela.
¢, Cudl es la edad minima para poder ingresar a la escuela?
Tres afios.
Y la maxima?
5-6 afios. Si, yo creo que hasta los 6, ya 7 nunca he tenido ningln caso de 7 afios aqui,
bueno el Gltimo es el que corre de 5 a 6 afios.
¢Entonces si podrian estar sélo un afio aqui verdad, para prepararlos para el ingreso a la
primaria?
Si, se pueden incorporar ya sea en primero, segundo o tercero, no es necesario ingresar
desde el primero, pueden ingresar en cualquiera de los tres grados.
¢ Entonces la dramatizacion no la utilizan tanto para cumplir con esta competencia?
Si, también. Ahora si que el cuenta-cuentos, también por medio de los titeres manuales se
les aplica esa técnica, de hecho también lo que manejamos mucho, que puede ser parte de
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una expresion teatral, puede ser que los pequefios exponen todos los dias viernes también,
un tema que les agrade a ellos y ellos lo exponen a sus compafieros trayendo materiales ya
sea fisicamente en volumen o dibujos o pueden ser cuentos, revistas referente al tema que
ellos vayan a ver. Y bueno, eso es presién que yo creo que un poquito va apegada a lo que
es teatro, es expresando lo que le gusta a él, sus emociones, lo que él, le agrada de ese
tema porque es elegido por ellos mismos y lo expresan ante sus compafieros y bueno pues,
lo exponen con emocion, con agrado, con dedicacion.

Pero bueno, basicamente el aspecto que ustedes utilizan mas es la expresién y apreciacion
plastica.

Si, la plastica.

¢ Esta técnica les da mejores resultados o ustedes ven que los nifios tienen una evolucién
mejor utilizando este rubro o porqué utilizan mas esta técnica?

Por que, bueno, ahi los nifios manifiestan tanto sus emociones, como sus gustos, sus
enojos, o sea implica todo lo que el nifio trae dentro, ahi lo expresa, en un dibujo.

¢ Y usted cree que es la mejor manera de expresarse para los nifios? O la mas adecuada.
Bueno, inconcientemente para el nifio si, pero cuando lo pones a trabajar en alguna cuestion
de preparacion, por decir en el aspecto, de la parte mas que te interesa a ti, en la parte
teatral, ahi es diferente porque ahi le estds manipulando a que haga ciertas cosas, |0 hace,
pero lo estds manipulando a que se aprenda tal papel, tal dialogo, tal cosa, ¢si? Aqui lo que
a nosotros nos gusta en cualquier tema ya sea de ecologia, de lectura, de salud, en las
ceremonias tanto el cuenta-cuentos, nos gusta hacer mesas redondas para intercambiar
opiniones de los nifios porque ahi es donde expresan pues nuevamente, emociones, lo que
ellos ya traen de conocimiento, proponen nuevas ideas, nuevas tacticas para resolver algun
problema, es diferente la expresion. Expresan otra cosa diferente que cuando se van a
plasmar algo que es libre, ellos expresan su interior, lo que traen dentro. Es muy diferente.
Ahi te puedes dar cuenta este cuando un nifio es golpeado, cuando un nifio es maltratado,
cuando a un nifio le gritan mucho en casita, cuando tiene alguna tristeza lo expresa en la
pintura, cuando no le estas imponiendo algin tema o algo que hacer: dibuja lo que quieras, y
ellos dibujan principalmente lo que traen dentro: ¢porqué dibujaste a tu mamita? pues
porgue mi mamita me cuida, mi mamita me quiere. O ¢porqué dibujaste a tu papa? pues
porque mi papa me pega, mi papa me regafia; y es cuando ellos expresan realmente sus
emociones 100% netas y sin tapujos, ni mentiras ni nada. Entonces ahi es cuando la
educadora se da cuenta a qué nifios hay que apoyar psicolégicamente. Y por decir cuando,
son expresiones de, te digo, algun festival que se tienen que aprender un baile, alguna
cancién, alguna poesia, ahi te das cuenta cuando un nifio tiene facilidad, cuando un nifio
tiene miedo a ponerse enfrente de un puablico. Ahi captas otras cosas del nifio. Entonces ya
ahi; bueno pues con este nifio hay que trabajar mas expresién publica. Y hay nifios que se
les da con mucha facilidad el ponerse enfrente y bailar y cantar y hacer lo que les gusta.
Entonces son dos manifestaciones muy diferentes en las que también adquieres este,
informacién del alumno de forma diferente.

¢Consideraria que utilizar la dramatizacion/teatro como herramienta de ensefianza-
aprendizaje seria eficaz en el proceso de la adquisicién de conocimientos?

iAh, Claro! Definitivamente. Pero yo creo que ahi si en cuanto a aplicar esa materia, esas
actividades, si necesitariamos tener nosotros el conocimiento o las herramientas para poder
saber aplicarlas, de qué manera nosotros poder armar alguna situacién para que, a la mejor,
no sé, trabajas algun valor que lo vayan a montar las maestras, una dramatizacion para
exponerles a los nifios. Podria ser, te digo, juego de valores, por decir, la semana pasada
vinieron los papitos a exponer en la ceremonia un tema de berrinches y las mentiras y
armaron un teatrito para expresar alguna situacion de cuando un nifio hace un berrinche y
cuando dice mentiras. Entonces hicieron una dramatizacion.

¢,Los mismos padres?

Si, los mismos papas y los nifios estaban sUper atentos. Y bueno, se les inculcé el valor de:
ni decir mentiras ni hacer berrinches. Entonces te digo son situaciones en las que, nos gusta
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gue vengan los papdas a dar los temas porque son personas diferentes a lo que diariamente
estan conviviendo con los nifios ¢no?, y bueno son situaciones nuevas para ellos y les gusta
que la abuelita o los tios o los papas vengan a exponer sus temas, les agrada mucho y
participan también mucho en éstas actividades. Y pues te digo, pues asi de forma teatral,
Unicamente cuando hacemos los festivales y en las ceremonias; y en su clase que ellos dan,
gue yo creo que es una manera de expresion teatral también, bueno para ellos.

¢ Considera que utilizar la dramatizacién/teatro como herramienta comunicativa es eficaz en
el proceso de la adquisicion de conocimientos?

Si.

¢En qué sentido, co6mo?

Pues en el hecho de que, primero se organizan en equipos; segundo comparten ideas,
respetan ideas y proponen, proponen nuevas ideas, y bueno a partir de eso, obviamente las
expresan a sus comparieros, pero son enriquecedoras porque te digo que manejas valores
de cooperacion, de respeto, de comparierismo, de equipo. Porque bueno, mas que nada se
busca integrar, 0 sea no hacer al nifio individualmente como una persona egoista de ser yo,
yo y yo. Aqui lo que se busca es integrarlo a su equipo de trabajo, a su equipo de sal6n, con
los demas compafieros de otros lados, también ¢ por qué no? Y bueno, pues mas que nada,
también a aprender a comunicarse porque hay algunos pequefiines que, definitivamente ni
se incorporan, ni hablan, ni quieren participar. O sea, les impone el miedo, les impone la
pena. Les impone miedo el hecho de que... porque apenas en la evaluacion que hicimos, en
tercero una pequefiita, en equipos tenian que realizar una tarjeta porque la dindmica fue una
fiesta de cumpleafios y por equipos tenian que realizar una tarjeta, una invitacién, eran
equipos de tres compafieros y estaba yo observando a una pequefia que no quiso integrarse
a su equipo, entonces ella se puso a llorar. Y le preguntamos que por qué no se incorporaba
con sus comparieros y nos dijo que no, que ella no queria hacer eso, que ella queria hacer
otra cosa. Se intercambié con otra comparnierita la actividad y ya funcioné mejor. Si porque
hay veces, pues si, por alguna situacion, o no la quieren hacer, o no les gusta o simplemente
por pena o porque no quieren, y dicen: jNo la hago!

Y no la hacen ¢,verdad?

Y ¢como se da esta relacion? por ejemplo, bueno, ya me hablé de los nifios y cuando el
docente también participa directamente en estas actividades, ¢usted cree que la
comunicacion con el docente mejora, queda igual, entre el nifio y el docente?

A si, jpor supuesto que si! porque obviamente ella como educadora es la que propone los
juegos, y para los nifios, el que alguien les proponga los juegos o las dindmicas es como
gue, alguien magico para ellos ¢,si? Yo lo veo cuando algin pequefiito, cuando me pongo a
trabajar con ellos, luego te buscan: oye Miss ¢y ahora qué vamos a hacer? Eres como su
caja de sorpresas, ¢y ahora qué vamos a hacer, qué me vas a ensefiar? Siempre y cuando
gue tl como educadora les des las armas que a ellos les interesan ¢,si? Y pueden ser los
juegos, las dinamicas de pensamiento, de trabajar con ellos los acertijos, los memoramas,
los juegos de mesa. Vaya, que los haga pensar. Entonces tu para ellos eres como, 0 sea,
son situaciones que no viven con los papas, para ellos, son algo, situaciones en las que ellos
estan aprendiendo y les gusta. Entonces por decir, la maestra es como una cajita de
sorpresas diaria para ellos. Entonces pues si, definitivamente es una comunicacion pues,
buena con ellos porque, te digo, diario ellos esperan: ¢hoy qué nos vas a ensefar? y ¢hoy
gué vamos a jugar? ¢hoy qué vamos a aprender? Y mas cuando la educadora es una
persona creativa y muy dinamica para aplicar situaciones con los nifilos pues mas, porque
hay docentes que se dedican Unicamente a llevar un seguimiento. Y por decir, hay
educadoras también que son muy creativas para aplicar los conocimientos: involucran
juegos, involucran experimentos, involucran situaciones nuevas para ellos. Por decir, alguna
maestra, por decir si refuerza, no sé, ahorita la de lecto-escritura que pueda, estar
manejando oraciones. Bajan al patio, esconde tarjetas con diferentes palabras, ellos las
buscan y al final empiezan a armar sus oraciones, y ya las pegan en la pared y hacen sus
oraciones. Y te digo, pues, para ellos la forma en que td el conocimiento se los hagas
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interesante, diferente, divertido o sea, eres la super estrella para ellos. O sea, no nada mas
haber: vamos a aprender hoy esto, y tu cuaderno, haces tus diez planas y vamonos y eso
fue todo el dia. No. Aqui tiene que ser, te digo como una caja de sorpresas: diario tiene que
haber una dinamica, tiene que haber un nuevo cuento, una nueva este, idea para aplicar un
conocimiento, un nuevo juego. Entonces pues eso es lo que mantiene a los nifios atentos,
obedientes, abiertos a lo que vayan a aprender el dia de hoy.

SAqui las maestras, las educadoras trabajan una por grupo? (Y ella ensefia todo a su
grupo?

Bueno, aqui contamos con lo que es, la maestra de computacion, maestra de inglés y la
maestra de espafiol. O sea trabajan con, practicamente dos maestras porque la maestra de
inglés es la que aplica computacion, diario trabajan con dos maestras.

¢,Como es el proceso de evaluacion? ¢Como evalian que efectivamente las competencias
se cumplan?

Bueno, el primer eslabén de la evaluacion es: ¢(Como te llegan los nifios? Haces un
diagnostico de cémo te llegaron los nifios, un registro, tiene aptitudes, no tiene aptitudes.
Hay que reforzar esto, él aprendid esto, tiene estas bases, tiene estas herramientas. La
segunda evaluacion, viene siendo la evaluacién intermedia, que es te digo, la que acabamos
de realizar y bueno ya previo, vemos como venimos trabajando con septiembre, octubre,
noviembre, diciembre y enero ¢,si? Y aqui se monta una dinamica, te digo en este caso fue la
fiesta de cumpleafios. Que dentro de un tema tl vas a abordar todos los conocimientos
previos que ya ellos, ya vieron, a partir de ahi se hace un reporte nuevamente, qué aptitudes
obtuvieron cada uno de los nifios, qué competencias lograron, cuales no lograron, cudles
hay que reforzar y se hace nuevamente un registro. Se hace un registro este, asi como este,
textual de la maestra. Y a parte se basa una en un cuadro de acuerdo a las competencias: lo
logro, no lo logré este, deficiente o hay que reforzar, Asi es como lo manejamos. Igual ya el
tercero ya seria igual.

Y por ejemplo, cuando algun nifio no cumple con una competencia, ¢Se regresan con ese
nifio? o ¢,cémo resuelven esa situacién?

Ah! pues se refuerza con ejercicios que se mandan a casita, se platica con los papas en qué
tema esta un poquito atrasado o hay que reforzarlo y a veces se sugiere que nos lo traigan o
nos lo dejen un espacio un poquito mas al nifio para aqui reforzarlo individualmente o, en su
defecto, si los papas no pueden traerlo o dejarlo mas tiempo, los fines de semana se le
mandan ejercicios para reforzar el tema.

¢ Me podria dar un ejemplo practico sobre como usted imaginaria una situacién ideal acerca
de dramatizacion? Trabajar con los nifios este asunto. Porque usted me hablaba por
ejemplo, de los titeres o de que los papas representan algo. Pero ya en cuestion de los nifios
en si, esa es la asunto que a mi me gustaria saber. ¢ Como seria una dramatizacion, dénde
usted pueda evaluar que los nifios adquieren algin conocimiento sobre esa situacion que
ellos lo practiquen?

Pues no sé, se me ocurre este, trabajar algo en lo que podriamos ocupar un cuento. Porque
el afio pasado manejamos un cuento de una pequefiita que era muy grosera, era muy
pegalona. Inventamos un cuento, fue el dia mundial del medio ambiente. Mediante un arbol
gue contaba el cuento y el personaje era la nifia. En este caso fue totalmente dirigido hacia
ella, el cuento. Y este, pues mandandole el mensaje. Yo creo que, bueno te digo, se me
ocurre que, manejar este, valores que, definitivamente los valores estan perdidos totalmente.
Manejar este, situaciones con valores y que, no sé, cada uno de los nifios trabajara un valor
y de acuerdo a su, sus emociones, lo que él trae de conocimientos, no sé, armar alguna
situacion en la que cada personaje sea la dramatizacidon de ese valor. Y bueno podemos
ocupar las expresiones de, en cuanto a los sentidos del cuerpo humano y podriamos ocupar
las emociones y las gesticulaciones de las caritas para tristeza, asombro, alegria, enojo para
gue ellos expresaran cada uno el valor que les haya tocado.

¢ Usted considera que seria necesario, que alguna docente, asi como hay de computacion y
de inglés, especificamente sea contratada para el area de dramatizacién?
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Pues mira, de hecho yo en el curso de verano tengo una maestra de teatro, porque a mi me
gusta mucho el teatro. Es una forma de expresion para los nifios muy asombrosa en la que
adquieren muchas cosas que son de valor para ellos, que posteriormente cuando sean
personas adultas, son herramientas que a ellos les van a servir. Pues a mi definitivamente,
pues si, si me gustaria tener a una persona, pero pues, desgraciadamente la escuela es
pequefia y no, no tenemos la posibilidad de pagar una maestra. Ya se les propuso a las
papas a principio de afio esta situacion, en la que se les propuso lo de teatro, se les propuso
clases de ballet y clases de kick boxing para los nifios. Pero hubo poca respuesta de los
papas. Es por eso que para poder pagar un maestro en cuanto a esas disciplinas pues no
teniamos los dineros para poder cubrir esa parte. Pero si, si a principio de afio se tomé en
cuentay si se hablé con los papas.

¢, Entonces no hay tanta posibilidad?

Si, porque te digo, yo a esta chica la contacté en el curso de verano que vino a ofrecer sus
servicios. Trabajé en el curso de verano y me gusté mucho su trabajo. Los nifios estuvieron
muy contentos con esa clase, los papas también se fueron contentos del trabajo que
realizaron los nifilos aqui en cuanto a teatro, lo que montd ella, porque fueron varias
disciplinas que monté ella y muy a gusto que se fueron los papas y los nifios.

Directora: Profra. Graciela Hortensia Alvarado Card  enas

Jardin de Nifios “Maria Cristina Velasco Gardufio”

Ubicacion: Av. 531 No. 173, Mza. 5, Unidad San Juan de Aragén, 12 seccién, Del.
Gustavo A. Madero. C. P. 07920.

¢,Cual es su formacion académica?
Licenciada en Educacion Preescolar
¢, Cuanto tiempo tiene con el cargo de directora escolar?
1 afo.
¢, Ha trabajado también frente al grupo?, supongo.
Si, 20 afios estuve con grupo.
¢, Entonces de un afio hasta ahora ya es directora?
Si, si es.
¢, Qué herramientas pedagogicas utiliza el educador para que los nifios adquieran nuevos
conocimientos?
Siempre ocupamos el juego, el juego es fundamental en este nivel y mediante el juego se
adquieren todo tipo de conocimientos.
Dentro del Programa de Educacién Preescolar se encuentra el campo formativo “Expresion y
apreciacion artisticas” el cual se organiza de los siguientes aspectos:

- Expresién y apreciacién musical

- Expresién corporal y apreciacion de la danza

- Expresién y apreciacion plastica

- Expresién dramética y apreciacion teatral
¢, Cual de los aspectos anteriores utilizan para cubrir este campo formativo?
Viene siendo el de musica, apreciacién musical. Tenemos la fortuna aqui en el jardin, de que
contamos con maestro de musica. Entonces con él se hacen todo tipo de actividades.
Siempre se sugieren temas con el maestro y el maestro de acuerdo a lo que nosotros
estamos manejando, la competencia que queremos lograr por medio de la musica lo
hacemos. Si queremos, por ejemplo lograr una actividad de expresion grafica mediante la
musica podemos lograrlo. Con juegos, con cantos, con movimientos, rimas.
¢ Basicamente musica?
Exacto.
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El de la dramatizacion, ¢lo utilizan?

Si se ocupa. Si se ocupa pero ahi depende mucho de la adicion de la maestra, ¢si? Hay
maestras que lo ocupan muchisimo porque bueno pues, de una u otra forma si vas teniendo,
vas adquiriendo aprendizajes. Pero, hay otras que son un poquito mas reservadas. Hay
quien todo lo que hace o realiza lo hace mediante una dramatizaciéon. Entonces también
adquiere muchos conocimientos por medio de esto.

Entonces ¢ esto depende basicamente de la educadora?

De la educadora. O sea esta ahi, se tiene que manejar, si pero hay quien cada vez que hace
una situacién didactica ocupa esto como una alternativa para el aprendizaje. Y hay quien no,
hay quien solamente enfoca en ciertos momentos, lo que viene siendo dramatizacion, ¢si?
En, qué te diré: navidad, dia del nifio, dia de la madres y ya. Puros eventos. Pero hay quien
si te lo maneja en cualquier momento.

Se supone que estos aspectos, ¢se tendrian que utilizar todos, o como funciona esta parte
formativa?

¢,De, en cuanto a teatro?

En cuanto a la Expresion y apreciacion artisticas.

Lo tienes que manejar en todos. O sea, especificamente para un tiempo no. Eso ya depende
de ¢cémo estas viendo tl a tu grupo? ¢ qué es lo que le hace falta? Y bueno, también pues
también de tu destreza como maestra.

Entonces depende de la fortaleza de la maestra.

Exactamente. Fijate que desafortunadamente ahorita con los nuevos programas que se
manejan para las maestras en formacion, se ha perdido mucho eso, lo que viene siendo la
dramatizacion, todo lo que viene siendo teatro, ese campo lo han descuidado mucho.

¢Por qué usted cree que es asi?

No lo sé. Se han ido mas a lo tedrico, al conocimiento del nifio, al aprendizaje teérico que a
lo que venia siendo el aprendizaje practico que era lo que nosotros teniamos anteriormente.
Nosotros llevdbamos musica y teatro durante los tres afos. El Ultimo afio no porque ya era lo
gue viene siendo nuestro informe recepcional. Pero llevabamos teatro, y haciamos una serie
de cuentos y una serie de aprendizajes mediante todo esto que, obviamente pues lo
reflejdbamos ya después en grupos. Ahorita las nuevas generaciones no, les cuesta
muchisimo trabajo implementar lo que viene siendo el teatro, lo que viene siendo la musica
en todas sus actividades.

Entonces ¢ usted cree que se le ha restado importancia?

Si, definitivamente si.

¢No es eficaz?

Si, claro que es eficaz. Claro que es eficaz. Nos da muchisima este, lo que viene siendo la
dramatizacion en si nos da muchisimo para sacar con los nifios. Aqui por ejemplo hay una
maestra que es buenisima para eso, sus actividades precisamente las hace, si hace una
actividad de matematicas ella planea toda una situacién de dramatizacion para poder llegar a
lo que viene siendo una competencia matematica, si necesita algo de educacion fisica o de
salud o de ecologia igual, o sea hace toda una serie de actividades en donde el nifio
dramatice, realice, cuente, haga cuentos y todo esto para que él este, ¢como se llama?
aprenda. Y tenemos maestras muy jovencitas que les cuesta trabajo. Entonces hay que, las
gue somos viejitas en este campo, hay que ensefarles a las nuevas que si se aprende
mediante este tipo de situaciones.

Platiqueme un poquito mas. Al utilizar la dramatizacion/teatro como herramienta de
ensefianza-aprendizaje, ¢ COmo hacer que esta herramienta sea eficaz para que el alumno
adquiera nuevos conocimientos?

Mira, mas que nada te tienes que enfocar qué es lo que quieres que el nifio aprenda. Eso es
fundamental y mediante tu saber, qué es lo que quieres alcanzar con el nifio, qué campo
formativo o qué competencia quieres alcanzar con ese grupo de nifios, entonces ya realizas
toda una situacion que la puedes enfocar a la dramatizacién. Lo que te decia hace rato ¢,no?
vamos a suponer que yo quiero que el nifio sepa este, resolver problemas de matematicas,
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pues lo pongo a jugar al tianguis, al tianguis ¢,no? En donde al nifio le voy a dar una serie de
moneditas, su producto y va a vender y no sé qué. Y lo voy a conflictuar y le voy a decir:
bueno ¢sabes qué? que tu vas a vender los dulces en el precio que tu quieras. A la hora que
él me diga que cuesta 7 pesos, 0 7 pesos vamos a suponer un dulce, yo le doy una moneda
de 10 ahi ya lo estoy conflictuando ¢y qué va a hacer? Muchas veces les decimos: uno, dos,
tres, cuatro, cinco, seis, siete y ya te arreglé el problema. En cambio si yo le doy la moneda
él dice: ¢Y ahora qué? Obviamente le tengo que decir ¢no?: Te estoy dando 10 pesos.
Entonces él: Ah! bueno ¢que? le tengo que regresar su cambio. Entonces ahi él esta
jugando a que es el sefior del tianguis pero a la vez esta teniendo otros conocimientos. A
parte de que también esta con desarrollo personal social, esta adquiriendo seguridad para
expresarse, para convivir con los adultos o con los mismos comparieros. Y es obviamente
mediante una dramatizacién. Cuando dramatizamos no sé, un cuento igual se le puede
ensefiar, cuantos conejitos hay, de qué color son. Si me voy al conocimiento del medio este,
de donde vienen los conejos, para qué me sirven los conejos. No sé, son infinidad de cosas.
Y obviamente pues vamos igual: al juego, al juego. El aprende mediante juegos.

Si, también son muy visuales, de imagenes.

Si, exactamente.

Y ¢Considera que utilizar la dramatizacion/teatro pero ahora como herramienta comunicativa
es eficaz en el proceso de la adquisicion de conocimientos?

Si es eficaz, cuando un nifio tiene problemas de comunicacion y ocupas la dramatizacion,
poco a poco le vas dando seguridad que es lo que necesitas para comunicarte y él la
adquiere mediante la dramatizacién. Porque esta personalizando a otra persona que no es él
y puedes sacar toda su, todo lo que traiga dentro ¢no? Todo lo que le estd molestando, lo
que le esta gustando, pues simple y sencillamente su timidez. Hay niflos que son muy
timidos pero cuando les dices que va a ser un conejo es totalmente diferente, totalmente
diferente. Entonces mediante la dramatizacion también te va ayudando para eso, para la
comunicacion.

Esta comunicacion, ¢,cémo se da? por ejemplo, entre los mismos nifios pero también con el
docente ¢, Mejora, no es tan eficaz?

Mejora. O sea si tl ocupas la dramatizacién mejora. Cuando tu usas un mufieco guifiol al
empezar una clase en agosto-septiembre que el nifio te tiene miedo porque te ven grandota
y ¢quién sabe quién sera esta sefiora? en el momento en que ti empiezas a dramatizar con
ese mufieco, empiezas a platicar el nifio siente seguridad hacia el mufieco, porque es algo
que él conoce, algo que él percibe y poco a poco vas rompiendo el lazo, cuando tu te lo
quitas, cuando te tratas de comunicar, cuando él te ve que mueves la boca y entonces hay
mas acercamiento ¢si? Entonces se ocupan todo este tipo de cosas para que tU te puedas
acercar con el niflo. No solamente el apapacho, sino también el platicar, el romper con esas
barreras que muchas veces ellos se ponen cuando entran aqui al jardin.

¢Podria darme un ejemplo muy practico de cuando se aplica esta herramienta de
aprendizaje?

Pues puede ser te digo, lo que viene siendo dramatizaciones o cuando ocupan ellos mismos
los mufiecos guifioles, cuando ellos los manipulan ellos meten la mano y ellos empiezan a
hacer el personaje. Ahi también si hay mucha comunicaciéon con los compafieros o con las
maestras. Ahi de hecho te das cuenta quienes son mas timidos que otros.

¢ Usted considera que seria conveniente que exista, por ejemplo, algin programa o método
por medio del cual las educadoras fortalezcan mas esta herramienta de la ensefianza por
medio del teatro o de la dramatizacion? O ¢usted considera que seria mejor la opcién de
que, por ejemplo, asi como tienen un maestro de musica tuvieran un maestro de teatro?
¢, Cual cree que seria lo mejor?

No, aqui yo creo que mas bhien es, definitivamente implementar en los programas para
docentes esta materia ¢no? O sea, si definitivamente lo que viene siendo todo lo de
comunicacion que es muy importante ¢no? llamese teérico, llAmese practico en cualquiera
de las dos partes. Y la otra, bueno pues las que ya estan en servicio, si definitivamente que
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llevaran un tipo de orientacion, que ellas mismas, porque es un poquito dificil, que ta que
conoces tu programa, que td que conoces tu grupo venga otra persona externa y te haga
movimientos con los nifios, porque muchas veces no se da. Yo siento que se daria menos
gue con lo de musica. Aqui mas bien seria, que prepararas a la educadora, que le ensefiaras
gue realmente se puede dar un aprendizaje por medio de lo que viene siendo el teatro.

¢ Usted cree que es la herramienta mas eficaz de todas?

Es una de tantas. Es una de tantas. O sea si de que necesitas la dramatizacién porque es
juego, definitivamente es juego, entonces es una de las fundamentales.

A lo largo de su vida como educadora, cuando usted trabajaba en grupo, ¢usted utilizaba
esta herramienta?

Muchisimo, si. A mi me gustaba mucho ocuparla, porque te digo es la forma en que ellos
aprenden. Incluso este, en un saludo, o sea no tan preparado. Si, te ponia yo el ejemplo del
tianguis. Ahi si tienes que prepararte como toda una situacion que sigue y que no sé qué.
Pero también puedes tener actividades de dramatizacibn momentaneas, como te decia yo,
en un saludo, en un juego en el patio. Pero de que la necesitas, la necesitas.

Y en cuanto a las evaluaciones ¢ ustedes cémo evallan que se esta cumpliendo con ese
campo formativo de Expresion y apreciacion artisticas?

Todo es mediante la observacion. O sea tu observas a tus nifos, cOmo se estan
comunicando, si estan participando en las actividades este, de expresion llamese danza,
llamese musica, es meramente observacion lo que ocupamos.

&Y por ejemplo cuando los objetivos no se estan cumpliendo? Cuando ven que un nifio no
esta cumpliendo con las competencias que ustedes tienen planteadas, ¢, qué hacen?

Tienes que retomar otro tipo de estrategias, si este nifio no se involucra tanto, pues yo lo voy
a involucrar a ese tipo de situaciones, para que él poco a poco, o0 sea no lo voy a obtener de
la noche a la mafana, sino poco a poquito se tiene que ir involucrando en esas actividades.
Pero obviamente pues tienes que ser constante en esas actividades, no puedes tomar una
hoy y dentro de quince dias otra.

Y ¢,como es la situacion de cuando los padres se tienen que involucrar?

Mmmm, les cuesta trabajo, les cuesta trabajo. Desafortunadamente las historias de vida son
muy diferentes en cada persona y hay gente que es muy abierta, que si se involucra, que ve
que juega su hijo y él también lo hace. Pero hay otras que son muy reservadas entonces les
cuesta trabajo a los papas participar en esto.

Si, luego es complicado porque uno en la escuela les dice una cosa, se trata de de
ensefiarles pero si el apoyo en casa no lo tienen, no refuerzan en casa, es la otra parte.

Si, exactamente. ¢ Y sabes qué? que es muy dificil hacerles entender a los papas cual es el
objetivo primordial de nosotros, cudl es nuestra meta, cual es lo fundamental de aqui. Porque
piensan que porque te ven jugando al teatro o al mercado o a lo que te vean jugando, no
hacen nada, no estan aprendiendo. Y entonces ahi ya hay que hacer mucha labor con los
papas para que entiendan que mediante ese juego, los nifios estan adquiriendo una serie de
competencias increibles que les van a ayudar.

Si porque finalmente es el primer lugar fuera de casa al que se enfrentan.

Si, exactamente, al que llegan.

¢Entonces usted quiere agregar algo mas?

Pues no, agregar no. Es todo lo que tenia que decir. Nada mas qué si es fundamental, mira,
todos los campos que nosotros manejamos son muy importantes. Todos, desde lo que viene
siendo este, matematico, naturaleza, todos pero creo que todos recaen en este, porque
mediante lo que es el juego, la dramatizacién, el conocimiento de la masica vas adquiriendo
muchisimas, muchisimas competencias. Y como que te basas en eso ¢no? para de ahi
partir. Ahi empieza tu trabajo y de ahi partes para aprender todo lo que necesitas.

&Y es lo mismo para todas las escuelas en preescolar?

Si, en preescolar casi es o mismo.
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